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Aktywizacja uczniow w procesie ksztalcenia

Lucyna Brajer
Doradca metodyczny nauczycieli przedmiotow zawodowych
MODM w Bialymstoku
w latach 2004-2018

Edukacja wspoélczesna juz nie jest zdo-
bywaniem wiedzy, lecz jej uzywaniem
i doskonaleniem. Posiadanie wiedzy to
nie wiedza, dopiero uzywanie wiedzy
jest wiedza. Wszystko dostepne jest w
internecie, encyklopediach, podrgczni-
kach, na ptytach CD itd. Dlatego nie ma
sensu zadaé, by uczniowie si¢ tego
uczyli. To skroét teorii wyboru stworzo-
nej przez dr Williama Glassera, tworcy
Szkoty Jakos$ci Glasser’a.
Po zapoznaniu si¢ z tg teorig dowiedzia-
fam si¢ co moze by¢ przyczyna porazki
szkolnej, jak uczy¢ radosci z czytania,
jak tworzy¢ wigzy sprzyjajace wiasci-
wym relacjom. To wszystko ma prowa-
dzi¢ do sukcesu ucznia i nauczyciela, a
przeciez do tego wlasnie powinnismy
dazy¢. Jedng z propagowanych przez
Glassera teorii jest nowy sposob ucze-
nia. Przeciwstawia on swojg teori¢
szkotowaniu, ktore jest zdobywaniem
tymczasowej wiedzy 1 umiejetnosci,
ktore wkroétce zostang zapomniane lub
rzadko przydaja si¢ w zyciu. Ta wiedza
ma warto$¢ tylko w szkole. Taka szko-
fa to szkota bez przyjemnosci, to syno-
nim porazki. Antidotum ta taka eduka-
cje sg zasady nauczania obowigzujace
w szkole jakosci Glasser’a:
* tlumaczenie przydatnosci wiedzy,
* uczenie umiejetnosci, a nie przygo-
towanie do testow zewngtrznych,
* wyeliminowanie uczenia si¢ na pa-
migc i porazki szkolnej,
* utworzenie funkcji Asystenta nau-
czyciela
Ksztaltowanie umieje¢tnosci, a co za
tym idzie kompetencji kluczowych,
wymaga zmodyfikowania tradycyjnej

struktury lekcji. Pozadane jest stosowa-
nie nowych metod pracy z uczniem, a w
szczegblnoSci z grupa ucznidow, zespo-
fem. Jedng z propozycji zmian procesu
nauczania jest wprowadzenie pigciu
etapow lekeji, ktore owocuja aktywnym
zaangazowaniem si¢ w zdobywanie
wiedzy przez uczniow. W nowym stylu
nauczania lekcja dzieli si¢ na nastepuja-
ce etapy:

* zaangazowanie

* badanie

* przeksztalcanie

* prezentacja

* refleksja

Celem pierwszej fazy jest stworzenie
sytuacji, w ktorej temat zaje¢ jest przed-
stawiony W Sposob jasny i
aktywizujacy uczniow. Wazne jest pre-
cyzyjne sformulowanie celow, polecen,
stworzenie atmosfery sprzyjajacej anga-
zowaniu ucznidow Ww rozwigzywanie
problemu. W etapie zaangazowania
tworzy si¢ ramy organizacyjne zajec
(np. podzial na grupy). Istotng, aktywna
role odgrywa nauczyciel.

W fazie badania uczniowie samodziel-
nie analizujg otrzymane zadania. To
etap dyskutowania, analizowania, nego-
cjowania, odnoszenia si¢ do wczesniej-
szych do$wiadczen i posiadanych juz
wiadomosci. Stawiane s3 hipotezy
i wypowiadane watpliwosci. Nauczy-
ciel staje si¢ obserwatorem i stucha-
czem — sprawdza, ile wiadomosci i1 do-
$wiadczen uczniowie wnosza do pracy.
W fazie przeksztalcania wiedza zdoby-
ta w trakcie badania zostaje uporzad-
kowana i wykorzystana w sposob twor-
czy. Uczniowie przedstawiajag wlasne
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si¢ znalez¢ tylko takie pozycje, co do
ktérych istoty wszyscy sa zgodni, bo
dobry kontrakt wychodzi od grupy.
Znacznie trudniejszy jest kolejny etap -
ustalenie wspolnie z dzie¢mi konse-
kwencji w przypadku nie przestrzegania
zasad. Kazdy uczen powinien wiedzie¢,
co grozi mu za zlamanie obowigzuja-
cych zasad. Nalezy to zrobié¢ na nastep-
nych zajeciach.

Jakie sa warunki skutecznosci stosowa-

nia konsekwencji:

- Ustalona wspolnie z dzieckiem.

- Adekwatna do przewinienia- konse-
kwencje logiczne, mozliwos¢ wy-
egzekwowania.

- Nieuchronnos¢.

—  Znajomo$¢ sposobow uniknigcia
konsekwencji.

- Konsekwencja w stosowaniu konse-
kwencji.

- Natychmiastowo$¢ zastosowania.

- Dotkliwo$¢ konsekwencji
(znajomos¢ dziecka).

- Spdjnos¢ stosowania przez wazne
osoby z otoczenia.

- Stopniowalno$¢ konsekwencji: nasi-
lenie zalezy od rodzaju i czgstotli-
wosci popelnianych czynow.

- Stosowana w atmosferze zyczliwo-
$ci, bez dodatkowych kar (gniewu,
agresji dorostych).

Wazne jest takze, by przy usta-
laniu konsekwencji pamigta¢ o tym, ze
beda one wprowadzane w zycie, a wigc
musza by¢ mozliwe do stosowania, zgod-
ne z prawami czlowieka i obowiazujacy-
mi w szkole regulaminami. Proponuj¢
zapozna¢ z nimi rodzicow jak réwniez je
przedyskutowaé, aby byli §wiadomi, co
czeka ich dzieci za ich nieprzestrzeganie.
Mysle, ze opracowany kontrakt wg po-
danych zasad spelni zalozone cele, cze-
go serdecznie zycze. Kazdy za$ nauczy-
ciel sam odpowie na pytanie: kontrakt
W pracy nauczyciela — to potrzeba czy
koniecznos¢?

Miejski OsrodeR Doradztwa Metodycznego w BiafymstoRu - 40 -

propozycje rozwiagzania problemu, ktd-
ry przed nimi postawiono. Przebieg
tego etapu zalezy od wspolpracy
uczniow, ich pomystowosci 1 zaangazo-
wania. Nastgpuje poglebienie rozumie-
nia probleméw. Wiedza staje si¢ wiasna
i funkcjonalna.

Kolejng faza lekcji jest prezentacja. W
tej czesci przedstawiciele grup relacjo-
nuja efekty pracy audytorium; moze to
by¢ cata klasa, grupa. Prezentujac wyni-
ki pracy grupy, uczniowie maja mozli-
wos$¢ poroéwnania sposobOw rozwigza-
nia problemu i rezultatbw osiagni¢tych
przez inne zespoty.

Faza zamykajaca lekcje (refleksja) jest
czgsécia niezbedna, a jednocze$nie bar-
dzo trudna dla ucznia i nauczyciela,
przynajmniej na poczatku nowego pro-
wadzenia lekcji. Uczniowie dokonuja
samooceny, okreslaja czego 1 jak sig¢
nauczyli, czemu shuzyly przyjete meto-
dy pracy oraz jak dalej pracowac
i wykorzystywaé zdobyte do$wiadcze-
nia. Uczniowie i nauczyciel probuja
odpowiedzie¢ na pytania: Co zrobili-
$my? Dokad doszlismy? Dokad mogli-
$my dojs¢? Jakie byly zasady rzadzace
moim i naszym uczeniem si¢? Jak to
wykorzystamy?
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W nowym stylu nauczania zmienia si¢
nieco rola nauczyciela. Musimy przy-
jaé, ze aby ten sposob pracy przyniost
zamierzone efekty uczniowie musza
bezwzglednie wykonywaé zadania cat-
kowicie samodzielnie. Pozwalamy im
na popetnianie ich wlasnych btedow
i wykazujemy cierpliwo$¢, nie poddajac
si¢ presji tempa realizacji programu.
Przyzwyczajamy si¢ do tego, ze jeste-
$my zbedni, gdy uczniowie pracuja
samodzielnie. Tak zwane ,,wskazoéwki”
sa wylacznie oszukiwaniem naszego
sumienia, a w istocie uniemozliwiajg
prawdziwe uczenie sig.

Nowa rola nauczyciela jest znacznie
trudniejsza od dotychczasowej: odpo-
wiadamy za prawidlowe postawienie
zadania 1 naklonienie uczniéw do re-
fleksji po jego wykonaniu. Warto jed-
nak podjaé takie wyzwanie czego do-
wodem s3 wyniki pracy kilkunastu
dziatajacych na terenie USA Szkoét Ja-
kosci Glasser’a. Zainteresowanych pet-
niejsza wiedzg na temat Teorii Wyboru
i jej zastosowania w praktyce odsytam
do lektury ksigzki: William Glasser
,»Kazdy uczen moze osiggnaé sukces”.

Miejski Osrodek Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku - 5 -
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Logika w fizyce czyli o ustaleniach Komisji Nazewnictwa Fizycz-
nego PTF
w sprawie niektorych poje¢ i symboli wielkosci fizycznych

Malgorzata Oledzka
Doradca metodyczny fizyki MODM w Biatymstoku
w latach 2011-2012

e Czy dzieci dopytuja jak czego$ nie
rozumiejg?

e Jakim tonem dzieci mowig?

e Czy dzieci uzywaja komunikatow
,Ja’, czy kamuflujg swoje zdanie?

e Czy dzieci kwestionuja wypowiedzi
prowadzacego i jak to robig?

o Czy witaja si¢, czy mowia do siebie

Mimo, ze fizyka jest nauka Scisla, ist-

nieje potrzeba czy nawet konieczno$¢

ustalenia ,,od goéry” pewnych zasad w

terminologii fizycznej-takze w naucza-

niu fizyki szkolnej. Rolg te spelnia Ko-
misja Nazewnictwa Fizycznego Pol-
skiego Towarzystwa Fizycznego.

Zadaniem Komisji Nazewnictwa Fi-

zycznego PTF jest:

1. Proponowanie terminologii dla fa-
chowej literatury fizycznej od pod-
rgcznikow szkolnych po akademic-
kie.

2. Wyrazanie zdania w sprawie termi-
nologii fizycznej dla oficjalnych do-
kumentdéw panstwowych.

W sktad Komisji wchodza:

e Helena Biatkowska, IPJ, Warszawa,
Bogdan Cichocki, Uniwersytet War-
szawski,

Maria Giller, Uniwersytet £0dzki,

e Zofia Golgb-Meyer, Uniwersytet Ja-
giellonski,

o Tadeusz Hilczer, Uniwersytet Adama
Mickiewicza,

® Bernard Jancewicz - przewodniczgcy,
Uniwersytet Wroctawski,

o Wiestaw Kaminski, Uniwersytet Marii
Curie-Sklodowskiej,

e Robert Kotos, Instytut Chemii Fizycz-
nej PAN, Warszawa,

o Malgorzata Kopczynska, Wydawnic-
two Naukowe PWN, Warszawa,

o EFwa Kurek, Wydawnictwa Szkolne i
Pedagogiczne, Warszawa,

o Krzysztof Meissner, Uniwersytet War-
szawski,

o Leszek Sokolowski, Uniwersytet Ja-
giellonski,

e Anna Szemberg, redaktor naczelna
Postepow Fizyki, Warszawa,

o Elzbieta Wieteska, redaktor naczelna
Swiata Nauki, Warszawa,

o Andrzej Zigba, Wydzial Fizyki i Infor-
matyki Stosowanej, AGH, Krakow,

e Joanna Zimakowska, byla redaktor
naczelna Swiata Nauki, Warszawa.

USTALENIA KoMmisJn

OSWIADCZENIE Komisi1 NAZEWNIC-

TWA F1zyczNEGO PTF W SPRAWIE

»PREDKOSCI” 1 ,,SZYBKOSCI” (2004

R.)

Komisja stwierdza, co nastgpuje.

1. W wickszosci podrecznikow liceal-
nych i akademickich na-
zwa ,,predko$¢” okresla si¢ obok
wielkosci wektorowej rowniez diu-
gos¢ tego wektora (np. predkosc
$wiatla w prozni, pierwsza predkosé
kosmiczna), czyli wielko$¢ skalarna.
Taka dwoisto$¢ znaczen wystepuje
od dawna w polskiej terminologii
fizycznej podobnie jak dla innych
wielkoéci wektorowych. Sita czy
ped jako wielkosci wektorowe maja
swoje wartosci skalarne o tej samej
nazwie. Zwykle nie prowadzi to do
nieporozumien, a kiedy to jest celo-
we, autorzy moga pisaé ,,warto$¢
sity” czy ,,warto$¢ pedu”.

2. Wyrazy ,,predko$¢” i ,,szybkos$¢” w
jézyku potocznym sa praktycznie
synonimami, lecz w terminologii
fizycznej i technicznej ulegly w cia-
gu wielu lat  zrdéznicowaniu.

Miejski OsrodeR Doradztwa Metodycznego w BiafymstoRu - 6 -

po imieniu?

e Czy sg zlosliwe uwagi, komentarze
po wypowiedziach cztonkow grupy?
e Czy dzieci troszcza si¢ o siebie na-
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nie zaczynamy zdania od NIE np. shu-
chamy innych, a nie — nie rozmawiamy
na lekcji. Pozytywne komunikaty maja
wskaza¢ naszym podopiecznym co ma-
ja robié, ani czego nie robi¢. Powinny
by¢ adekwatne do mozliwosci dzieci . W
klasach I-III proponuje si¢ zapisanie 5-6
zasad, w klasach IV-VI za$ 8-10. Uma-
wiamy si¢ na takie zasady, ktorych wdro-
zenie jest konieczne w danej klasie. Nie
piszemy w kontrakcie: jesteSmy punktu-
alni, gdy punktualno$¢ nie jest proble-
mem tej klasy! Dopasowujemy do

wzajem? zmieniajacej si¢ rzeczywistosci tzn. ze
POZIOM
POZIOM SREDNI POZIOM NISKI POZIOM
WYSOKI (warto (wymaga ZAGRAZAJACY
(wystarczy pod- systematycznie intensywnej (wymaga
trzymywac) pracowa¢é nad jego pracy) interwencji)
podwyZszeniem)

Uczestnicy  ujaw-
niaja wobec siebie
mysli, potrzeby,
uczucia, trudnosci,
wspierajg si¢, czuja
si¢ ze sobg dobrze,
chca by¢ ze soba
poza  spotkaniami
grupy. Trudne
sprawy, konflikty,
sg publicznie ujaw-
niane i mozna nad
nimi z calag grupa

Uczestnicy  ujaw-
niajag poglady, ale
obawiajg si¢ mowic
0 osobistych trud-
no$ciach, kontakty
pozagrupowe sa
dorazne, trudne
sytuacje w czasie
spotkan grupy sa
ujawniane 1 prze-
pracowywane  do-
piero z wyraznym
wsparciem prowa-

pracowac. dzacego.

W grupie nie ma | W grupie dominuje
agresji ale nie | Igk pokrywany roz-
wystepuja tez | maitymi zachowa-
bliskie kontakty, [ niami (agresja,
relacje utrzymuja | o$mieszanie), dzieci
si¢ na poziomie | obawiajg si¢ rozma-
uktadnosci, dzieci | wia¢ ze sobg po-
nie znaja si¢ bli- [ waznie, nie kontak-
zej 1 nie maja do | tuja si¢ poza spo-
siebie  zaufania, | tkaniami, wystepuja
trudne sprawy s3 [ w "maskach" zgod-
rzadko ujawniane, | nie z przyjeta przez
grupa nie chce si¢ | siebie konwencja.

nimi zajmowac.

Jesli okreslimy stopien bezpie-
czenstwa grupy mozemy przystapi¢ do
formulowania zasad. Wiodacym moze
by¢ pytanie: na co mamy si¢ umowic,
by$ czul sie¢ w naszej grupie szanowa-
ny? Nauczyciel zapisuje propozycje
ucznidéw, nie narzuca swoich. Starsi
wychowankowie wypracowuja je samo-
dzielnie w malych grupach, a nastgpnie
po dyskusji zapisuja jako wspolne. For-
mulujemy je krotko i pozytywnie, tzn.

jesli juz jaka$ zasada jest opanowana, a
pojawia si¢ nowa trudno$¢, w to miej-
sce zapisujemy nowa. Omawiamy je i
przypominamy tak czgsto, jak to po-
trzebne. Jest to wazne z tego wzgledu,
ze kazdy z nas moze rozumie¢ dang
norme inaczej.

Wazne jest, by ustalone normy spisa¢ na
duzym arkuszu papieru i by wszyscy
podpisali si¢ pod zawartym witasnie kon-
traktem. Je$li zalezy nam na realnosci
kontraktu - na koncowej liscie powinny

Miejski Osrodek Doradztwa Metodycznego w BiatymstoRu - 39 -
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Kontrakt w pracy nauczyciela — potrzeba czy koniecznos¢?

Celina Borowska
doradca metodyczny edukacji wezesnoszkolnej MODM w Biatymstoku

Prowadzac warsztaty i spotka-
nia z nauczycielami o tematyce wycho-
wawczej zachgcam ich do opracowania
z dzie¢mi kontraktu, czyli norm i zasad
postepowania obowigzujacych na zaje-
ciach. Kontrakt jest na tyle powszechny
i znany, ze cz¢sto widz¢ wyrazng nie-
che¢ uczestnikow, czy wrgcz niedowie-
rzanie, czy to w czyms$ pomoze? Czy, i
po co w takim razie go zawiera¢? Zda-
nia nauczycieli w tej kwestii sg podzie-
lone.

Jakie sg zatem cele wprowa-
dzania kontraktu? Ustalenie przez grupe
obowigzujacych norm podczas zajgé
tworzy poczucie bezpieczenstwa, okre-
$la granice, buduje zaufanie, wptywa na
zaspokojenie potrzeby akceptacji, przy-
nalezno$ci, szacunku. Sprzyja otwarto-
Sci jej uczestnikow i zacheca do szcze-
rej dyskusji. To w konsekwencji wpty-
wa korzystnie na funkcjonowanie
dziecka w roli ucznia.

O czym trzeba pamigtaé, aby kontrakt
byt rzeczywistg i realng umowa, a nie
tylko wykonany w pigknej formie gra-
ficznej petnit funkcje dekoracji w kla-
sie?

Pokrotce omowie zasady tworzenia
kontraktu. Postuze si¢ wiasnymi do-
$wiadczeniami jak tez wiedzg zdobyta
na kursach prowadzonych przez p. Elz-
biet¢ Potemska i p. Tomasza Koto-
dziejczyka.

Kiedy tworzy¢ kontrakt?

Nie ma na to pytanie jednoznacznej
odpowiedzi. W réznych grupach moze
to si¢ odbywa¢ w innym czasie. Czasem
to s3 juz drugie zajecia, innym razem
dopiero po miesigcu wspolnych dziatan.

Pomocne w okre$leniu terminu moga
by¢ nastepujace pytania, ktore powinien
sobie zada¢ nauczyciel-wychowawca w
celu dokonania diagnozy grupy.

Jakie jest poczucie bezpieczenstwa w
mojej grupie:

Pytania:

e Jak dzieci zachowujg si¢ w czasie
zaje¢ 1 przerw ( swobodnie, czy sa
spicte?)

e (Czy dzieci méwig o sobie otwarcie?

e Czy wyrazaja odmienne opinie?

e W jaki sposob dzieci rozwiazuja
konflikty?

e Jaki jest poziom akceptacji innych
uczestnikow grupy?

e (Czy grupa potrafi wspolnie podejmo-
wac decyzje?

e Czy dzieci spotykaja si¢ ze sobg w
wolnym czasie?

e Czy wychowawca czuje w grupie
atmosfer¢ swobody i rado$ci?

e (Czy dzieci zabierajg glos?

e (Czy dzieci swobodnie rozmawiaja ze
sobg?

e Czy odpowiadaja/zadaja pytania?

e Czy wyrazaja wlasne zdanie nawet
wtedy, gdy jest ono odmienne od
zdania innych?

e (Czy dzieci méwiag w grupie o waz-
nych dla siebie rzeczach?

e Czy wypowiedzi dzieci s3 szersze,
czy odpowiadaja zdawkowo: tak,
nie, nie wiem?

e (Czy dzieci zachowuja si¢ spontanicz-
nie?
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,,Predkos¢” oznacza obecnie wiel-
kos¢ wektorowa (lub skalarna, patrz
punkt 1) zwiazang 2z ruchem,
a ,,szybko$¢” jest terminem ozna-
czajacym zwykle tempo przebiegu
pewnego procesu (np. szybkos¢ pa-
rowania, szybko$¢ reakcji chemicz-
nej).

3. Wprowadzenie rozroznie-
nia ,,predkosé/szybkos¢” w opisie
ruchu w niektorych podrgcznikach
szkolnych, uzasadniane wzglgdami
dydaktycznymi, oznacza zatem po-
wstanie sytuacji, w ktorej terminolo-
gia uzywana w szkole rozmija sie z
jezykiem potocznym i terminologia
fizyczna przyjeta w podrgcznikach
akademickich oraz leksykonach
naukowych. W zwigzku z tym Ko-
misja apeluje do nauczycieli, ktorzy
stosujg to rozroznienie na lekcjach,
aby wyraznie informowali swych
uczniéw o tym, ze nie jest ono po-
wszechnie przyjete.

4. Komisja sugeruje, by w podreczni-
kach szkolnych i akademickich au-
torzy zaznaczali przy wprowadzeniu
pojecia predkosci, ze stosunek drogi
do czasu potrzebnego dla jej przeby-
cia bywa nazywany szybkoscig.

5. Przy okazji Komisja apeluje, by
autorzy podrecznikow, zbioréw za-
dan i materialdow egzaminacyjnych
dbali o to, zeby z kontekstu uzycia
takich terminéw jak ,,predko$é”,
,,przyspieszenie”, ,.sita”, ped” itp.
zawsze jasno wynikalo, o ktore ich
znaczenie chodzi — wektorowe czy
skalarne.

STANOWISKO KOMISJI W SPRAWIE
,»SUBSTANCJI” (2008R.)

Komisja Nazewnictwa Polskiego Towa-
rzystwa Fizycznego uwaza, ze — w zgo-
dzie z powszechnym rozumieniem ter-
minu ,,substancja” — t¢ 0golng na-zwe
mozna stosowa¢ (w sensie fizykoche-
micznym, a nie przeno$nym, np. filozo-
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ficznym) do wszelkiej materii fizycznej

o charakterze korpuskularnym. Zda-

niem Komisji, zawezanie definicji sub-

stancji do materii jednorodnej i o okre-

Slonym sktadzie chemicznym, spotyka-

ne w niektorych stownikach oraz leksy-

konach, powoduje nastgpujace nieko-
rzystne skutki:

1. prowadzi do rozmijania si¢ nomen-
klatury naukowo-technicznej z jezy-
kiem potocznym, opartym na intui-
cji;

2. utrudnia opisywanie jednym termi-
nem najszerszej kategorii obiektow
korpuskularno-materialnych;

3. czgsto powoduje niestosowanie si¢
do definicji nawet przez autorow
podrecznikdéw, w ktorych termin ten
jest okreslony w sposob zawezajacy;

4. nie jest w zgodzie z polskim usta-
wodawstwem, np. z rozporzadze-
niem dotyczacym wykazu substancji
niebezpiecznych.

Z tych wzgledow Komisja wypowiada
si¢ za przyjeciem takiego zakresu zna-
czeniowego terminu ,,substancja”, jak w
»Nowoczesnym  kompendium  che-
mii” (Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2007, przektad z jezyka nie-
mieckiego, redaktor naukowy przektadu
prof. Grzegorz Mloston):

» Substancje skladaja si¢ z czastek o
charakterze korpuskularnym.

W

edlug tej definicji substancjami sg tez
np. mieszaniny (substancje niejedno-
rodne) lub materia o niezbyt S$cisle
okreslonym sktadzie chemicznym (np.
drewno, powietrze czy ropa naftowa).
Jesli zachodzi potrzeba uszczegodtowie-
nia terminu, to naturalnie mozna uzy¢
okreslen dodatkowych, np. substancja
jedno-rodna, substancja czysta, substan-
cja szkodliwa itp.
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OSWIADCZENIE W SPRAWIE OZNA-
CZEN DWOCH WIELKOSCI FIZYCZ-
NYCH »CZESTOTLIWOSCI” I
»GESTOSCI” (2012R.)

Zalecamy uzywanie w gimnazjach i
szkotach ponadgimnazjalnych nastepu-
jacych oznaczen dla dwdch wielkosci
fizycznych

1. mate f dla czgstotliwosci,

2. male d dla gestosci (masy wiasci-
wej).

Uzasadnienie takiego zalecenia:

a) litery greckie nie sg dobrze znane
uczniom,;

b) grecka czcionka ,.ni” (w przeciwien-
stwie do ,,alfa” czy ,,beta”) nie ma cha-
rakterystycznego ksztattu i jest prawie
identyczna z zapisanym kursywa ,,v”
niezbednym do oznaczania predkosci;
¢) symbole /' 1 d sa powszechnie uzy-
wane w innych dyscyplinach, np. nau-
kach technicznych.

Uwazamy za korzystne podanie ucz-
niom odniesienia do angielskich nazw
Postulujemy, aby do tej konwencji ze-
chcieli stosowaé si¢ autorzy podrgczni-
kéw dla gimnazjow i1 szkét ponadgim-
nazjalnych, Centralna Komisja Egzami-
nacyjna, nauczyciele, redakcje czaso-
pism: Foton, Neutrino, Delta, wydaw-
nictwa podrecznikow. Wyktadowey i
autorzy podrecznikow akademickich
powinni by¢ poinformowani o wspo-
mnianej konwencji i rozwazy¢ jej stoso-
wanie wszedzie tam, gdzie nie pozosta-
je w sprzeczno$ci z uzywanymi i utrwa-
lonymi w tej dyscyplinie oznaczeniami.
StaANOWISKO KoMiSJ1 W SPRAWIE
»ZASADY NIEOZNACZONO-
scr” (2019r.)

Zasada nieoznaczonos$ci czy zasada
nieokreslono$ci?

Do Komisji docieraja poglady, iz ter-
min zasada nieoznaczonos$ci nie jest
trafng nazwa pojegcia tak waznego w
mechanice kwantowej. W pomiarach
wielkosci fizycznych nie ma czego
oznacza¢, wigc nazwa nieoznaczonosci

jest bez sensu. Chemicy wypromowali
jako$ termin ,,0znaczac” na ,,mierzyc¢/
wyznaczac” i jako$ to zostato. Lepsza
jest chyba nazwa zasada nieokreslono-
ci, gdyz odnosi si¢ do tego, ze nie
mozna jednoczesnie okreslic wartosci
dwoch nieprzemiennych obserwabli.

W jezyku angielskim wystepuja dwa

terminy: indetrerminacy principle oraz

uncertainty principle. Ten pierwszy jest

o wiele rzadszy, a stowniki przy pierw-

szym hasle dajg odsytacze do drugiego.

Na przyktad:

1. Webster’s Third New International
Dictionary, Koenemann Verlag
1961;

2. A Concise Dictionary of Physics,
Oxford University Press 1990.

Dlatego w publikacjach polskojezycz-

nych pojawiajg si¢ rowniez dwa termi-

ny.

Oto podreczniki, w ktorych wystgpuje

zasada nieokreslonosci:

1. Wojciech Rubinowicz Kwantowa
teoria atomu, PWN 1957,

2. A.S. Dawydow Mechanika kwanto-
wa, PWN 1967 - przektad Grzegorz
Biatkowski (ale jest takze zasada
niepewnosci),

3. Bronistaw Sredniawa Mechanika
kwantowa, PWN 1981.

Podreczniki, w ktorych wystepuje zasa-

da nieoznaczonosci:

1. L. Landau i E. Lifszyc Mechanika
kwantowa, PWN 1958 - przektad
Grzegorz Biatkowski i Bogdan Kar-
czewski;

2. P.T. Matthews Wstep do mechaniki
kwantowej, PWN 1967 - przektad
Andrzej Zardecki;

3. Leonard Schiff Mechanika kwanto-
wa, PWN 1977 - przektad Zofia Rek
i Zbigniew Rek;

4. Iwo Biatynicki-Birula, Marek Cie-
plak, Jerzy Kaminski Teoria kwan-
tow PWNI1991;

5. Ramamurt i Shankar Mechanika
kwantowa, PWN 2006 - przektad
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sce to kuchnia, bo mama tam przyrzg-
dza dobre rzeczy”

»Dla mojego taty najwazniej-
szy jest komputer, bo tam mi instaluje
gry i sobie jakies plyty. Dla mnie naj-
wazniejszy jest moj pokdj i biurko. Mam
tam bardzo duzo zabawek, tasme klejq-
cq, uporzqgdkowanq szuflade, mazaki,
takie rozne przybory”

»Dla mojej mamy najwazniej-
sze sq naczynia, dla mnie — biurko, dla
taty — czesci do samochodu”

,L0zko, bo bardzo lubimy spac
i odpoczywac. Miejsce najwazniejsze
dla taty to piwnica, bo tam moze sobie
spokojnie grac¢ na gitarze”

,,Dla mojej mamy najwazniej-
sza jest tazienka, a dla calej naszej ro-
dziny pudetko z pieniedzmi na
zycie”

Zeszyt metodyczny nr 2/2019 ﬂ
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Wigkszo$¢ dzieci postrzega
role pieniedzy w sposdb silnie stereoty-
powy (pieniadze sa wazne, bo mozna za
nie co$ kupi¢), na szczescie przedszko-
laki prezentujg rowniez poglad, ze jesli
lubimy co$ robi¢ — to jest to dla nas
wazne! Ba! Najwazniejsze!

Nasi wychowankowie potrze-
buja klimatu otwartosci i szczerosci,
radosnej atmosfery nauki poprzez zaba-
we, improwizacji. Mozliwo$¢ wyraze-
nia wlasnych uczué i opinii wplywa na
budowanie wiary we wlasne mozliwo-
Sci, co w efekcie sprzyja procesowi
uczenia si¢. Warto pielggnowacé §wieze
spojrzenie naszych podopiecznych na
otaczajaca rzeczywistosc a czasem
przypomnie¢ samemu sobie dziecigca
perspektywe patrzenia na $wiat.

1. J. Korczak, Dzieta, tom 7: Jak kochaé¢ dziecko. Dziecko w rodzinie, Warszawa

1993

2. J. Korczak, Dziela, tom 7: Jak kochac dziecko. Internat, Warszawa 1993
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»DZIECI MAJA GLOS”

Joanna Zarniewska
Doradca metodyczny wychowania przedszkolnego MODM w Biatymstoku

Zdaniem Janusza Korczaka
,,dziecko nie moze mysle¢ , jak doro-
sty”, ale moze dziecigco zastanawiaé
sie nad powaznymi zagadnieniami do-
rostych”, ,,vozumny wychowawca nie
dgsa sig, zZe nie rozumie dziecka, ale
rozmysla, poszukuje, wypytuje dzieci.
One go pouczq, by ich nie urazal zbyt
dotkliwie — byle chcial sie uczyc¢”.

A jak si¢ to ma w praktyce
przedszkola? Czy nauczyciele w pracy
z dzie¢mi preferuja swobode kontak-
tow, czy formalizm? Na ile sa gotowi
dopuszczaé dzieci do glosu? Czy licza
si¢ ze zdaniem dzieci? W jakim stopniu
tworza atmosfere bezpieczenstwa i
wsparcia? Badan na ten temat nikt nie
przeprowadzil. Jedno jest pewne: Wielu
jest jeszcze ,,wszechwiedzacych przy-
wodecow”, przez ktorych dzieci ucza sig
mysle¢ za posrednictwem cudzych my-
$li, obawiajac si¢ przejawiania inicjaty-
wy w obawie przed zla jej interpretacja.

Traktowanie dzieci jak partne-
rOW W rozmowie, interesowanie si¢
tym, co maja do powiedzenia zawsze
procentuje. Pytane o zdanie w r6znych
kwestiach czuja si¢ docenione, wazne i
fatwo zaangazowal je w zycie grupy.
Prezentowanie siebie, mOwienie w taki
sposob, aby inni chcieli stlucha¢ - to
umiejetnos¢ niebagatelna. Przydaje si¢
bardzo w dorostym zyciu.

Dzieci momentalnie wyczuwa-
ja, kto jest autentycznie zainteresowany
kontaktem z nimi. Doceniajg to, ze sg
traktowane powaznie — jak mali dorosli.
Odpftacajg calym oceanem sympatii,
wrecz uwielbienia.

Do rozwazan, dyskusji grupo-

wej nadaje si¢ wiele kwestii: Czy lepiej
by¢ dziewczynkq czy chiopcem? Dziec-
kiem czy dorostym? Lepiej mieszka¢ na
wsi, czy w miescie? Do czego potrzebni
sq dziadkowie? Za co lubig¢ sSwigta?
Jakie sq wady i zalety posiadania ro-
dzenstwa? Co by bylo, gdyby na Swiecie
byly same dzieci? Jaki powinien byé
dobry mqz? dobra zona? Czy szkola jest
fajna? Ktore zajecia przedszkolne spra-
wiajg najwiecej radosci? Czy wigcej
obowigzkow ma mama czy tata? Jak
najlepiej rozweselic¢ kolege?

Dzieci sg bystrymi obserwato-
rami swojego otoczenia 1 prezentuja
cickawy punkt widzenia. Niech §wiad-
cza o tym ponizsze wypowiedzi starsza-
kow.

Na pytanie: Jakie sq najwaz-
niejsze miejsca i przedmioty w wa-
szym domu? odpowiadaty m. in. :

,,Skarbonka i pienigdze — moje
i mojego brata. Wazne miejsce znam
tylko taty — piwnica, bo tam moze maj-
sterkowac i strych — bo tam ma swoj
pokoj wedkarski”

,Duza rodzinna skarbonka —
Swinka. Moj tata najbardziej lubi gar-
derobe, bo tam ma takie rozne rzeczy
mysliwskie, moja mama lubi najbardziej
sypialnig, a babcia duzy pokdj, bo tam
moze robi¢ serwetki i oglgdac telewizje,
a moj pies najbardziej lubi swojq po-
duszke”

,,Radio, bo bardzo lubi¢ stu-
cha¢ muzyki. Najwazniejszym miejscem
jest pokoj rodzicow, bo tam stoi radio”

,Kanapa i telewizor. Kanapa
Jjest wazna dlatego, zebysmy mieli gdzie
oglgdac telewizje. Najwazniejsze miej-
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Mirostaw Lukaszewski.

Inne ksiazki obejmujace fizyke kwanto-

wa tez podajace zasade nieoznaczono-

sci

1. John Gribbin Popularna encyklope-
dia fizyki kwantowej, Amber 2004 —
przektad Piotr Lewinski;

2. Heinz Gascha, Stefan Pflanz Fizyka
kompendium, Swiat Ksiazki 2004 -
przektad Romulad Sianko;

Stowniki dwujezyczne, ktore jako prze-

ktad indeterminacy principle i uncerta-

inty principle podaja-zasada nieozna-
czonosci:

1. Stownik naukowo-techniczny angiel-
sko-polski, WNT 2017,

2. Angielsko-polski stownik fizyczny,
WNT 2017.

Stowniki polskojezyczne, w ktorych

wystepuja oba terminy:

1. Stownik fizyczny, Wiedza Powszech-
na, 1984, jednak zasada nieoznaczo-
nosci jest gléwnym terminem, a za-
sada nieokreslonosci jest dopisana
po przecinku. Pod hastem jest pod-
pisany Jan Turkiewicz.

2. Stownik fizyki, Proszynski i S-ka
1999, tu wystepuje jako osobne ha-
sto zasada nieokreslonosci, ale z
odsytaczem: patrz zasada nieozna-
czonosci.

Razem wziawszy Komisja uwaza, ze
termin zasada nieoznaczono$ci przyjat
si¢ jako dominujacy i niecelowe jest
zalecanie jego zastgpienia terminem
zasada nieokreslonosci. Jezykoznawcy
nazywajg to ustepstwem wobec uzusu,
czyli wobec powszechnego uzycia.

ZAMIAST PODSUMOWANIA

Ciekawa odpowiedzig na ustalenia Ko-
misji jest list Pana Aleksandra Nowika
— nauczyciela fizyki w Chorzowie pt.
,»Czy w fizyce istnieje jeszcze logika?”.
List ten mozna znalez¢ w Internecie.
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ZRODELA:

- Polskie Towarzystwo Fizyczne [online],
Warszawa, Uniwersytet Warszawski,
Instytut Fizyki Doswiadczalnej, [dostgp
24 lutego 2020r.]. Dostepny w Word

Wide Web: http:/ http:/
www.ptfnet.pl/.

— Polskie Towarzystwo Fizyczne. Komisja
ds. Nazewnictwa Fizycznego [online]
[dostep 24 lutego 2020r.]. Dostepny w
Word Wide Web: http://www.ptf.net.pl/
towarzystwo/komisje-zg-ptt/
nazewnictwa-fizycznego/.

— Bernard Jancewicz, Oswiadczenie Ko-
misji Nazewnictwa Fizycznego Polskie-
go Towarzystwa Fizycznego [online],
[dostep 24 lutego 2020r.]. Dostepny w
Word Wide Web: http://
www.if.uj.edu.pl/Foton/100/pdf/22%
20jancewicz.pdf.

— Bernard Jancewicz, Komisja Nazewnic-
twa Fizycznego PTF o zakresie znacze-
niowym terminu ,,subslancya . W:
,Foton” [online] nr 100/Wiosna 2008.
[dostep 24 lutego 2020r.]. Dostgpny w
Word Wide Web: http:/ptf.fuw.edu.pl/
knosw07.pdf.

— Bernard Jancewicz, Oswiadczenie Ko-
misji Nazewnictwa Fizycznego Polskie-
go Towarzystwa Fizycznego w sprawie
dwoch  wielkosci  fizycznych.  W:
,Foton” [online] nr 116/Wiosna 2012.
[dostep 24 lutego 2020r.]. Dostgpny w
Word Wide Web: http:/
www.if.uj.edu.pl/Foton/116/pdf/17%
20symbole.pdf.

—  Grzegorz Nowik, Czy istnieje jeszcze
logika w Internecie? [online] [dostgp 24
lutego 2020r.]. Dostepny w Word Wide
Web: http://www.ptf.agh.edu.pl/SN/
nowik.pdf.

— Polskie Towarzystwo Fizyczne. Komisja
ds. Nazewnictwa Fizycznego[online]
[dostep 24 lutego 2020r.]. Dostepny w
Word Wide Web: http://www.ptf.net.pl/
towarzystwo/komisje-zg-ptf/
nazewnictwa-fizycznego/.
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Scenariusz lekcji Wychowania do zycia w rodzinie

lub godziny wychowawczej

w szkole podstawowej i ponadpodstawowej
Temat: ASERTYWNY — TO ZNACZY BEZPIECZNY

Beata Zukowska

doradca metodyczny MODM w Biatymstoku ds. wychowania, profilaktyki
i wychowania do zycia w rodzinie w latach 2007 - 2010

Cel ogolny: Przekazanie uczniom podstawowej wiedzy na temat asertywnosci, jako

umieje¢tnosci petnego wyrazania siebie w kontaktach z innymi.

Przebieg lekcji, czynno$ci nauczyciela, czynnos$ci uczniow

Metody

Czynnosci porzadkowe.

Wstep

Powitanie grupy oraz przedstawienie temat lekcji

Prezentacja scenki i jej omowienie ( Ludzie zachowuja si¢ w spo-
sob: agresywny, ulegly i asertywny. Na podstawie scenki ucznio-
wie wspoélnie uzupetniajg tabele na tablicy: wymieniaja przyczyny
i skutki tych 3 rodzajow zachowan. Nauczyciel podkresla, ze ma-
my sklonno$ci do zachowan agresywnych, zwlaszcza w sytuacji
rywalizacji, ale poziom agresywnosci u ludzi jest zréznicowany)

Rozwiniecie

1. Asertywnos$¢ — nauczyciel przedstawia podstawowe wiadomo-
$ci o asertywnos$ci — definicja, prawa asertywne, zwroty aser-
tywne.

2. Cwiczymy zachowania asertywne — Prowadzacy rozdaje po 3
przyktady réznych sytuacji, do ktorych uczniowie dopisuja
przyktadowe odpowiedzi i zachowania asertywne.

3. Strategie asertywne — nauczyciel prosi dwoch uczniow o
przedstawienie scenki z uzyciem strategii ,,zaci¢ta plyta” (daje
polecenie: pierwszy uczen ma réznymi sposobami namowic
kolege, zeby pozyczyt mu co$, a drugi uczen ma odmawiaé
powtarzajac ciagle te same stowa odmowy, uczniowie nie znaja
swoich polecen, po scence krotkie omowienie tej strategii), a
nastepnie krotko przedstawia i omawia inne strategie: ,,Z tresci
na proces” , ,,Chwila na oddech” , , Odkladanie na pdzniej”.
Uczniowie dzielg si¢ swoimi do§wiadczeniami, czy zachowuja
si¢ asertywnie, w jakich okoliczno$ciach.

Nauczyciel pyta uczniow — dlaczego warto by¢ asertywnym? Ucz-

niowie odpowiadaja. Nauczyciel uzupetnia ich wypowiedzi.

Zakonczenie Podsumowanie zaj¢¢, przypomnienie porusza-
nych zagadnien, zebranie od uczestnikow informacji zwrotnych o
zajeciach (co sie podobato, co zapamigtaja, co byto trudne)

Praca na forum
klasy

Mini wyktad

Praca w parach

Scenka

Pogadanka
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na zachowuje si¢ W sposoéb spdjny z
udzielonymi na postawione pytania
odpowiedziami, nawet jesli takie zacho-
wanie kloci si¢ z jej wlasnym, prywat-
nym interesem.

Okreslenie, co jest etyczne nie
jest tatwe, gdyz warunki zmieniaja si¢
bardzo szybko i sily rynku oddzialuja
tak wyraznie i wszechwladnie. Okre$la-
jac nawet wlasciwy kierunek nie jest
fatwo za nim podazyé, zwlaszcza gdy
jest si¢ bardzo ambitnym, gdy inni w
otoczeniu idg na tatwizne, lub gdy
zmierza w przeciwng stron¢ nizZ nasz
wasko pojety, krotkoterminowy interes.
Najtatwiej jest rozwija¢ umyst etyczny
w etycznym otoczeniu. H. Gardner
uwaza, ze decydujacy udziat w rozwoju
umystu etycznego ma atmosfera pierw-
szego miejsca pracy: jak zachowuja si¢
ludzie przy wiadzy, jakie sg zachowania
i przekonania kolegbéw, co si¢ dzieje w
przypadku etycznych naduzy¢?

Profesor H. Gardner nie okre-
$la, ktoéry rodzaj umystu jest najwaz-
niejszy. Zwraca uwage, by kazda osoba
osiggneta pewne aspekty kazdego z
pieciu umystow przysztosci. Jest to
mozliwe, jesli bedziemy wychowywani
w srodowisku, w ktorym kazdy z pigciu
typow umystu jest obecny i ceniony.
Jesli odnajdziemy w nim przyklady
rodzicow, wychowawcow, przetozo-
nych — ktéore w swoim zachowaniu na
co dzien wykazuja aspekty dyscyplinar-
no$ci, syntezy, tworczosci, respektu i
etyki. Musimy wierzy¢, ze sa one waz-
ne, warte zainwestowania czasu i §rod-
kow, jak rowniez ich pielggnacji i roz-
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woju. Wiemy jaka role spelnia kazdy z
tych umystow w naszej pracy, w hobby,
w domu, w najblizszej spotecznosci, w
szerszym $wiecie. Czasem pojawiac si¢
begda migdzy nimi napigcia i kazda de-
cyzja bedzie wigza¢ si¢ z pewnymi
kosztami.

Typy umystow: dyscyplinarny,
syntetyzujacy 1 kreatywny, zdaniem
Jolanty Faliszewskiej, sa reprezentowa-
ne we wspotczesnym systemie oswiato-
wym w Polsce. Natomiast typy: respek-
tujacy i etyczny to idea, do ktorej warto
dazy¢ w spoteczenstwie pretendujagcym
do miana demokratycznego i obywatel-
skiego.

Literatura:

e Gardner H. Edukacja  umystu-
elastyczny model edukacji oparty na
teorii inteligencji wielorakich Ho-
warda Gardnera. Materialy konfe-
rencyjne- Warszawa 10 pazdziernika
2011r.

o Faliszewska J. Od Jeana Piageta do
Howarda Gardnera wybrane teorie
nauczania w ksztatceniu zintegrowa-
nym w Polsce. Materiaty konferen-
cyjne- Warszawa 10 pazdziernika
2011r.
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perta lub mistrza. Kiedy$ opanowanie
okreslonych umieje¢tnosci wystarczato,
by mozna byto spokojnie, do emerytury
wykonywa¢ wczesniej wyuczony za-
wod. Obecnie, nalezy ciagle doskonali¢
zdobyta wiedz¢ 1 umiejetnosci, nie
mozna spocza¢ na laurach. Wymusza to
na nas w szybkim tempie zmieniajaca
si¢, otaczajaca nas rzeczywisto$¢. Nie
mozemy poprzesta¢ na tym, co umiemy
w tej chwili, ale by¢ otwarci na $wiat,
jego nowosci. Tak rozumiane wilasne
mistrzostwo moze mie¢ miejsce jedynie
wtedy, gdy cechuje nas wewngtrzna
dyscyplina, tj. che¢ nieustannego do-
skonalenia. Obecnie w cenie jest opano-
wanie gruntownie wiecej niz jednej
dyscypliny (nie tylko deklaracja) i
umiejetnos¢ taczenia tych dyscyplin ze
soba.

Umyst syntezujacy to wg Murray
Gell-Mann (laureat nagrody nobla)
umyst najbardziej ceniony w XXI w,
»potrafigcy czerpaé z szerokiego zakre-
su zrodet, decydowac, co jest wazne i
godne uwagi; a nastgpnie sktadaé te
informacje w sposob korzystny dla sie-
bie i, ostatecznie, przynajmniej rownie
dobry dla pozostatych”.

Niezwykle trudno jest umiec
segregowaé informacje, ktore zalewaja
nas lawinowo, w dzief i w nocy. Umiec
z nich wybra¢ to, co jest wazne w danej
chwili; prawdziwe od nieprawdziwych;
rzetelne od nierzetelnych. Nie musimy
wiedzie¢ wszystkiego. Wg prof. Gard-
nera ci, ktorzy potrafia dla wlasnej ko-
rzyS$ci dobrze syntetyzowaé docierajace
do nich informacje wzbijaja si¢ na sam
szczyt swoich grup; ci, ktérych synteza
przynosi korzys$ci dla innych, okaza sig¢
nieocenionymi nauczycielami, rozméw-
cami i przywodcami. Takie jednostki,
ktore posiadajg te umiejgtnosci, powin-
ny by¢ rozpoznawane i holubione.

Whiosek dla nas, nauczycieli: -
w wigkszym stopniu ksztalci¢ umiejet-

no$ci syntezowania, gdyz beda one w
cenie w nadchodzacej erze!

Umyst twérczy wg H. Gardnera po-
siada osoba, ktéra ma okreslong wiedze
poparta odpowiednimi procesami po-
znawczymi, osobowos¢ i temperament.
Jest to osoba, ktora wykorzystuje kazda
nadarzajaca si¢ okazje, podejmuje ryzy-
ko, czgsto upada po to, by z nowym
doswiadczeniem poszukiwac, tworzyc¢ i
odkrywaé od nowa. Jest zmotywowana
i nie spoczywa na laurach, nawet gdy
osiaggnie sukces.

Umyst respektujacy

Zyjemy w czasach, kiedy spo-
tykamy na swojej drodze wielu ludzi, sg
to osobiste spotkania lub za pomoca
wizualnych czy cyfrowych mediow,
0s6b pochodzacych z odlegtych kultur.
Osoba o respektujagcym umysle spotyka
si¢ z roznymi ludzmi i ich grupami bez
zahamowan. Zaklada dobre intencje
spotykanych na swojej drodze ludzi; juz
na wstepie okazuje zaufanie; stara si¢
nawigzywa¢ znajomosci; unika uprze-
dzen.

Umystowi respektujacemu
zagraza nietolerancja i uprzedzenie.
Osoba uprzedzona ma z gory wyrobio-
ny sad na temat jednostek i grup, nie
chece przelamywaé swoich uprzedzen.
Osoba nietolerancyjna z wrogoscia pod-
chodzi do tego co nowe, wychodzi z
zatozenia ze ,,inne jest zle”.

Umyst etyczny

Osoba obdarzona umystem
etycznym potrafi mys$le¢ o sobie abs-
trakcyjnie: potrafi zapytac: ,, Jakim
chciatbym by¢ cztowiekiem, pracowni-
kiem, obywatelem?”; ,Jak wygladalby
$wiat, gdyby wszyscy zachowywali si¢
tak jak ja, gdyby wszyscy mieszkancy
mojego regionu albo mojego S$wiata
wywigzywali si¢ ze swoich zadan tak,
jak ja to robie?” Poza tym, osoba etycz-
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Cele szczegolowe: Uczen:

e  Wymienia 3 gtéwne rodzaje zacho-
wan

e  Wymienia 2 powody i 2 skutki
zachowania agresywnego, pasywnego i
asertywnego

e Podaje przynajmniej 3 zwroty aser-
tywne

e  Wymienia 4 strategie asertywne i
omawia jedng z nich

e  Uzasadnia warto$¢ poszanowania
praw innych ludzi oraz wyrazania wta-
snych mysli, emocji, pogladéow w spo-
sob asertywny

Metody: pogadanka, praca w grupach,
wyktad, dyskusja, burza mézgdw, scen-
ka

Pomoce i srodki dydaktyczne: tablica,

kreda, kartki z tekstem (do
pracy w parach), arkusze pa-
pieru , markery , materiaty dla
prowadzacego: ,,Co to znaczy
by¢ asertywnym”, ,.Dlaczego
zachowujemy si¢ agresywnie —
ulegle — asertywnie”, ,,Prawa
asertywnosci”, ,,Strategie aser-

tywne”

SCENKA Jedna scenka, a trzy rozne
zachowania. Zastanoéwcie si¢ ktore z
nich byto najskuteczniejsze i dato satys-
fakcje z dobrze rozwigzanego proble-
mu?
Idziesz z kolezanka na przerwie do
sklepu. Kolezanka kupuje dwie bulki i
serek waniliowy ( jest glodna, bo nie
jadta $niadania). Sprzedawczyni podaje
jej towar. W czasie, gdy wydaje reszte
dziewczyna oglada serek i zmienia si¢
na twarzy — pokazuje ci dat¢ waznosci
serka — jest tydzien po niej. Co zrobi
twoja kolezanka?
I. Dziewczyna rzuca serek na ladeg i
glosno wota: Co mi pani tutaj daje?
Chce mnie pani otru¢? Trzeba byto
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to jakiej$ staruszce wcisnaé¢! Jak
teraz zachowa si¢ ekspedientka?

II. Dziewczyna z ,.cierpigca” ming bie-
rze reszt¢ 1 bez stowa wychodzi ze
sklepu. Za rogiem wyrzuca serek do
kosza. ,,Butki mi wystarcza” — mowi
nie patrzac na ciebie. Jak si¢ czu-
jesz? Co myslisz o kolezance?

III. Kolezanka spokojnie podnosi wzrok
na ekspedientke i méwi wyraznie:
,,Prosz¢ pani, nie wezmg tego serka,
bo jest przeterminowany. Proszg¢ o
inny albo zwrot pienigdzy”. Kladzie
serek na ladzie i czeka na reakcje
ekspedientki. Jak si¢ czujesz przy
kolezance? Co myslisz? Jak sytuacja
si¢ rozwigze?

MATERIALY DLA NAUCZYCIE-
LA

Asertywno$¢ jest umiejegtno-
$cig bezposredniego sposobu wyrazania
wlasnych mysli, uczué, potrzeb oraz
dbatosci o wlasne prawa bez naruszania
praw innych oséb. Nie jest cecha oso-
bowosci - kazdy moze ja posiasé. Dzie-
ki twércom koncepcji treningu asertyw-
no$ci mozemy nauczy¢ si¢ bezposred-
nio, uczciwie i stanowczo wyrazac¢ swo-
je uczucia, postawy, opinie w sposob
respektujacy uczucia i poglady roz-
mowcey.

Asertywna postawa interperso-
nalna oznacza komunikowanie otocze-
niu dwoch przekazow: "Ja mam prawo
by¢ sobg. Ty masz prawo by¢ soba".
Dzigki takiej postawie kontakty z inny-
mi ludZzmi staja si¢ tatwiejsze i bardziej
satysfakcjonujace. =~ Aby  opanowaé
umiejetnos¢ asertywnego postgpowania,
nalezy przede wszystkim pozna¢ wia-
sne deficyty w tym zakresie. Warto
postuzy¢ si¢ mapa asertywnosci, ktora
zawiera pytania odnoszace si¢ do roz-
nych sytuacji spolecznych. Niekiedy
zdarza sig¢, ze kontakty interpersonalne
sa zrodtem niepokoju i leku. Niemal
kazdy z nas do§wiadczal takiej sytuacji,
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w ktorej z trudem wyrazat swoje mysli,
poglady, emocje, etc. Ale kazdy zna
cho¢by jedna osobg, z ktora z tatwoscia
nawigzuje kontakt, swobodnie podej-
muje rozmowg, broni wlasnego stano-
wiska.

Nikt z nas nie jest asertywny w
kazdej sytuacji. Kto§ moze by¢ aser-
tywny w kontaktach z bliskimi, ale pa-
sywny wobec autorytetow, za§ wobec
obcych przejawiaé agresje.

Trening asertywnos$ci moze
poszerzy¢ spektrum naszych asertyw-
nych zachowan. Zachowania asertywne
okreslane sa przez pewne prawa, ktore
w znakomitej wickszosci stoja w opo-
zycji do regul tzw. dobrego i ztego za-
chowania, z ktorymi wzrastamy od
dziecinstwa. Zasady, ktére przekazywa-
li nam rodzice byly pomocne w okre-
Slonym okresie naszego zycia. Nie
oznacza to jednak, Ze sg one uniwersal-
ne i ponadczasowe. Gdy nie wyrazamy
bezposrednio naszych mysli, uczud,
potrzeb oznacza, ze czynimy to sposob
bardziej zawoalowany. Istnieja dwa,
alternatywne wobec asertywnego, style
komunikacji: pasywny i agresywny.

Pierwszym krokiem na drodze
do opanowania umiej¢tnosci asertywne-
go zachowania jest zdolno$¢ rozrdznia-
nia zachowan asertywnych od agresyw-
nych i pasywnych.

Komunikacja pasywna -

Komunikacj¢ pasywna cechuje niejasny
styl wypowiedzi, wiele wtracen typu:
no wiesz..., rozumiesz..., stosowanie
zwrotdw deprecjonujacych znaczenie
wlasnej wypowiedzi, np. nie jestem
ekspertem..., nie powinienem chyba
tego mowic..., nie mam w tych spra-
wach do$wiadczenia..., rozpoczynanie
zdania od stéw typu: no nie wiem..., a
moze..., co powiesz na... Osoby mowia
stabym, niepewnym glosem, w czasie
shuchania czesto si¢ usmiechaja, sprze-
ciw wobec pogladéow rozmoéwcey thumig

albo jedynie wyrazaja posrednio np.
poprzez lekki grymas twarzy, nawiazuja
staby kontakt wzrokowy.

Komunikacja agresywna
Komunikacje agresywna cechuje bez-
posrednie wyrazanie swoich potrzeb,
mysli, pogladéow ale czesto kosztem
rozméwcy. Osoby stosujace ten styl
wypowiedzi poshuguja si¢ komunikata-
mi typu "Ty", czgsto uzywaja okreslen
frekwencyjnych typu: zawsze, nigdy,
podkreslaja swoja nieomylnos¢, usiluja
wzbudzi¢ w rozmowcy poczucie zalu i
winy. Zza przymruzonych powiek kie-
ruja krotkie, zlowieszcze spojrzenia,
dlonie opierajg na biodrach, ich ruchy
ciala i gesty sa sztywne.

Komunikacja asertywna
Komunikacj¢ asertywng cechuje jasny
styl wypowiedzi. Osoba asertywna po-
trafi aktywnie stucha¢, bezposrednio
wyraza swoje mysli, oczekiwania, po-
trzeby, uczucia, potrafi skutecznie ra-
dzi¢ sobie z krytyka, jest otwarta na
negocjacje 1 ustepstwa. Jej glos jest
stanowczy, posiada dobrg modulacje,
utrzymuje dobry kontakt wzrokowy z
rozmoéwcea, w jej zachowaniu odczuwa
si¢ empati¢, pewno$¢ i sile. Styl aser-
tywny pozwala w sposob satysfakcjo-
nujacy i konstruktywny prowadzi¢ roz-
mowe¢ pomimo silnych emocji.

W wypowiedziach asertywnych, nie ma
miejsca na domysty. Nic nie pozosta-
wiamy przypadkowi. Komunikujemy
wprost swoje mysli, uczucia, potrzeby.
Nie istnieje zatem niebezpieczenstwo,
7e nie zrozumie, nie dostrzeze naszych
oczekiwan, potrzeb etc.

Komunikacja asertywna - strategie
Szczegotowe strategie asertywne:
zacigta plyta , z tresci na proces , chwila
na oddech , odktadanie na p6zniej
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Pi¢¢ umyslow przyszlosci wg H. Gardnera

Celina Borowska
doradca metodyczny edukacji wczesnoszkolnej MODM w Biatymstoku

Grupa Edukacyjna S.A. wy-
dawca podrgcznikow MAC Edukacja
goscita w Polsce tworce teorii inteligen-
cji wielorakich, profesora Howarda
Gardnera. W cyklu trzech konferencji
organizowanych w Kielcach, Poznaniu i
Warszawie pt: ,,Edukacja umystu. Ela-
styczny model edukacji oparty na teorii
inteligencji wielorakich Howarda Gard-
nera” wzi¢to udziat ponad 1500 nauczy-
cieli edukacji wczesnoszkolnej z catlej
Polski. Chetnych do wystuchania wy-
ktadu profesora Gardnera ,,Edukacja
umystu XXI wieku” bylo jednak o wie-
le wigcej. Miatam te¢ przyjemno$é i
szcze$cie iz bylam uczestnikiem owej
konferencji w Warszawie. Postanowi-
lam w podzieli¢ si¢ wiedza, ktérg ze-
chcial nam zaprezentowac prof. Gard-
ner.

Teori¢ inteligencji wielorakich
zaproponowat Howard Gardner trzy-
dziesci lat temu. W tym okresie wska-
zywal na istnienie przynajmniej sied-
miu stosunkowo niezaleznych inteligen-
cji: lingwistycznej, logiczno-
matematycznej, muzycznej, przestrzen-
nej, fizyczno-ruchowej, interpersonal-
nej i intrapersonalnej. Wg niego, kazdy
cztowiek ma wszystkie typy inteligen-
cji, ale w réznym stopniu rozwinigte.
Do pierwotnej wersji dodat jeszcze
6sma inteligencj¢ — naturalistyczna.
Teoria MI wzbudzita duze zaintereso-
wanie nie tylko w Stanach Zjednoczo-
nych ale i za granica. W zwigzku z tym,
konieczne stato si¢ podjecie dziatan w
kierunku okreslenia przydatnos$ci teorii
inteligencji wielorakich dla catosci zy-
cia, nauczania i oceniania. Jako dwie

glowne edukacyjne implikacje autor
podaje: indywidualizacje i pluralizacje.

Indywidualizacja i pluralizacja

Indywidualizacje widzi prof.
jako poznanie sposobu w jaki si¢ uczy-
my, bowiem kazdy z nas robi to w spo-
sob dla siebie charakterystyczny; nau-
czanie i uczenie si¢ beda wtedy najefek-
tywniejsze, a my odniesiemy sukces.

Pluralizacja polega na wyborze
najistotniejszych informacji z lawiny
dostepnej w obecnym czasie wiedzy i
prezentowanie jej na kilka réznych spo-
sobow. Nie oznacza to, ze kazdego te-
matu powinno si¢ uczy¢ przy uzyciu
siedmiu czy o$miu ré6znych metod ale z
pewnoscig  kilku, wynikajacych z do-
minujgcych profili poznawczych na-
szych uczniow.

Pi¢¢ umysléw przyszlosci

Jakie typy umystéw wg prof.
Howarda Gardnera powinni§my piele-
gnowac¢ z mysla o przysztosci? Do tego
typu rozwazan sklania profesora wzra-
stajgca potega nauki i techniki, zacie-
$niajace si¢ powigzania ekonomiczne,
kulturalne i spoleczne catego S$wiata
oraz przemieszczanie si¢ ludzi pocho-
dzacych z réznych krajow i srodowisk.
Pig¢ typow umystow w obecnej chwili
uzna¢ mozna za najwazniejsze.

Umyst dyscyplinarny to taki umyst,
ktéry opanowat jedna Iub wigcej dyscy-
plin np. sztuke, zawod lub naukg. Sza-
cuje sig, ze ok. 10 lat (dekade) zajmuje
opanowanie okreslonej dyscypliny na
tyle, by mozna uzna¢ si¢ w niej za eks-
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witam krotkie wezwanie do Ducha
Swietego, by zajat si¢ mojg checia wal-
czenia o racje i powiedzenia im, ze tak
si¢ nie robi, ze nie szanujg mnie, Ze
sobie tego nie zyczg itp itd. I zaqu sig,
jak Duch SW1<;ty potrafi - dat mi Swa
moc, by nie wybuchngé, by zatrzymac
si¢ na moment, wypusci¢ z siebie choc
troche tych trudnych emocji, zamieni¢
zte mysli, na te, ktére pozwola mi za-
dba¢ o potrzebe ich uwaznosci na lek-
cji, bo przeciez o to mi chodzito. Ukuc-
nelam przed tawka rozmawiajacych
dziewczat 1 powiedzialam, ze rozu-
miem, ze to, 0 czym teraz rozmawiaja
na pewno jest bardzo wazne, prosz¢ je
jednak o ich uwagg i skupienie na lekcji
i skonczenie swej rozmowy po lekcji.
Dziewczyny zrobity to, o co prositam. I
to byla bardzo udana lekcja. Na koniec
roku szkolnego rozmawiajac z tg klasg
o tym, co przez te lata bylo na lekcjach
dobre, co pamigtaja, co zabieraja ze
soba w sercu, ale tez o to, co bylo trud-
ne, ich zdaniem zb¢dne, co warto zmie-
ni¢, bo pomimo tylu lat, co mam jestem
reformowalna :) itd. Ciekawe to byly
rozmowy :). Ula podniosta r¢ke, popro-
sita o glos i rzekla - na zawsze zapamie-
tam Pani reakcj¢ na nasze okropne za-
chowanie na lekcji (powtdrzyta tez do-
ktadnie stowa, ktore wtedy do nich po-
wiedziatam, bytam zdziwiona, bo mine-
to kilka miesiecy), to, co ustyszatam i to
jak Pani mowita upewnito mnie, Ze
jestem dla Pani wazna, ze mimo, ze
popetnitam btad, jestem pewna, ze pani
mnie akceptuje, ze "kiedy padng, mam
powsta¢" (to czgsto im powtarzatam).
Ucieszytam si¢ bardzo :).

Zatem wypowiadane przez nas stowa
maja moc. Kiedy$ Sokrates moéwil, ze
zanim co$§ powiemy warto przesiac¢ to
przez trzy sita - prawdy, dobra i pozyt-
ku. Przygotowujac si¢ do zaje¢ z nau-
czycielami znalaztam stowa, ktore tro-
cheg rozszerzaja sokratejskie sita:

Zanim powiesz, pomysl:

czy to jest prawda

czy to jest pomocne

czy to jest inspirujace

czy to jest konieczne

czy to jest uprzejme (jak wypowiedzia-
ne)

A L iy
Defore éou Spé

',
pia

Sit true? |
is it hdpful §
g I insgiring?

Jak jest z nami?

Budowanie relacji - uwazne stuchanie,
troska o to by ten, ktdérego wychowuje
wiedziat 1 czul, ze jest madry, dobry,
pickny, wazny, warto$ciowy, akcepta-
cja, empatia, przyktad, umiejetne mo-
wienie z poczuciem, ze stowa naprawde
maja swoja moc. Dwoje uszu, jedne
usta :)

A to jest mozliwe dzigki Ojcowskiej
Bozej tasce, dzigki Duchowi Swietemu,
ktéry nieustannie daje mito$¢ i do niej
uzdalnia. I oczywiScie dzigki Jezusowi,
ktory jest Mistrzem budowania relacji,
jest Mistrzem empatii. Jestem wieczng
uczennicg Mistrza. Stucham Go w Jego
Stowie, stucham Go w drugim cztowie-
ku, w moim uczniu, uczennicy, w wy-
darzeniach. A kiedy jako mama, babcia,
nauczyciel, przyjaciel, po prostu czto-
wiek upadam, to powstaj¢ i zaczynam
od nowa, ale w tym samym Bozym
kierunku.
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Zacieta plyta to technika szczegdlnie
przydatna w rozmowie z osoba, ktéra
nie stucha naszych argumentow. Moze-
my ja stosowaé w takich sytuacjach,
kiedy wyjasnienia zachecatyby jedynie
rozmowce do trwania przy wilasnym
zdaniu, np. zachecania do nabycia ko-
lejnego karnetu, skosztowania pigtej
porcji tortu etc. Najwazniejsze w stoso-
waniu tej techniki jest precyzyjne wyra-
zenie swoich potrzeb - czego doktadnie
chcesz lub czego sobie nie zyczysz.

Nastgpnie spokojnie ale stanowczo po-

wtarzaj swoja wypowiedz tyle razy, ile

to bedzie konieczne aby rozmdéwca wy-
cofat si¢. Nie zmieniaj tre$ci komunika-
tu, np:

- Matka: Coéreczko, poczestuj si¢ jesz-
cze tym serniczkiem.

- Corka: Mamus, bardzo dzigkuje ale
postanowitam nie jes¢ ciast.

- Matka: Kochanie, nie rob mi tego,
tak bardzo si¢ staratam...

- Corka: Wiem mamus, ze bardzo si¢
starata$, ale ja postanowitam nie
jes¢ ciast.

- Matka: Nic si¢ nie stanie jesli zjesz
tylko jedng porcje.

- Corka: Tak, wiem, Ze nic si¢ nie
stanie, ale ja postanowitam nie jes$¢
ciast.

- Matka: Kochanie, ale jakie sa powo-
dy twojej decyzji?

- Corka: Mamus, ja po prostu posta-
nowitam nie jes¢ ciast.

Z tresci na proces to technika, ktéra
mozna zastosowaé¢ kiedy rozmowa
schodzi na inny tor. Pozwala ona prze-
sung¢ uwage z aktualnego tematu na
relacje pomigdzy Tobg a rozmdwca.
Jest szczeg6lnie pomocna, gdy w roz-
mowie zaczynaja dominowac emocje.
Mozna wowczas powiedzie¢ widze, ze
obydwoje moéwimy coraz glosniej i
szybciej. To trudny temat dla nas oby-
dwojga. Istota tej techniki jest wypo-
wiedzenie w sposob neutralny i bez
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wyrazania emocji (tak aby rozmoéwca
nie poczul si¢ zaatakowany, oceniany
etc.) komentarza na temat tego, co dzie-
je si¢ migdzy rozmdéwcami.

Chwila na oddech to technika, ktorg
warto stosowaé szczegdlnie w takich
sytuacjach, kiedy rozmdéwca zadaje
wazne pytania, wymagajace namyshu.
Aby nie zatowa¢ pochopnych odpowie-
dzi, warto da¢ sobie chwile na zastano-
wienie. W tym celu mozna pos%uZyé sie;
np. jedng z podanych ponizej wypowie-
dzi:

To bardzo wazne, pozwo6l mi chwile

pomyslec.
Niezupelnie to rozumiem, powtoérzmy
to  jeszcze raz, ale  wolniej.

Mam poczucie, ze juz jestem bardzo
zmeczony, potrzebuje trochg czasu aby
si¢ zastanowié.

Odkladanie na poézniej technika ta
jest szczegoélnie uzyteczna wowczas
gdy rozmowa jest zbyt agresywna lub
przeciwnie - utkngta w martwym punk-
cie. Odktadanie na pozniej moze by¢
réowniez dobrg strategia wtedy, gdy po-
trzebujemy trochg czasu na zastanowie-
nie. Wystarczy powiedzieé, np.: Mysleg,
ze to bardzo wazny temat, wroc¢my do
niego po spacerze.

To bardzo wazne. Czy zgodzisz sig,
aby$my kontynuowali rozmowe jutro?
Teraz juz jesteSmy obydwoje zmeczeni.
Wazne jest aby wyznaczy¢ konkretny
termin dalszej rozmowy. Dzigki temu
rozméwca nie poczuje si¢ zlekcewazo-
ny, w przeciwnym wypadku mogiby
zinterpretowaé¢ Twoje zachowanie jako
unik.

Zalacznik : praca w parach

1. Kolezanka prosi ci¢ o pozyczenie
nowej spodnicy. Nie chciatabys jej
pozyczac, bo jest to prezent od ro-
dzicow 1 jeszcze jej nie nositas.

2. Rodzice wyjechali na urlop. Jestes
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sama w domu. Twoi znajomi si¢ o
tym dowiedzieli, chca zorganizowaé
u ciebie impreze. Cheesz jednak
odmowic.

3. Ktos przeszkadza ci w kinie (stuka
w twoj fotel, glosno co$ komentuje)
i nie mozesz w spokoju obejrzeé¢
filmu. Prosisz go by byt cicho?

4. Mam kupita ci drogi sweter, ale on
ci si¢ nie podoba i nie chcesz go
nosic

. Kolega zwraca si¢ do ciebie

,,Niunia” . Nie podoba ci si¢ to

. W sklepie sprzedawczyni nie wyda-

je ci kilku groszy reszty. Checesz
upomniec¢ si¢ o twoje pienigdze

. Sasiadka pozyczyta od ciebie 50

ztotych. Dlugo nie oddaje i chyba
ci¢ unika. Upominasz si¢ o nie? Mo6-
wisz o tym rodzicom?

. Kto$ jest wobec ciebie niesprawie-

dliwy. Zwracasz mu na to uwagg?
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POZBADZ SIE MYSLI,
KTORE NIE DAJA CI SILY.

ROSNIJWSILE.PL

Pawel, trzecia klasa gimnazjum. Klasa
rozgadana. Pawel siedzi w ostatniej
tawce, rozmawia z kolegami. Ja chceg
przeprowadzié¢ lekcje. I stosujac, spraw-
dzony w tej klasie sposdb na zdyscypli-
nowanie, rozsadzam najbardziej gadaja-
cych. I mowie - Karol, prosz¢ usiadz tu,
Basia tu, Bartek tam. Przesiadajg sie,
dzickuje im za to. Do Pawla moéwie -
zapraszam Ci¢ do pierwszej tawki. Pa-
wel na to - nie. Mysle - aha. Oddycham
gleboko, bo cisnienie juz podskoczyto.
Mam chwilg na zastanowienie si¢ - jak
mam odpowiedzie¢ na jego odmowe,
jaki mam cel swojej reakcji. Podchodzi-
tam do Pawla, wspolpracowatam ze
swoimi mys$lami, nie datam si¢ wkrecié
mys$lom oceniajagcym, o0sadzajacym
(ktore krzyczaly o walke o racje). Przy
tawce przed tawka Pawla bylo wolne
krzesto. Podesztam, usiadtam na tym
krzesle, popatrzytam na Pawla bez zto-
$ci, tagodnie i powiedziatam mniej wig-
cej tak: Pawel, je§li dobrze rozumiem
nie chcesz z jakiego$ powodu przesigsc
na pierwsza tawke. Tak? Odpowiedziat
- tak. Chyba jestem sklonna wzigé to
pod uwage. Wiesz, czy gdybym popro-
sita Ci¢ bys$ usiadl tu przy ostatniej faw-
ce w §rodkowym rzedzie, to przestatbys
rozmawiac z kolegami i pozwolitby$ mi
przeprowadzi¢ normalnie lekcjg. Pawet
odpowiedzial - tak. Poprositam - pro-

Zeszyt metodyczny nr 2/2019 ﬂ

BIALYSTOK

sze, zatem przesiadz si¢. Przesiadt sie i
do konca lekeji byt cicho. Malo, cicho
byt nie tylko na tej lekcji. Na kolejnych,
jak tylko widzialtam, ze zaczyna si¢
"negatywnie aktywizowac" podchodzi-
fam do tawki, ktadtam r¢ke na zeszycie,
patrzylam na niego z tagodnoscia i to
wystarczylo. Pawla poznalam na zaje-
ciach TZA, Pawla znalam kilka razy
wczesniej z nim rozmawiajac, rozma-
wiajac tez z jego mamg i niesamowita
pedagozka z mojej szkoty. Pawet - po-
raniony przez ojca, bez jego akceptacji,
ciepta, rozmowy, zrozumienia, wystu-
chania. Powiedzialam - akceptacji. To
kolejna cecha, ktoéra jest tak bardzo
wazna. Powiedzialabym nawet nie ce-
cha, ale jedna z podstawowych potrzeb
kazdego cztowicka. Kiedys, jako mama,
na sesji terapeutycznej ustyszalam pro-
ste stowa pani psycholog - nasze dzieci
potrzebuja naszej akceptacji tego, jaki-
mi s3, potrzebuja akceptacji emocji,
jakie przezywaja, akceptacji etapu zy-
cia, jaki wlasnie przezywaja, akceptacji
siebie. Nie mowi¢ o negatywnych za-
chowaniach, tych nie akceptujemy, ale
jako dorosli reagujemy adekwatnie, z
szacunkiem, a przede wszystkim dajac
alternatywe¢ zachowania. C6z warta jest
uwaga w dzienniku, gdy uczen nadal
nie wie, w jaki inny sposob moze za-
chowa¢ si¢ w takiej czy innej sytuacji?

Ula, IIT klasa gimnazjum - czgsto chet-
nie brata udziat w dyskusjach, odwaz-
nie wypowiadata swoje poglady, prze-
myslenia. Pewnego razu wyjatkowo
usiadla nie w swojej ulubionej ostatniej
fawce, ale z kolezanka przesiadta si¢ do
pierwszej, tuz przed biurkiem. I... za-
czely ze soba rozmawiac. Lekcja si¢
rozkrecata, ja bytam okrutnie zmeczona
po kilku poprzednich lekcjach i pigtrza-
cymi si¢ mys$lami nakrecajacymi, ze jak
wroce do domu to nie odpoczng tylko
zabiorg si¢ za przygotowania do nastgp-
nego dnia. (Kt6z z nas tu obecnych nau-
czycieli tak nie ma???). W sercu odmo-
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nie muszg nam na wszystko pozwalac,
ale niech wystuchaja, co jest dla nas
wazne, jakie sg przyczyny, ze na przy-
ktad dostali uwage w szkole czy taka a
nie inng oceng". Zatem - czy stucham
tych, ktorzy sa "adresatami mego wy-
chowania"?

Czy potrafi¢ otworzy¢ serce i uszy, by
stucha¢? Tu potrzebna jest cecha, ktora
mtodzi bardzo czgsto wybierali, a mia-
nowicie - empatia. Moi uczniowie wie-
dzieli doktadnie co to jest ta pani empa-
tia, bo o niej rozmawialismy kilka lekcji
wczesniej. Czy potrafie stanag¢ u progu
serca mlodego czlowieka, wycofaé
swoje mysli, swoje rady, ktdre oczywi-
scie natychmiast "pchaja si¢", by je
wypowiedzie¢, bo przeciez my wiemy
najlepiej, 1 to my we wszystkim mamy
racje, 1 postucha¢ uwaznie co on prze-
zywa, czuje, a w zwigzku z tym czego
potrzebuje. 1 czasem, to prawda, jest
tak, ze nie moéwi, a krzyczy, ze trzaska
drzwiami albo zamyka si¢ w swoim
pokoju i milczy. Mistrzostwem $wiata
jest wlasnie wtedy, zatrzymacé sig, po-
oddycha¢ gleboko, da¢ sobie szanse¢ na
reset i mysli, ktore nie beda oskarze-
niem, osadem, oceng, ale beda pyta-
niem - o co on/ona krzyczy, co jest
prawdziwa  przyczyna  trzasnigcia
drzwiami lub milczenia. Wiem, Ze jest
to bardzo trudne, bo sami czgsto w ta-
kiej sytuacji mamy moc trudnych emo-
cji. Hm, ale jesli zapanujemy nad tym,
co si¢ w nas zadzieje i rzeczywiscie
skierujemy siebie we wngtrze tego mio-
dego cztowieka, a nie tylko zaistnialy
zewnetrzny fakt, wyciggniemy "szyj¢
zyrafy" i spojrzymy dalej, to wtedy jest
szansa na porozumienie, zrozumienie.
Mozemy zapyta¢ - no dobrze - ale jak
umiejetnie rozpoznawa¢ i kierowad
swoimi emocjami - to kolejna bardzo
wazna cecha wybierana przez dorostych
i przez mtodziez. Od wielu lat prowa-
dzg szkolenia dotyczace wspolpracy z

emocjami. Uczestnicy konczg kursy z
pakietem narzedzi, ktore wykorzystuja
w codziennosci i co okazuje si¢ rzekla-
bym zbawienne w budowaniu lepszych,
zdrowszych relacji z bliskimi, z ucznia-
mi, z innymi. Prowadze tez od lat tre-
ning zastgpowania agresji m.in. na ca-
lorocznych zajeciach pozalekcyjnych. 1
jestem przekonana, ze to my dorosli,
my "wychowujacy" mamy nauczy¢ tych
umiejetnosci. Jak to zrobié, jesli prze-
ciez nie prowadzg kursow? Naucze
mlodego czltowieka, co zrobi¢, by nie
krzycze¢, tylko mowic, bo inaczej sig¢
nie zrozumiemy, co zrobi¢, by zamiast
trzaska¢ drzwiami usig$¢ i powiedzied,
co czuje, co boli, co trudne, czego po-
trzebuje, co zrobi¢, by zamiast milcze-
nia powoli zaczaé wypowiadaé, co w
srodku si¢ dzieje, co drzy, co przezywa.
Jak to zrobi¢? Mysle, ze najlepszym
sposobem jest: mowienie do nich a nie
krzyczenie, jest wypowiadanie tego, co
czujemy, co jest dla nas wazne, czego
tak bardzo potrzebujemy, zamiast krzy-
kiem lub podniesionym ze zdenerwo-
wania gtosem mowic - "znow trzaskasz
drzwiami, to niedopuszczalne, zacznij
w koncu by¢ grzeczny, uspokoj sie, tak
ma by¢ i koniec, pozatujesz, dostaniesz
uwagg itd itp. Uczymy, wychowujemy
przyktadem. Pragniemy, aby nasze
dzieci, wychowankowie byli cierpliwi,
opanowani, ale czy sami tacy jestesSmy?
Jesper Juul méwit, Zze nasze dzieci za-
chowywatyby si¢ inaczej, gdyby tylko
potrafity. Mozna si¢ z tym zgodzi¢ lub
nie, ale kiedy mys$lalam nad tymi sto-
wami przychodzili mi na mysl moi ucz-
niowie z trudnymi zachowaniami, od-
zywkami, agresja, powiedzielibySmy
krngbrnoscig. Jestem taki, bo co$, z
czym sobie nie potrafi¢ poradzi¢ powo-
duje, ze zachowuj¢ si¢ tak, ze robig to, a
nie co innego. Z nami, dorostymi jest
tak samo. Tylko roznica jest taka, ze to
ja odpowiadam za relacj¢ z moimi
dzie¢mi, uczniami.
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Samoocena pracy nauczyciela

Lucyna Brajer
Doradca metodyczny nauczycieli przedmiotow zawodowych
MODM w Biatymstoku
w latach 2004-2018

Ewaluacja podejmowanych dziatan jest
niezbedna aby okresli¢ czy droga, ktora
podazamy prowadzi nas do obranego
celu. Wydaje si¢ to oczywiste, ale w
praktyce okazuje si¢ niekiedy by¢ bar-
dzo trudne. Szczegdlnie jesli chcemy
oceni¢ samego siebie. Jest wiele sposo-
béw na dokonanie ewaluacji naszej
pracy, a jednym z nich jest hospitacja
kolezenska.

W zalozeniu jest to nieformalne uczest-
nictwo w zajeciach kolezanki, kolegi .
Celem takiej hospitacji jest obserwacja
pracy nauczyciela, a po jej zakonczeniu
przekazanie uwag z obserwacji obsza-
row ustalonych z nauczycielem hospito-
wanym. W przypadku kolejnych hospi-
tacji mozemy tez ustali¢ obszary, ktore
poprawity si¢ w wyniku hospitacji kole-
zenskich.  Przygotowanie hospitacji
polega na okresleniu obszaréw do ob-
serwacji, czgsto na podstawie diagnozy
1 badan ucznidow, i rodzicow. Podczas
rozmowy przedhospitacyjnej okreslamy
nasze oczekiwania co do obserwacji
zaje¢ 1 co jest bardzo wazne, sposob
przekazania informacji zwrotnej. Usta-
lamy tez termin i warunki przeprowa-
dzenia hospitacji.

Przyktadowe obszary do obserwacji

¢ Proporcja form nauczania
(zbiorowego, grupowego, w parach
oraz jednostkowego)

¢ Umiegjetno$¢ stawiania pytan i wy-
korzystania odpowiedzi
¢ Rytm lekcji i wykorzystanie czasu

¢  Wykorzystanie zadawanych lekcji i
nauki domowej

¢ Popehianie przez nauczyciela ble-

dow merytorycznych
¢ Nie angazowanie si¢ znaczacej
mniejszo$ci ucznidw w pracg na
lekcji
¢ Stopien kontrolowania klasy
¢ Umiejetnos¢ przekazywania instruk-
cji do wykonania zadania
i wiele innych.
Hospitacja kolezenska to narzedzie nie
do przecenienia. Glowne jej zalety to
to, ze zazwyczaj toczy si¢ w przyjaznej
atmosferze. Wybieramy przeciez tych,
ktorzy zyczliwie przyjrza si¢ naszej
pracy i beda wiedzieli w jaki sposob
przekaza¢ nam informacj¢ zwrotna,
szczegolnie jesli jest krytyczna. Mamy
tez §wiadomos$¢, ze taka krytyka nie
skutkuje konsekwencjami dyscyplinar-
nymi. Nie powinna by¢ to w zadnej
mierze ocena pracy, gdyz zazwyczaj
odnosi si¢ do konkretnego, jednostko-
wego problemu.

Hospitacja powinna by¢ dokumentowa-
na na uzytek osob bezposrednio w niej
uczestniczacych. Zastosowa¢ mozna
przyktadowy, podany nizej dokument.

Arkusz hospitacji kolezenskiej
Hospitujacy: ......ccooeeeeninnnn.
Hospitowany: ...................

Klasa: ........ Data: ............
Przedmiot obserwacji:

Samodzielnos¢ uczniow w__procesie

uczenia si¢
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Uczniowie aktywnie kontrolujg poste-

py w pracy i analizujg swoje osiggnie-

cia
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Piramida dorostych

nalna, odwaga podejmowania trudnych
wyzwan, dar tworzenia klimatu zaufa-
nia, empatia i innych.

Uczytam wtedy 6 III klas gimnazjal-
nych. Przy temacie zwigzanym z two-
rzeniem dobrych relacji w rodzinie -
taki temat byl w programie, pomysla-
tam, ze wykorzystam t¢ ukladanke. 6
klas po mniej wigcej 5 grup. Sporo.
Opowiedziatam, co maja zrobi¢ - spo-
$rod wielu cech mieli wybra¢ 10, z nich
wybra¢ te jedng, ich zdaniem najwaz-
niejsza, ktorej potrzebuja w relacji z
rodzicami. Rozsypali na tawkach kilka-
dziesigt matych karteczek i ochoczo

zabrali si¢ do pracy przy tym uroczo si¢
spierajac, dyskutujac. Czekatam z za-
cickawieniem na efekty ich pracy - co
wybiora, jak uzasadnig! Okoto 90 pro-
cent ucznidw wybralo - umiejg¢tnosé
stuchania. Z zaciekawieniem stuchatam
ich uzasadnien a potem zywej o tym
dyskusji. Powiedzieli - "chcieliby$my,
by rodzice znalezli dla nas czas i nas
postuchali, by mama odeszla od goto-
wania, czy prasowania, czy serialu,
usiadta i wystuchata, a nie mowila cig-
gle - "Nie mam czasu; nie widzisz, ze
pracuje albo nie lubianego przez nikogo
- potem, zaraz". Mowili tez - "rodzice

Piramida mtodziezy
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Panstwa odpowiedzi, to nie starczytoby
czasu :). I kazda odpowiedz na pewno
bytaby dobra.

Niedawno zmarty dunski pedagog, tera-
peuta, autor wielu ksiazek - pan Jesper
Juul, mowit, ze wychowanie to budo-
wanie dobrych, pigknych, mocnych
relacji, to madre towarzyszenie miode-
mu cztowiekowi w tym wszystkim, co
przezywa a nie uczenie czego$ jedynie
stowami. Oczywiscie, ze stowa sa waz-
ne, ale istotniejsze jest to, czy my, jako
dorosli - wychowawcy, rodzice, kaptani
- zZyjemy tym, czego uczymy. Czy moje
dziecko, ktdére jest obok mnie, uczen,
kolezanka, podwladny, ktokolwiek -
czuje, ze jest dobre, wazne, warto§cio-
we - cokolwiek si¢ nie wydarzyto, cze-
gokolwiek by nie dotyczyla rozmowa?
Kiedys $w. matka Teresa z Kalkuty,
zapytana przez dziennikarza, kto jest
dla niej najwazniejszy, odpowiedziata -
w tym momencie pan. Czy mySle tak
jak $w. Matka Teresa? Czy moi ucznio-
wie W rozmowie z nami, czy inni roz-
mowcy wiedzg i czuja, ze rzeczywiscie
w tym momencie sg dla nas najwazniej-
si? Kilka lat temu moja przyjaciotka
ustyszala od jednej nauczycielek w
szkole, ktora uczyla jej corke przykre
stowa i o corce i o klasie; nauczycielka
mowita - nie stluchaja mnie, sa glosno,
pytam - nie odpowiadaja itd. Po powro-
cie do domu Ania podjeta rozmowe z
corka, by zrozumieé¢ o co chodzi. Cor-
ka, gdy doszto do pytania, co jest przy-
czyna takiego zachowania klasy, odpo-
wiedziala - "mamo, ta pani jest nami
zupetnie niezainteresowana". Smutne.
Myslatam o tym dtugo.
"Zainteresowana" to jaka? Jako pierw-
sza przyszta mi odpowiedz - stuchajgca.
Hm, no tak Pan Bdg dal nam dwoje
uszu, a jedne usta, by wiecej stuchaé niz
moéwié, by najpierw shuchaé, by potem
moc mowi¢. To jedna z podstawowych
potrzeb cztowieka - by¢ wystuchanym.
Stephen Covey w ksiazce "7 nawykow

skutecznego dzialania" napisal:

"Kiedys$ ojciec dorastajacego chlopca

zwierzyl mi sig:

- Nie rozumiem mojego syna. W ogo-
le nie chce mnie stuchac.

- Pozwol, ze ustale, co powiedziate§ -
odrzektem. - Nie rozumiesz swojego
syna, poniewaz on nie chce stuchaé
ciebie?

- Tak uwazam - odrzekl nieco znie-
cierpliwionym tonem.

- Myslatem, ze aby zrozumie¢ drugie-
go czlowieka, ty musisz shuchaé
jego - podsunatem...".

Te slowa przeczytatam wiele lat temu.
Od tamtego czasu powtarzam sobie:
"Ula, najpierw sluchaj". Powiem tak -
dziata. Do tego roku pracowalam w
gimnazjum, wczesniej 21 lat w szkole
sredniej 1 wiem z calg pewnoscig - shu-
chanie to pierwszy najwazniejszy spo-
so6b na budowanie dobrych relacji, a co
za tym idzie - na wychowanie.

Moze troszke na potwierdzenie tej tezy
stow kilka. Dwa lata temu prowadzitam
6 edycji dwudniowego szkolenia, ktore-
go jednym z modutdéw bylo towarzysze-
nie mlodemu cztowiekowi w jego doj-
rzewaniu. Uczestnicy mieli za zadanie z
wielu cech i umiejetnosci (na matych
karteczkach wypisane byly i pozytywne
i negatywne) wybra¢ 10 takich, ktorych
posiadanie pomoze w budowaniu do-
brych relacji, utozy¢ z nich piramidke
4, 3, 2 i na jej szczycie potozy¢ te ich
zdaniem najwazniejsza i to uzasadnic.
Cwiczenie to zrobito ok. 30 grup ztozo-
nych z nauczycieli, pedagogow, psy-
chologéow, dyrektorow placowek. W
stanowczej wigkszosci grup ta najwaz-
niejsza cecha do budowania dobrych
relacji byta - uporzadkowany system
wartosci - oczywiscie podane zostaty
pigkne, rzeczowe uzasadnienia tego
wyboru. Wybierali sposrod migdzy
innymi - wewngtrzny spokdj, asertyw-
nos¢, cierpliwosé, stabilno$¢ emocjo-
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Inteligencje wielorakie - jak je rozwija¢ w domu i w szkole?
Porady nie tylko dla nauczycieli.

Celina Borowska
doradca metodyczny edukacji weczesnoszkolnej MODM w Biatymstoku

Inspiracja do napisania powyz-
szego artykulu byl wyktad profesora
Howarda Gardnera ,,Edukacja umystu
XXI wieku” ktory wyglosil podczas
konferencji w Warszawie w dn.10 paz-
dziernika 2011r. w ktorej miatam przy-
jemno$¢ uczestniczy¢. Profesor Howard
Gardner tworca teorii inteligencji wie-
lorakich goscit w Polsce na zaproszenie
Grupy Edukacyjnej S.A. wydawcy pod-
recznikow MAC Edukacja.

W oparciu o cykl wykladoéw
wygloszonych podczas konferencji,
wlasnego doswiadczenia jak réowniez
korzystajac z materialéw konferencyj-
nych, dokonatam powyzszego zestawie-
nia, ktére mam nadziej¢ pomoze nau-
czycielom i rodzicom przyjrze¢ si¢
baczniej dzieciom pod katem teorii inte-
ligencji wielorakich H. Gardnera. Kon-
cepcja inteligencji wielorakich zaktada,
ze kazde dziecko jest zdolne, a rolg
dorostych jest te zdolno$ci dostrzec,
rozwija¢ 1 wspiera¢. Wszystkie inteli-
gencje wzajemnie ze sobg wspotpracu-
ja, moga by¢ modyfikowane i ciagle
rozwijane. Temu wiasénie stuzy odpo-
wiednia organizacja $rodowiska eduka-
cyjnego, poprzez ktory ich rozwoj jest
stymulowany.

Dysponujac wiedza na temat
roznych inteligencji, mozna latwiej
rozpozna¢ style uczenia si¢, charaktery-
styczne dla poszczegdlnych dzieci. Po-
zwoli to indywidualizowa¢ nauczanie,
czyli uzyska¢ tak duzo informacji na
temat kazdego ucznia, jak jest to mozli-
we, by moc go skutecznie uczy¢ i oce-
niaé.

Jak pomoc dziecku rozwijaé poszcze-
golne typy inteligencji?

Inteligencje jezykowa:

Najwazniejsze, by od narodzin,
lub nawet jeszcze przed narodzinami,
glosno czyta¢ dzieciom- moéwi Dee
Dickinson, tworczyni Nowych Hory-
zontéw Nauczania.

Nalezy:

e gra¢ w gry pamigciowe dotyczace
nazw i miejsc,

e czyta¢ opowiadania i anegdoty, arty-
kuty prasowe,

e uklada¢ zagadki, gry ortograficzne,
zarty stowne,

e pisa¢ i redagowaé gazetke klasowa,
domowa, pami¢tnik,

o bra¢ udziat w debatach i dyskusjach,

o korzysta¢ z edytora tekstu jako sposo-
bu wprowadzenia do wiedzy informa-
tycznej.

Matematyczno-logiczna:

Dziecko stawia pierwszy krok w
kierunku rozwoju inteligencji matema-
tyczno-logicznej, zanim jeszcze zacznie
chodzi¢. Bierze do r¢ki przedmioty,
bada je, poznaje zwigzek miedzy przy-
czyna i skutkiem. Nalezy zatem:

e stymulowa¢ rozumowanie, rozwiazy-
wanie probleméw, analizowac i inter-
pretowa¢ dane,

e gra¢ w gry wymagajace obliczen ma-
tematycznych,

e zacheca¢ do doswiadczen praktycz-
nych,

o stworzy¢ uporzadkowany $§wiat wo-
kot dziecka,

e pozwala¢, zeby zadania byly wykony-
wane krok po kroku.

Miejski Osrodek Doradztwa Metodycznego w BiatymstoRy - 17 -



Zeszyt metodyczny nr 2/2019

uoo

BIALYSTOK
o = o =)
& E 3 2 £
<
2 O- s S B <3
=] :::E O .= [=? A
%] Q ==
= 7 ° s O =) =
g g w2 2 5
N =z A
L) ! ! ' - o
= S 8329 Sk =g
H S259L 5%5 REZ8 255
S So 8042 Iz & 500 & S o0
g TE 23889 = 5.9 S 828 Z 5T
1 - S 51 - @ o
dolgE il 5l 2l 282
~ < > - -~ - o o
. s 8= NS = ~ D 3] R = oa =
75 (223 E2% EXERS £E%: s £ §
S Q:KZHB“EQ. gg.—ﬁ L =55 o298
53 > 220 .- > 8 5y -~ o =
N 58QC SF 1] > S =
8 Fsegs 273 2228 25
. 5S4 35 220 ﬁgﬁ 30«: S s
5 |2EL8%" Egs £E3 5 s 5E
a8 S
! o
' . S ! L.
o SIS} ) <A N s E R
z EE RNy §Bga %3¢z
< O - S Q .~ N O '”EO
g < N gTE SR EZET
S N 2738 . =R 229 g SR 2
Y 532 sRe R 272 22
— -= . £0 = :
D = ~0 Z 'y 5] > S5 o=
g2 | g%% E £83¢8 STET
g2 §2° o5 §9EE g§22%
= ‘=0 SRS = 0o .80 z g =}
s > N =]
< ] D5 s 2 N<= S EE B
z R CER SEEE FRER
27 a £ 8° a - g
= LS = L2 .8
- T 225 85 €2
© N . g2 > 8 NS 52;‘3
=85 S g §85¢8 - SRES
- RIS S eseEz S
& £5 .2 S o £28% ez 5
° 528 IR LE5=<g SE2B8 29
E 522 5¢g¢ 23552 ¢ “EgX s
S £53 % 58 A8 o D EBH2EE
= S o — 2 > 8o SN Q= &
o s = Eg = EEZST s EEE o
3 & 3 g€ B S o "E\d‘ Bwsga
o 3. a N 2558 RS
=) .Q - > s 2 9 ~ T O O~
O o o2 = o =] =) = R
E 0.3 82 S 58 -
£Z 5 g 2582 £EES
S
N g 22 N ~z*"3
— ' o . o NS '
) g S o N © PoL S 2g 2
S 5 o= = N deod . no gz
- 5 = 3] S > 2 swm K
=] =3 < 53 2 2N E =2 o= 0
£ = CHSQE R 5~ S8 8 ZE 22
2 °g 2REz-=C TYESE st
B $ 3 S8 BESE BESg - 2T o
== 22 E}“;E%EE \o“og'g,éﬁ %gn~‘r7>oo§
S =% 25 828 s S g < 9
= =g BL¥ S8 ESE®3 5 o5 =
g S-S 2.8 g T o 2>8°2 S E2E
= < ﬁEm,Oﬁ‘E 2 2 20® 2 S v5
N 3 S S >oas DeT 3 SRS IS
=} 13} <z o~ = o =}
. .
1 o -] —_ '
g = 25 g s & 3
=] R
=) T ~ ) S = g
= o ) g 5 5 5 Uz
° = =] %D BN mNg‘
= - s .S < 5 =202
= = S s o B Q= @
= gz L =) o8 S £ =
— =} o o g o N O T ©
< 5] an N O 50 © &
s D = 8 &0 & == 2
= = S 2 = 4 5] <
S I =R 2 & = =
&~ = S g E s £

Miejski OsrodeR Doradztwa Metodycznego w BiafymstoRu - 18 -

Zeszyt metodyczny nr 2/2019 m\a

BIALYSTOK

Wychowanie — racje czy relacje

Urszula Zagan
Doradca metodyczny religii katolickief MODM w Biatymstoku

Jeste$ madra, pickna i wazna” Sa to
stowa z filmu "Stuzace”, ktére powta-
rzalam swoim dwom Cérkom i nadal to
czyni¢ mimo tego, ze obie sa juz doro-
ste. Te stowa mowi¢ swoim uczniom,
powiedzialam je do uczniow 9 Kklas,
ktére w tym roku zaczetam uczy¢. Przy-
znam ucieszyli si¢ na te stowa, niektd-

rzy zdumieli. Byli tacy, ktorzy patrzyli
na mnie z niedowierzaniem. Ufam, ze
nadejdzie taki czas, gdy uwierza, przyj-

ma je do swoich serc i zaczng o sobie
tak myslec.

Ustyszeli rowniez, ze to, Zze ja o nich
tak mysle jest wazne, ale najwazniejsze
jest to, ze tak o nich mysli Pan Bog - tu
konsternacja byla wicksza. Z niektory-
mi mam rok, z niektérymi dwa lata (bo
to 7 1 8 klasy), by - dzieki Bozej tasce,
dzigki temu, co bedzie si¢ migdzy nami
dziato, jakie migdzy nami zawigza si¢
relacje - uwierzyli Bogu.

A tak jeszcze na marginesie - moja 7-
letnia wnuczka ma w szkole te slowa
napisane na kartce przez swoich rodzi-
coOw 1 gdy jest smutna, przezywa co$
trudnego, wychowawczyni przynosi t¢
kartk¢ i czyta dla Grace... 1 Grace
usmiecha sig :).

Wychowanie - racje czy relacje? Co jest
pierwsze w moim byciu rodzicem, nau-
czycielem, kaptanem - dbanie o to, bym
ja mial racje czy to, bym budowat, na-
wigzywat z drugim cztowiekiem - nie-
zaleznie ile ma lat, kim jest czy jaka
funkcj¢ petni - dobra relacje.
Wychowanie to... odpowiedzi moze by¢
duzo. Gdybym teraz zacze¢la zapisywaé

w s 7\ iy f
P JESTLES = i
o = <<=
UESTES g
o> ——
VIESITRESS:
-_—e<<
...pamietaj o tym - Twéj BO G.
7=
= T
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9. Praca plastyczna przestrzen-
na ,,Jablko”.

Wycinanie szablonéw jablka z koloro-
wego papieru, sklejanie.

Propozycje do wykorzystania podczas

modyfikacji scenariusza

e Samodzielne uktadanie opisu jabtka.

e Zapoznanie z nazwami odmian ja-
btek.

e Co mozna zrobi¢ z jablek? Wykona-
nie potraw, wspolna degustacja.

e Wartosci odzywcze owocow, w tym
jabtek.

e Rozpoznawanie jablka sposrdéd in-
nych owocoéw z zawigzanymi ocza-
mi - owoce cate, pokrojone (tu dzie-
ci badajg smakiem i wechem).

e Zabawa ,Czarodziejskie  jabl-
ko” (Zabawa na wyobrazni¢).
Dzieci stojg w kregu. Nauczyciel
mowi, ze ma czarodziejskie jabtko
w rgkach i przekazuje je do nastep-
nej osoby (podaje mu - na niby).
Jabtko moze zmieni¢ si¢ we wszyst-
ko w co zapragniecie - ale trzeba
wszystkim pokazaé¢ ruchem mimicz-
nym w co si¢ zamienito. Np. w pitke
- dziecko na niby koztuje nig ,rzuca i
podaje nastepnej osobie.

e Zabawa ruchowa — zbieranie jabtek
do kosza z zawigzanymi oczami.

Zadaniem zawodnika kazdej druzy-
ny jest wlozenie, jak najszybciej,
jablka do kosza ustawionego przez
nauczyciela za kazdym razem w
innym miejscu. Cztonkowie druzyny
moga ,,pomaga¢” zawodnikowi,
ktéry ma opaske na oczach, stowa-
mi: w prawo, w lewo, do tylu, na
wprost ...

Wyjasnianie przystow (w zaleznosci
od wieku dzieci)

Niedaleko pada jabtko od jabloni.

Jedno jabtko dziennie trzyma leka-
rza z dala ode mnie.

Jedno zgnite jabtko moze zepsuc
calg beczke zdrowych, dobrych ja-
blek.

Stowo wypowiedziane we wiasci-
wym czasie jest jak zilote jabtka
w srebrnych ornamentach.

Zabawa ,,Salatka owocowa”

Jabtko w literaturze dzieciece;j.
Bajeczka o matym jabluszku — czytanie z
podzialem na role, malowanie historyjki
obrazkowej, inscenizacja,

Uktadanie jabtek od najmniejszego
do najwickszego i odwrotnie.

Prace plastyczne — malowanie farba-
mi, plasteling; wydzieranka; jabtka
przestrzenne;
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Mark Mahl, specjalista w dziedzi-
nie matematyki zacheca rodzicow, by
codziennie stawiali przed dzie¢mi zada-
nia polegajace na szacowaniu, liczeniu
W pamigci i rozwigzywaniu problemow,
zadawali intrygujace zagadki- takie,
dzigki ktérym dziecko na chwile si¢
zatrzyma i pomysli. Dzieci wspaniale
si¢ rozwijaja, gdy widza, ze wyniki ich
liczenia sg dla rodzicéw wazne.

Wizualno —przestrzenna:

Przede wszystkim pozwala¢ na kazdy

rodzaj tworczosci plastycznej oraz:

o rysowac przy roznych okazjach,

e zwiedza¢ muzea, umieszcza¢ na scia-
nach plansze,

¢ wizualizowaé rdzne zagadnienia,

o wykorzystywa¢ mimike,

o przedstawia¢ plany i cele za pomoca
diagramow,

e grupowac elementy, podkresla¢ je na
kolorowo,

o tworzy¢ z dzieckiem kompozycje
ptaskie i przestrzenne z materialow
naturalnych, takich jak: kamyki, li-
Scie, kasztany, szyszki, zoledzie, pa-
tyki,

o tworzy¢ z dzieckiem ilustracje do
wiersza, przeczytanej bajki, wlasnego
opowiadania,

e zaprojektowa¢ 1 wykona¢ wraz z
dzieckiem gry planszowe i gra¢ calg
rodzing.

Rodzice moga zapisa¢ dziecko na
zajegcia plastyczne lub wspolnie z nim
skleja¢ modele, tworzy¢ uktadanki.
Doskonata zabawe umozliwiajg rozmai-
te klocki. Nalezy rowniez zachgcaé
dzieci do czytania map i petnienia funk-
cji pilota w czasie podrdézy samocho-
dem.

Przyrodnicza:
Dzieci z zamilowaniami przy-

rodniczymi rozkwitaja, gdy moga duzo

czasu spedza¢ na Swiezym powietrzu-

pisze dr Thomas Armstrong.

Nalezy rowniez

e zapewni¢ odpowiednie narzedzia,
takie jak okulary, szkto powigkszaja-
ce, gogle do prowadzenia obserwacji,

e wykonywaé albumy o zwierzetach,
roslinach, przygotowywaé zielniki,
kolekcje, gromadzi¢ okazy przyrody i
organizowa¢ wystawki,

¢ odwiedza¢ muzea przyrodnicze, ogro-
dy zoologiczne i inne miejsca, w kto-
rych mozna obserwowac zyjaca przy-
rodg; poznawac pogodg i to, co powo-
duje jej zmiany

e prowadzi¢ obserwacje cykliczne np. ,,
Kalendarz mojego drzewa”, ,, Od
ziarenka do bochenka”, ,, Od buraka
do lizaka”,

e zachgca¢ do wspodlnego ogladania
programow przyrodniczych, tworzyé
warunki do opiekowania si¢ zwierzg-
tami, dokarmia¢ je zima, wieszaé
budki lggowe,

e poznawaé poprzez zabawy rozne za-
wody zwigzane ze Swiatem przyrody,
np.; weterynarz, ornitolog, lesnik,
rolnik, piekarz, ogrodnik.

Muzyczng:
Jak twierdzi Howard Gardner,

inteligencja muzyczna pojawia si¢ naj-

wczesniej, co oznacza, ze tatwo ten dar

u dziecka zauwazy¢. Dlatego nalezy:

e odtwarza¢ muzyke w tle podczas pra-
cy lub nauki, zmienia¢ nastrdj za po-
moca muzyki, korzysta¢ z muzyki,
aby si¢ odprezy¢,

e uczestniczy¢ w koncertach, umozli-
wiajac dziecku kontakt z réznymi
rodzajami muzyki,

e gra¢ na instrumencie muzycznym
melodycznym i niemelodycznym,
$piewac piosenki i zachgcaé dziecko
do $piewu,

e cigg faktéw lub spis rzeczy do zapa-
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O, jak pachnie, nie wytrzymam - 2 razy
Pewnie zjem je sobie.

8. Bajeczka o malym jabluszku

Na lesnej polance rosta sobie dzika jablonka.

Migdzy jej listkami wyrosto male jabluszko z

czerwonym rumiencem.

-Ach, jak pigknie pachnie, jakie dojrza-

te, pyszne jabtuszko — myslata myszka,

zastanawiajac  si¢, jak je zerwac.

Probowata nawet wdrapa¢ si¢ na ja-

btonke, ale w potowie pnia tapki zesli-

zgiwaly sie i, pac, myszka ladowata na

ziemi.

— Hej! Ty tam! — $mialy si¢ z niej wro-

belki. — Udajesz, ze jeste$ fruwajaca

myszka?

— Znalaztam jablko, ale nie moge go

zerwa¢ — odpowiedziata zawstydzona

myszka.

— A my potrafimy! — zac¢wierkaty wro-

belki.

Usiadly na galezi i zaczetly nig potrza-

sa¢. Jabtuszko spadto, potoczyto si¢ po

trawie 1 zatrzymalo kolo drzemiacego

na sloncu zajaca. Obudzony zajaczek

ztapat jabtko i zadowolony zamruczat

tak: Myslatem, ze mi si¢ $nilo, a to na-

prawde byto. To wcale nie byl sen, za-

raz jabtuszko zjem!

- To ja zobaczytam jabtuszko, to moje!

— piszczata myszka.

- Oddawaj! — ¢wierkaty wrobelki. — To

nasze jabtuszko.

- Ale ja je znalaztem — bronit si¢ zaja-

czek. — Nie oddam.

- Oddaj, bo bedziemy dziobaé — ztosci-

ty si¢ wrobelki.

- To moje, to moje! — piszczala myszka.

Ktocili sig, wyrywali sobie pachnace

jabtuszko i nawet nie zauwazyli, kiedy

z zaro$li wyszedl dzik. Chrzakat tak

glosno, ze zajaczek, myszka i wrobelki

odskoczyli ze strachu, a jabluszko zo-

stato na trawie.

- Widzg $liczne jabluszko — chrzaknat
dzik. — Dzikie jabluszko dla dzika.

- Ale ja je pierwsza zobaczylam —
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pisneta myszka.

- A my zerwalySmy je z drzewa —
thumaczyty wrobelki.

- Ale tak naprawdeg, to ja znalaztem je
w trawie — mowit zajaczek.

— Tez lubi¢ chrupaé stodkie jabtuszka
— przyznat dzik.

Na polance zapadia cisza. Myszka po-

patrzyta na wrobelki, wrobelki na zaja-

ca, a potem wszyscy przyjrzeli si¢ dzi-
kowi.

»Jest taki wielki, silny i dziki”, pomy-

sleli. ,,Pewnie zabierze nam jabtuszko”.

- Myslicie, ze jak jestem dziki, to
pewnie tez jestem zty? — spytat dzik.

- A to nieprawda. Wiem, co trzeba
zrobié.

- Co? Co? Powiedz, co? — wolali jed-
no przez drugie.

- Sprawiedliwie podzielimy jablusz-
ko i kazdy dostanie po kawatku.
Myszka za to, ze wypatrzyta ja-
btuszko na jabtonce, wrébelki za to,
ze je stracily z galazki, zajac za to,
ze je znalazl, a ja, bo nie pozwoli-
tem wam si¢ dalej kloci¢. Niewiele
brakowato, a dosztoby do bijatyki.

I kazdy dostat czastke stodkiego jabtka.

Ach, jakie byto pyszne!

Autor: Agnieszka Galica, pe-
dagog, terapeuta rodzinny. Od 15 lat
pisze bajki i piosenki dla dzieci. Autor-
ka programow telewizyjnych dla naj-
milodszych (m.in. ,Mama i ja”) oraz
znanych i lubianych przygdéd Misia i
Margolci.

Aspekt wychowawczy

- Co to znaczy, ze zwierzgta podzieli-
ly jablko sprawiedliwie?

- Jak mogly to zrobi¢? — Préby po-
dzielenia jabtka — propozycje dzieci.

- Czy byliscie juz w takich sytua-
cjach, gdzie trzeba byto czym$ po-
dzieli¢ si¢ sprawiedliwie? Jakie to
byty sytuacje?
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1nformac11 w roznych zrédlach. 28
wrzesnia obchodzony jest Swiatowy
Dzien Jablka.

3. Badanie cech jablka.

Przed kazdym dzieckiem na tawce lezy
jedno jabtko (jabtka sa réznokolorowe,
réznej wielkosci, ze skoérka gladka/
szorstka, jabtka obite, robaczywe, twar-
de, migkkie,

Jakie jest Twoje jablko, co mozesz o
nim powiedzie¢? Dotknij, powachaj,
ugryz ...

Moje jabtko jest ... (mtodsze dzieci
wypowiadaja przymiotniki. Podczas
wypowiedzi starszych dzieci nauczyciel
zawiesza na tablicy przymiotniki napi-
sane na kartonikach, poniewaz wigk-
szo$¢ okreslen mozemy przewidziec).
Nauczyciel pokazuje inne jabtka — obi-
te, zgnite, robaczywe, nadgryzione,
przekrojone ... i moéwi: Moje jabtko jest
czerwone, obite, i ... . Zawiesza okre-
$lenia na tablicy.

Inna wersja zadania nr 3

Pod zawieszonym kartonikiem z wyra-
zem jablko nauczyciel zawiesza kryte-
ria, a dzieci dopasowuja podawane
okreslenia do kryteriow.

Jablko (jakie?)

Wielko$¢ — mate, duze, $rednie, ogrom-
ne, malutkie, .........

Kolor (barwa) — zotte, zielone, czerwo-
no — zo6lte, czerwone, rumiane, nakra-
piane, ........

Zapach — pachnace, aromatyczne, ....
Skorka — gtadka, szorstka, btyszczaca,
matowa, twarda, migkka, nadgryziona,

Smak — stodkie, kwasne, soczyste, .....
4. Ukladanie zdan o jablku.

Teraz kazde z Was sprobuje ulozy¢
zdanie o swoim jablku.

Dzieci glosno mowia zdania (dzieci
czytajagce moga wykorzysta¢ stlownic-
two zgromadzone na tablicy). Nauczy-
ciel wolno powtarza zdanie ulozone
przez ucznia i jednoczes$nie, wypowia-

dajac kazde slowo, zawiesza na tablicy
prostokatne kartki. Np.

Moje jabtko jest zielone.
Moje  jablko  jest  duze i
czerwone.

- Z ilu wyrazéw sklada si¢ Twoje
zdanie?

- Uldz inne zdanie o jabtku, zeby mia-
to tyle samo wyrazow (dzieci propo-
nuja swoje zdania, jednocze$nie
uktadajg model zdania z kartoni-
kow)

- Utéz dluzsze zdanie o jabtku. Mo-
zesz poda¢ 2 — 3 cechy w jednym
zdaniu. (Propozycje dzieci —j.w.)

UWAGA, starsze dzieci moga samo-
dzielnie uktada¢ zdania opisujace jabl-
ko.

5. Ciekawostka — zagadka - ile

gniazd nasiennych ma jablko?

- Szacowanie przez dzieci liczby
gniazd nasiennych w jablku.

- Przekrojenie jabtka w poprzek -
doswiadczalne sprawdzenie hipotez
(praca w grupie).

6. Malowanie stowem - ,,jabtko” (w

konturze lub bez konturu - dla utatwie-

nia wyraz ,jabtko” jest na tablicy).

Wystawka prac.

7. Zapoznanie z piosenka ,,Jablko”.

Préoby opowiesci ruchowej.

Piosenka ,,Jablko” (CD z nagraniem

piosenki z ,,Elementarz piosenki” cz.7,

piosenka nr 1)

Nad polami nad lasami

wedrowato stonko.

Przystanelo, zajasniato — 2 razy

nad naszq jablonkq.

Rzuca stonko na jabtonke

Tysiac swych promieni.

1 juz tysigc na jablonce — 2 razy

Jablek sie rumieni.

0, upadlo jabltko duze,

Pelne dlonie obie.
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mietania zamieni¢ w piosenke, uczy¢
si¢ przez rapowanie, recytowanie,
choralne czytanie,

o identyfikowa¢ wszystkie dzwigki,
jakie sa wokot; opowiadac historie za
pomoca samych dzwickow, zwracajac
uwage na nastroj,

e zachgcac dziecko do potaczenia zada-
nych wzoréw matematycznych z mu-
zyka,

e komponowa¢ muzyke za pomoca
komputera.

Ruchowa:
Zachgca¢ do wszelkiego rodzaju

aktywnos$ci fizycznej i ruchowej, uta-

twia¢ nauk¢ poprzez poznanie i dziala-

nie, a takze:

e inscenizowa¢ ruchem to, co jest
przedmiotem nauki,

e sugerowa¢ powtarzanie w myslach

materiatu podczas ptywania lub bie-

gania,

dba¢, by bylo duzo zmiany rytmu i

przerw; pstryka¢ palcami, klaskac,

tupaé, skakac, wspinac si¢

e korzysta¢ z modeli urzadzen technicz-
nych, manipulowa¢ np. chusteczkami,
zonglowa¢ piteczkami  (doskonate
¢wiczenie na koordynacje wzrokowo-
ruchowg)

e organizowa¢ wycieczki, zacheca¢ do
udziatu w grach zespotowych, gra¢ w
pitke, skaka¢ na skakance, ¢wiczy¢
rownowage chodzac po kladce, kra-
wezniku, kamieniach lub narysowane;j
kreda linii

e nauczy¢ zabaw z dziecifistwa i bawié

si¢ z dzieckiem w klasy, tory prze-

szkéd, zabawy tropigce, np. w chowa-
nego,

¢wiczy¢ razem z dzieckiem, nasladu-

jac wymyslone przez nie uklady ru-

chowe, proponowaé inne ¢wiczenia,
nasladowac ruch i glosy zwierzat.
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Interpersonalna:

Szuka¢ okazji, zeby wspieraé
dziecko i zachg¢caé¢ innych do chwalenia
jego osiagnigC.

Ponadto:

e organizowa¢ nauk¢ w grupie lub w
parze z inng osoba, tak aby dzieci
mogly dzieli¢ si¢ wiedza,

e stosowa¢ duzo przerw, ktdre pozwola
na nawigzywanie kontaktow towarzy-
skich,

e umozliwiaé prowadzenie kolezen-
skich rozméw przez telefon,

e wydawaé przyjecia 1 $wigtowaé z
réznych okazji, np. uczcic jakies$ osia-
gniecie,

e zmienia¢ nauke w przyjemna zabawe,
korzysta¢ z gier towarzyskich, np.”
Znajdz kogos, kto...”,

e uczy¢ pomagania innym, opiekowa-
nia si¢ innymi,

e okresla¢ zwigzki przyczynowo- skut-
kowe

W  rodzinie nalezy powierzyé
dziecku odpowiedzialno$¢ za zaplano-
wanie np. wspdlnego wyjscia z domu.

Analizowaé ogladane wspdlnie ﬁlmy,

programy, by pokaza¢ co mysla i czuja

inni.

Intrapersonalna:
Zacheca¢ dziecko do traktowania

wlasnych btedow jako szans na wycig-

gni¢cie wnioskdw na przysztosé, zeby

nastepnym razem wypas¢ lepiej. Warto
przede wszystkim:

o prowadzi¢ osobiste rozmowy, dysku-
towa¢ o waznych tematach, majacych
etyczny lub moralny wymiar i prosi¢
dziecko o wyrazenie opinii,

e dokltadnie wypytywaé¢ o okreslone
dzialanie,

e uczy¢ mysle¢ o swoim mysleniu,
wdraza¢ do refleksyjnosci; dyskuto-
wa¢ o swoich dos$wiadczeniach i
zwigzanych z nimi uczuciach,
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e stwarza¢ warunki do prowadzenia
samodzielnych badan, uczy¢ dociekli-
woscl,

e pozwoli¢ dziecku na bycie odmien-
nym od grupy,

e pisa¢ dzienniki i ksigzki opisujace
wlasne zycie.

Na koniec postuze si¢ cytatem z
konferencji ,, Zrobmy wiec wszystko,
aby teoria inteligencji wielorakich byta
nie tylko modna koncepcja naukowa,
ktorej zatozen nie wypada nie znac, ale
przede wszystkim coraz powszechnigj
stosowang praktyka edukacyjng, majaca
w centrum swojego dziatania zastuguja-
ce na najwyzszy szacunek dziecko, z
Jego wyjatkowym profilem 1ntehgen—
cji”.

Literatura:

1. ,Edukacja umyshu. Elastyczny mo-
del edukacji oparty na teorii inteligencji
wielorakich Howarda Gardnera”. Mate-
riaty konferencyjne. Warszawa 10 paz-
dziernika 2011r.

2. ,Pierwsze uczniowskie do$wiad-
czenia droga do wiedzy”. Wydawca:
Grupa Edukacyjna S.A. 2011; (w) ,,0
teorii inteligencji wielorakich Howarda
Gardnera’, ,, Nie etykietujmy dzieci”,

,» Nauka w szkole i w domu”.
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SCENARIUSZ DNIA AKTYWNOSCI
W KLASIE II Szkoly podstawowej

Malgorzata Lech
doradca metodyczny edukacji wezesnoszkolnej
MODM w Biatymstoku

BLOK TEMATYCZNY: Idzie jesien

z pelnym koszem.

TEMAT DNIA: Jabtkowy zawrot glo-

wy.

Cel ogolny:

- ksztalcenie umiethnos’ci poprawne-
go posluglwanla 516; quyklem pol-
skim w mowie i w piSmie, pozwala-
jacej na samodzielng aktywnos¢,
komunikacje 1 efektywng nauke
(PP).

Cele szczegotowe:

- rozwijanie ciekawosci poznawczej;

- rozwijanie aktywnosci badawczej;

- ksztalcenie umiejetnosci budowania
zdan opisujacych w formie ustnej i/
lub pisemnej;

- ksztalcenie czujnosci ortograficznej;

- rozwijanie inwencji tworczej;

- ksztaltowanie pozadanych postaw i
wychowanie do wartosci.

Cele operacyjne, uczen:

- doswiadczalnie sprawdzi cechy ba-
danego owocu (postawi hipoteze i
ja zweryfikuje poprzez badanie);

- samodzielnie konstruuje 2 — 3 zda-
nia opisujace jabtko (wypowiedZ na
okreslony temat);

- potrafi rozwing¢ proste zdanie;

- poprawnie pisze wyraz ,,jabtko”;

- samodzielnie wykona prace pla-
styczng ,,Jablko” wybrana technika
wykazujac inwencj¢ tworcza;

- $piewal zwrotke; piosenki ,,Jablko”;
zgodnie pracuje w grupie.

METODY stowne (rozmowa, praca z

tekstem), ogladowe (obserwacja), dzia-

fan praktycznych (do$wiadczanie)

FORMY PRACY: indywidualna,

zbiorowa,

SRODKI DYDAKTYCZNE: maza-
ki, kredki, nozyce, klej, noze, papier
biaty i kolorowy A4, arkusze papieru,
karteczki samoprzylepne, jablka, tekst
piosenki ,.Jabtko”, tekst ,Bajeczka o
matym jabluszku” (A. Galica)

PRZEBIEG ZAJEC

1.Wprowadzenie do tematu

Przed wejsciem do sali nauczyciel po-

kazuje dzieciom jabiko i mowi, ze zo-

stanie ono zawieszone ,,gdzie$s” w kla-

sie. Dzieci wchodzac do sali rozgladaja

si¢ (nie mogg rozmawia¢ i pokazywac

innym). Dziecko, ktére zauwazy wisza-

ce jabtko — siada. Liczba siedzacych

dzieci §wiadczy o tym, ile os6b zauwa-

zyto wisza}ce jabtko.

- Czy juz domyslacie su; co bedzie
tematem dzisiej szych zajgc?

- Nauczyciel zawiesza na tablicy kar-
tonik z wyrazem jablko.

2. Ciekawostki o ]ablku

Jabtko pojawialo si¢ juz w Biblii. W
kulturze rzymskiej istniata nawet bogi-
ni, patronka sadow i1 owocOw o imieniu
Pomona. Jabtko jest tez wraz z korong i
berfem jednym z insygniow wiladzy
krolewskiej. Jabtko spowodowalo roz-
kwit nauki, bo podobno Isaac Newton
odkryt prawo powszechnego cigzenia
dzigki temu, ze jablko spadto mu na
glowe.

Tu nauczyciel moze przedstawi¢ inne
ciekawe informacje o jabtku lub moga
to zrobi¢ uczniowie (jako praca domo-
wa). Jest to zacheta do poszukiwania
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