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* Maria Montessori jest zaliczana do grupy wielkich reformatorow
szkoty tradycyjnej, ktorzy majg rowniez swoj bezposredni udzial w
tworzeniu podstaw pedagogiki specjalnej.

* Teoriai praktyka pedagogiki Montessori, stosowana w pracy z
dzie¢mi o prawidlowym rozwoju intelektualnym, rownie dobrze
sprawdza si¢ w pracy z dzieCmi wymagajacymi specjalnych metod
nauczania.

* Ogromng zaletg tej pedagogiki jest troskliwos¢ z jaka nauczyciel
montessorianski odnosi si¢ do dziecka, proponujac mu zajecie si¢
pomocami rozwojowymi, atrakcyjnymi 1 zachg¢cajgcymi do
wytrwatosci w pracy.




————— ————
—— e

*  Zardwno szkolnictwo specjalne, jak 1 pedagogika ogolna zaczerpnetly
wiele istotnych zasad z pedagogiki Montessori — migdzy innymi -
zasade akceptacyi 1 zyczliwosci, wszechstronnej pogladowosci 1
pomocy, przyktadu 1 indywidualizacji.

* Montessori wielokrotnie podkreslata, ze podstawg oddziatywan
terapeutyczno — wychowawczych na dziecko, a szczegdlnie w pracy
z dzieckiem niepetnosprawnym intelektualnie musza byc¢ specyficzne
metody pedagogiczne oraz takie warunki 1 formy pracy, ktore
wyzwolg indywidualnos¢ dziecka. Edukacja musi bowiem zajmowac
si¢ rozwojem indywidualnosci 1 pozwoli¢ dziecku pozostac
niezaleznym, na wszystkich etapach rozwoju.




Fenomenem mysli Montessori

jest postrzeganie dziecka jako niepowtarzalnej
indywidualnosci i stwarzanie dla niego
najbardziej optymalnych warunkow rozwoju.



Cele 1 zadania metody Marii Montessori:
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System wychowania M. Montessori zwany jest tez metoda Montessori.

* Metoda ta daje dziecku szansg wszechstronnego rozwoju fizycznego
1 duchowego oraz kulturowego 1 spotecznego, wspiera jego
spontaniczng 1 tworcza aktywnosc.

* Celem metody jest rozwijanie indywidualnych cech osobowosci, w
formowaniu prawidtowego charakteru, zdobywaniu wiedzy,
umiejetnosci szkolnych 1 wspoldzmlama



Jest to realizowane poprzez pomoc dziecku w:
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1) rozwijaniu samodzielnosci 1 wiary we wilasne sity,
2) wypracowaniu szacunku do porzadku 1 do pracy,

3) wypracowaniu zamitowania do ciszy 1 w tej atmosferze do pracy
indywidualnej i zbiorowej,

4) osigganiu dtugotrwatej koncentracji nad wykonywanym zadaniem,

5) wypracowaniu podstaw postuszenstwa opartego na samokontroli, a nie na
zewnetrznym przymusie,

6) uniezaleznieniu od nagrody,

7) formowaniu postaw wzajemnej pomocy bez rywalizaciji,

8) szacunku dla pracy innych,

9) rozwijaniu indywidualnych uzdolnien 1 umiejetnosci wspotpracy,

10) osigganiu spontanicznej samodyscypliny wynikajacej z dzieciecego
postuszenstwa,

11) umitowanie do rzeczywistosci i otoczenia.



Gtownymi zadaniami metody Marii Montessori sq.
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* - uczenie przez dziatanie — dzieci zdobywajg wiedze 1 praktyczne
umiejetnosci poprzez wlasng aktywnosc, w przemyslanym srodowisku
pedagogicznym, przy wspOtpracy z nauczycielami,

* - samodzielnos¢ — dzieci swobodnie wybierajg rodzaj, miejsce, czas 1 forme
pracy przy zachowaniu regut spotecznych. Rozwijaja 1ndyw1dualne
uzdolnienia i1 uczg si¢ realnej oceny swoich umiejetnosci,

* - koncentracja — dzieci ¢wicza doktadnos¢ 1 wytrwalos$¢ przy wykonywaniu
konkretnych dziatan,

* - lekcje ciszy — na nich dzieci ucza si¢ wspolpracowaé w cichych zajeciach

indywidualnych i grupowych,
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* - porzadek — dzieci zdobywaja umiejetnos¢ przestrzegania porzadku w
otoczeniu 1 swoim dziataniu,

* - spoteczne reguly — dzieci bedace w réznym wieku (trzy roczniki) sg
taczone w grupy, sprzyja to wymianie wzajemnych zdolnosci 1 umiejgtnosci.
Ucza si¢ one przestrzegac regul: nie ran, nie niszcz, nie przeszkadzaj,

* - obserwacja — jest kluczem dorostych do poznania Swiata dziecka.
Nauczyciel z szacunkiem 1 uwagg obserwuje postepy i trudnosci dziecka, jest
jego przewodnikiem,

* - indywidualny tok rozwoju kazdego dziecka — dziecko jest serdecznie
przyjgte, znajduje uwagg 1 indywidualng opieke nauczyciela. Pracuje wedtug
wlasnego tempa i mozliwosci, podejmujac zadania, do ktorych jest juz
gotowe.



Przygotowane otoczenie:

* Podstawowym warunkiem prawidtowego rozwoju dziecka jest wlasciwie
przygotowane otoczenie, ktore wspomaga w pelni harmomjny r0ZwW0j
osobowosci dziecka — sprawia, ze czuje si¢ ono szczesliwe 1 radosne; szybko
1 chetnie si¢ uczy.

* Najwaznie) szym1 elementami tego otoczenia s3: wolnos¢, porzadek, kontakt
z rzeczywistoscig 1 naturg — poprzez spacery 1 wycieczki, ple;kno (wszystko
w klasie musi by¢ dobrze zaplanowane, doskonalej jakosci 1 atrakcyjnie
rozmieszczone) oraz materiaty dydaktyczne.

*  Zadaniem materiatu dydaktycznego jest wspomaganie rozwoju dziecka,
dlatego zwany jest materiatem rozwojowym. Jest tak przygotowany,
rozmieszczony w klasie 1 udostepniony dzieciom, ze tworzy logicznie
uporzgdkowang cato$¢ programowgq. Umozliwia on wyjscie w uczeniu sig
dziecka od doswiadczenia 1 poznania zmystowego. Stuzy nie tylko
rozwojowi intelektualnemu, ale takze ksztaltowaniu si¢ osobowosci.




Cztery okresy rozwoju
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- Od urodzenia do 6 lat: Meblowe dziecko - wrazliwe fazy rozwoju
dotycza: ruchu ciata, porzadku, zmystéw, wrazliwosci na szczegdéty,
zycia socjalnego, jezyka.

- 6-12 lat: Lata spokoju i utwierdzenia - u dziecka rozwija sie:
ciekawos$c i zainteresowanie $wiatem, zainteresowanie problemami
moralnosci, abstrakcyjne myslenie, zachowanie socjalne, mito$c i
zainteresowanie wszechswiatem.

- 12-18 lat: Dziecko ziemi- ten okres charakteryzuje sie: rozwojem
seksualnosci, wyborem ideatu, wyborem idola, rozwo jem
$wiadomosci o wiasnym istnieniu, rozwojem niezaleznosci,
rozwojem poczucia odpowiedzialnosci i wtasnej wartosci.

- 18-24 |at: Okres szczescia- miodzi ludzie, ktorzy doswiadczyli

zrozumienia i odpowiedniej stymulacji w poprzednich okresach,
majq dobry kontakt ze spoteczenstwem i z samym soba,



Zasada wolnej pracy
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* Szczegdlnym wyrazem szanowania indywidualnego rozwoju dziecka
w placowkach montessorianskich jest zasada ,,wolnej pracy”.

* Wg H. K. Berga koncepcja wolnej pracy opiera si¢ na ideach 1
do$wiadczeniach, zgodnie z ktorymi dzieci 1 mtodziez cheg sig uczyc
samodzielnie 1 sg w stanie si¢ uczy¢, o ile tresci nauki bedg mogli w
duzej mierze wybiera¢ samodzielnie.

* W pedagogice Montessori dziecko posiada wolny wybor pracy lub
materiatu rozwojowego (pomocniczego), a rola nauczyciela
sprowadza si¢ do obserwatora, posrednio oddziatywujacego na
dziecko.



Przyktadowa umowa dotyczgca wolnej pracy:
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* Zastanawiam sig¢, nad czym chce pracowac 1 robig sobie plan. Rozwazam,
czy chce pracowac samodzielnie, czy wspolnie z innymi.

*  Wiem, ze musze pozostac przy pracy, ktorg rozpoczatem 1 muszg ja
zakonczyc.

*  Zapisuj¢ wyniki mojej pracy w taki sposob, jak to zostato ustalone (np. w
zeszycie projektow).

*  Obchodzg si¢ z materiatami ostroznie. Kiedy zakonczg prace, sprawdzg, czy
material jest w porzadku i1 odstawi¢ go na miejsce.
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*  Zwracam uwage na moich kolegow 1 staram si¢ im nie przeszkadzac. Kiedy
czegos potrzebuja, poruszam sig po klasie cicho; moje problemy omawiam
szeptem. Sygnalizuj¢ moim kolegom, jesli czuje, ze mi przeszkadzajg.

*  Jestem gotowy pomoc moim kolegom, jesli mnie o to prosza.

* Nalezy rowniez pamie¢tac o tym, ze pedagogika Montessori w zadnym
razie nie ogranicza si¢ wylacznie do pracy z materialami rozwojowymi.
Nalezy ja rozumie¢ jako koncepcje, zgodnie z ktora ,,wychowanie”
0znacza pomocne towarzyszenie dziecku na jego drodze do samobudowy
wlasnej osoby.




Erdkindergarten (Dzieci Ziemi)

— integracyjne przedszkole Montessori w Lohkirchen (Niemcy)




Przygotowane otoczente w predskolu

1 s3kole podstawowej Montessor:




Gimnazjum 1 liceum




Praca wolna







Maria Montessori wierzyta w ogromne
mozliwosci dziecka 1 jego inteligencje

* Dziecko posiada ogromna potrzebe odkrywania, ciekawos¢,
chec poznania.

* Dzieci niezaleznie od kraju i narodowosci przechodzg te same
etapy rozwoju i potrzeb.

* Nauczyciel powinien przejawia¢ entuzjazm i zachecac dzieci do
pracy, ale nie poprzez ,wyklad”, a przez obserwacje.
Obserwowanie, na jakim etapie rozwoju znajduje sie dziecko, 1
ewentualna pomoc pozwalajg dziecku rozwija¢ samodzielnos¢.

To, co stysze, zapominam.
To, co widze, bede pamietal.

To, co robie, rozumiem.
Konfucjusz



Maria Montessori zauwazyta miedzy innymi, ze:

*

Dziecko potrafi samo dokonywaé wyboru,;
Dziecko lubi powtarza¢ ¢wiczenia,

*

* Dziecko ma wspanialg zdolnos¢ koncentracji, jesli jest
zainteresowane tym, co robi;

* Dziecko lubi porzadek i sensowne zajecia,;

%*

Dziecko nie domaga sie nagrody ani kary;

* Poczucie godnos$ci wzrasta u dziecka, kiedy ma mozliwo$é
wyboru zajecia i czasu na nie.



Zatozenmia pedagogiki Montessori
(za K. S. Wennerstrom, M. B. Smeds, 2007)
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*

Dziecko ma niespotykang zdolnos$¢ do nauki.

* Dziecko uczy sie calym cialem; musi sie rozwijac
motorycznie, emocjonalnie, spotecznie, duchowo i
intelektualnie, aby sta¢ sie pelnowarto$ciowym czlowiekiem.

%*

Zarowno dziecko, jak i jego praca powinny by¢ uszanowane.

* Dziecko uczy sie przez aktywna prace, przez wlasne
doswiadczenie. Dotyk i ruch maja duze znaczenie w
rozpoznawaniu i rozwigzywaniu problemoéw.



Dziecko samo wybiera zadania sposSrod wczeSniej
zaproponowanych przez nauczyciela. Samodzielny wybor pracy
pobudza zainteresowanie i dzieki temu staje sie ona bardziej
efektywna. Dziecko wybiera rowniez sposob pracy:
indywidualny lub grupowy.

Srodowisko powinno by¢ tak przygotowane, aby dziecko
moglo sie swobodnie poruszac i aby mialo poczucie wlasnej
wartosci. Porzadek i stymulacja odgrywaja w tym ogromna
role.

Nauczyciel pelni raczej funkcje promotora niz tradycyjnego
nauczyciela i powinien mie¢ zaufanie do dziecka.

Ksztalcenie jest przesycone ideami pokojowymi i szczegblng
troska o Srodowisko, w ktorym zyjemy.



