,,Gdy sie uczysz odkrywasz to,

co juz dawno wiesz.

Gdy wprowadzasz to w czyn,
udowadhniasz, Ze posiadasz wied:ze.
Gdy uczysz innych, przypominasz im,

Ze wiedzq tak samo dobrze jak ty.

B I ALYS TO K Wszyscy wigc jestesmy uczniami,

twdrcami, nauczycielami”.
Richard Bach
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. Wstep

Podstawy prawne funkcjonowania Miejskiego Osrodka Doradztwa Metodycznego
w Biatymstoku
1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U.2020 poz. 910).
2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli (Dz.U. 2019 poz. 1045).
3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 pazdziernika 2018r.
w sprawie akredytacji placéwek doskonalenia nauczycieli (Dz.U. 2018 poz. 2029).
1. Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym

2022/2023:
e Wychowanie zmierzajgce do osiggniecia ludzkiej dojrzatosci poprzez ksztattowanie
postaw ukierunkowanych na prawde, dobro i piekno, uzdalniajgcych

do odpowiedzialnych decyzji.

e Wspomaganie wychowawczej roli rodziny przez witasciwg organizacje i realizacje
zaje¢ edukacyjnych wychowanie do zycia w rodzinie. Ochrona i wzmacnianie zdrowia
psychicznego dzieci i mtodziezy.

e Dziatanie na rzecz szerszego udostepnienia kanonu i zatozen edukacji klasycznej oraz
siegania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, m.in. przez umozliwienie uczenia sie
jezyka tacinskiego juz od szkoty podstawowej.

e Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybytymi z zagranicy,
w szczegdlnosci z Ukrainy, adekwatnie do zaistniatych potrzeb oraz kompetencji
nauczycieli nowych przedmiotéw wprowadzonych do podstawy programowe;j.

e Wspomaganie ksztatcenia w szkotach ponadpodstawowych w zwigzku z nowa
formuta egzaminu maturalnego od roku 2023.

e Doskonalenie systemu ksztatcenia zawodowego we wspdtpracy z pracodawcami —
wdrazanie Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030.

e Rozwijanie umiejetnosci metodycznych nauczycieli w zakresie prawidtowego
i skutecznego wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych
w procesach edukacyjnych. Wsparcie edukacji informatycznej i medialnej,
w szczegdlnosci ksztattowanie krytycznego podejscia do tresci publikowanych
w Internecie i mediach spotecznosciowych.

e Wsparcie nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnych w rozwijaniu
umiejetnosci  podstawowych i przekrojowych ucznidw, w szczegdlnosci
z wykorzystaniem pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach programu
,Laboratoria przysztosci”.

e Podnoszenie jakosci ksztatcenia oraz dostepnosci i jakosci wsparcia udzielanego
dzieciom i uczniom w przedszkolach i szkofach ogdlnodostepnych i integracyjnych.

4. Statut MODM.

Dziatania w Planie Pracy na rok szkolny 2022/2023 uwzgledniaja:

» kierunki realizacji polityki oSwiatowej panstwa wyznaczone przez Ministra Edukacji
i Nauki,
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» whnioski i rekomendacje z nadzoru pedagogicznego prowadzonego przez Podlaskiego
Kuratora Oswiaty w roku 2022

» whnioski z nadzoru pedagogicznego MODM w roku szkolnym 2021/2022,

» whnioski i rekomendacje wynikajgce z badan prowadzonych przez MODM
w Biatymstoku w latach 2021-2022 w zakresie potrzeb nauczycieli i dyrektordw
wojewddztwa podlaskiego,

» wyniki wtasnej diagnozy potrzeb edukacyjnych klientéw Osrodka,

» priorytety Prezydenta Miasta Biategostoku na rok szkolny 2022-2023.

Il. Struktura placowki — informacje ogoélne

Dnia 29 marca 2004 r. uchwatg nr XX11/200/04 Rady Miejskiej Biategostoku powotano
z dniem 1 kwietnia 2004 r. Miejski Osrodek Doradztwa Metodycznego
w Biatymstoku. MODM w Biatymstoku dziata zgodnie z przepisami prawa w oparciu o statut
zatwierdzony Uchwatg NR XXV/380/20 RADY MIASTA BIALYSTOK z dnia 25 maja 2020 roku.
Adresatami dziatan szkoleniowych MODM w Biatymstoku sg dyrektorzy i nauczyciele szkot
i placéwek oswiatowych miasta Biategostoku i wojewddztwa podlaskiego.

Miejski Osrodek Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku prowadzi doradztwo
metodyczne i doskonalenie zawodowe nauczycieli i oswiatowej kadry kierowniczej
miasta Biategostoku i wojewdédztwa podlaskiego. Osrodek 11 marca 2014 roku otrzymat
akredytacje Podlaskiego Kuratora Oswiaty. 26 czerwca 2020 roku akredytacja zostata
przyznana na kolejne 5 lat na podstawie decyzji nr SPiKU.5470.5.2020.

Do zadan statutowych MODM w zakresie doskonalenia nauczycieli i dyrektorow
nalezy w szczegdlnosci:
1) Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie:

a) wynikajgcym z kierunkéw polityki oswiatowej oraz wprowadzanych zmian w systemie
oswiaty;

b) wymagan stawianych wobec szkot i placowek, ktérych wypetnianie jest badane przez
organy sprawujgce nadzér pedagogiczny w procesie ewaluacji zewnetrznej,
zgodnie z przepisami w sprawie nadzoru pedagogicznego;

c) realizacji podstaw programowych, w tym opracowywania programow nauczania;

d) diagnozowania  potrzeb  ucznidw i indywidualizacji  procesu  nauczania
oraz wychowania;

e) przygotowania do analizy wynikéw i wnioskédw z nadzoru pedagogicznego, wynikéw
sprawdzianu i egzaminéw, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991r. o systemie oswiaty, oraz korzystania z nich w celu doskonalenia pracy
nauczycieli;

f) potrzeb zdiagnozowanych na podstawie analizy wynikéw i wnioskdw z nadzoru
pedagogicznego oraz wynikéw sprawdzianu i egzamindéw, o ktérych mowa
w art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;

-4 -
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g) diagnozowania potrzeb nauczycieli i dyrektorow w zakresie doskonalenia
zawodowego;

h) organizowania form szkoleniowych dla nowo powotanych dyrektoréw, nauczycieli

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)
10)

11)

rozpoczynajacych prace zawodowa, opiekundéw stazu.
Organizowanie  rdéznorodnych form  wspétpracy i wymiany doswiadczen,
w tym konferencji, seminaridw, warsztatow i kurséw dla pracownikéw oswiaty,
upowszechnianie wiedzy pedagogiczno-psychologicznej oraz wspieranie nowatorskich
inicjatyw szkét i placéwek oswiatowych,
Opracowywanie i realizowanie programéw wsparcia metodycznego nauczycieli
ze szczegblnym uwzglednieniem nauczycieli stazystéw i kontraktowych,
Wspodtpraca z Centralng Komisjg Egzaminacyjng i Okregowa Komisjg Egzaminacyjna
w zakresie doskonalenia pracy dydaktycznej nauczycieli,
Tworzenie i rozwijanie miejskiego systemu informacji pedagogicznej, udostepnianie
nauczycielom multimedialnych zasobdéw informacji pedagogicznej oraz publikacja
materiatéw informacyjnych i metodycznych,
Wspdtpraca z innymi placéwkami doskonalenia nauczycieli, bibliotekami, szkotami
wyzszymi, wydawnictwami, stowarzyszeniami i organizacjami w celu wymiany
doswiadczen i realizacji wspdlnych projektow edukacyjnych i kulturalnych,
Realizowanie programoéw i projektdw w celu pozyskania Srodkéw unijnych,
Wymiana doswiadczen i wspétpraca z instytucjami krajowymi i zagranicznymi,
Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego dyrektorow szkof
i placowek w zakresie zarzgdzania oswiatg,
Realizowanie innych zadan z zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli zleconych
przez organ prowadzgacy i organ nadzoru pedagogicznego.

Zadania MODM s3 realizowane miedzy innymi poprzez:

1)

Organizowanie i prowadzenie wspomagania szkoét i placdwek, polegajgcego
na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan majgcych na celu poprawe jakosci pracy
szkoty lub placowki, wynikajgcym z potrzeb szkoty lub placowki, obejmujacego:

a) pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoty lub placéwki,

b) ustalenie sposobdéw dziatania prowadzgcych do zaspokojenia potrzeb szkoty

lub placéwki,

c) zaplanowanie form wspomagania i ich realizacje,

d) wspdlng ocene efektdw i opracowanie wnioskdéw z realizacji zaplanowanych form

2)

wspomagania;

Organizowanie i prowadzenie sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli
oraz dyrektoréw szkot i placéwek, ktérzy w zorganizowany sposdb wspodtpracujg
ze sobg w celu doskonalenia swojej pracy, w szczegdlnosci poprzez wymiane
doswiadczen;
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3) Prowadzenie form doskonalenia, w tym seminariéw, konferencji, wykftadow,
warsztatéw i szkolen;

4) Udzielanie konsultacji;

5) Upowszechnianie przyktadéw dobrej praktyki.

MODM w Biatymstoku realizuje cele i zadania okres$lone w ustawie o systemie
oswiaty oraz przepisach wydanych na jej podstawie. Zadania zaprezentowane powyzej
wynikajg ze statutu placowki. Roczne plany pracy MODM s opracowywane
na podstawie kierunkow polityki os$wiatowej panstwa, diagnozy potrzeb nauczycieli
w  zakresie doskonalenia zawodowego, uwzgledniajg tez wnioski wynikajace
z monitorowania dziatan Os$rodka, nadzoru pedagogicznego (w tym — wnioski z nadzoru
pedagogicznego Podlaskiego Kuratora Oswiaty), wyniki egzaminéw zewnetrznych, inne
badania zewnetrzne oraz edukacyjne badania wewnetrzne prowadzone przez Osrodek,
wyniki ewaluacji wewnetrznej prowadzonej w MODM oraz inne akty prawa, w tym —
miejscowego.
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Ill. Opis kadry

Kadre dydaktyczng Osrodka stanowig: dyrektor, nauczyciele konsultanci
oraz nauczyciele doradcy metodyczni réznych specjalnosci. Doradcy metodyczni realizujg
swoje zadania w Miejskim Osrodku Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku na podstawie
powierzenia funkcji doradcy metodycznego przez Podlaskiego Kuratora Os$wiaty. Organ
nadzoru pedagogicznego ustala zadania nauczyciela doradcy metodycznego. Pensum
dydaktyczne realizowane w macierzystej szkole doradcy i w Osrodku nie moze przekroczyé
1 i % etatu. Zwyczajowo ustala sie srode jako dzien spotkan zespotu nauczycieli doradcow
metodycznych i nauczycieli konsultantéw. Oceny pracy nauczyciela doradcy metodycznego
dokonuje dyrektor szkoty macierzystej po uzyskaniu oceny czgstkowej od dyrektora placéwki
doskonalenia nauczycieli. Dyrektor MODM w Biatymstoku moze dokonaé oceny pracy
doradcy metodycznego na wniosek nauczyciela doradcy metodycznego lub z wiasnej
inicjatywy. Dyrektor MODM sprawuje systematyczny nadzor pedagogiczny nad dziataniami
doradcow metodycznych i nauczycieli konsultantéw zatrudnionych w Osrodku. Wszyscy
nauczyciele konsultanci i doradcy metodyczni posiadajg kwalifikacje wymagane
do zajmowanych stanowisk w placéwce doskonalenia nauczycieli. Specjalisci niebedacy
nauczycielami, zatrudniani do prowadzenia réznych form doskonalenia organizowanych
przez Osrodek, legitymujg dyplomami ukonczenia studidw magisterskich oraz posiadajg
przygotowanie niezbedne do realizacji zadan statutowych placéwki doskonalenia. Dyrektor
MODM posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska w placéwce doskonalenia nauczycieli
oraz ukonczyt studia podyplomowe z zakresu zarzadzania oswiatg. Wszyscy nauczyciele
konsultanci, doradcy metodyczni oraz inni specjaliéci prowadzacy formy doskonalenia
zawodowego nauczycieli organizowane w MODM posiadajg udokumentowany dorobek
i doswiadczenie zawodowe w zakresie swoich specjalnosci i prowadzonych zajeé
dydaktycznych dla nauczycieli. W sposéb systematyczny i udokumentowany aktualizujg
swojg wiedze merytoryczng oraz podnoszg swoje kompetencje zawodowe. Kadra
zatrudniona w MODM posiada doswiadczenie zawodowe w pracy z dorostymi, jak réwniez
ukonczone réznorodne formy doskonalenia zawodowego w tym zakresie.

Ill. 1. Organizacja pracy nauczyciela doradcy metodycznego

W ramach stosunkdw pracy nauczyciel doradca zobowigzany jest do realizacji
nastepujgcych zadan:

1. Obowigzkowego pensum dydaktycznego w macierzystej placéwce zgodnie
z zakresem obowigzkow.

2. Obowigzkowego (max do % etatu) pensum dydaktycznego w Osrodku zgodnie
z zakresem zadan powierzonych przez Podlaskiego Kuratora Oswiaty.

3. Prowadzenia konsultacji indywidualnych dla nauczycieli.
Udziatu w pracy koncepcyjnej na rzecz MODM.

-8-
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5.

Prowadzenia zaje¢ edukacyjnych  uwzgledniajacych  potrzeby nauczycieli

i dyrektoréw placéwek oswiatowych miasta Biategostoku, w tym:

e Zespotdow samoksztatceniowych, sieci wspdtpracy, warsztatow i kursow
doskonalgcych, procesowego wspomagania szkoét, przedszkoli i placéwek
oswiatowych.

Udziatu w szkoleniach organizowanych dla doradcéw metodycznych przez dyrektora

MODM, innych instytucji edukacyjnych oraz samoksztatcenia.

Publikowania materiatéw dydaktycznych, artykutéw w zeszytach metodycznych

wydawanych przez Osrodek.

Wykonywania innych zadan, w tym zadan zleconych przez organ prowadzacy,

dyrektora MODM w Biatymstoku oraz organ nadzoru pedagogicznego.

Prowadzenie dokumentacji zgodnie z ustalong procedurg, sporzgdzanie okresowych
plandw pracy, przygotowywanie analiz, sprawozdan z realizacji zadan i przedkfadanie
ich dyrektorowi MODM w Biatymstoku, zgodnie z przyjetym terminarzem.

Do podstawowych zadan doradcéw metodycznych i konsultantéw naleza:

1. Organizowanie i prowadzenie wspomagania szkét i placéwek w celu poprawy
jakosci pracy,

2. Diagnoza potrzeb szkoleniowych, opartg takze na wynikach i wnioskach
z nadzoru pedagogicznego oraz wynikach sprawdziandw i egzamindow
zewnetrznych,

3. Pomoc w planowaniu i prowadzeniu ewaluacji w szkotach i placéwkach
oswiatowych,

4. Diagnozowanie potrzeb szkoleniowych nauczycieli w zakresie wtasnego
przedmiotu i potrzeb instytucjonalnych szkoty/placéwki,

5. Analizowanie potrzeb uczniéw i indywidualizacji procesu dydaktycznego,

6. Pomoc w realizacji podstaw programowych, opracowywaniu i doborze/adaptacji
programdéw nauczania,

7. Organizowanie i prowadzeniu sieci wspétpracy i samoksztatcenia
dla nauczycieli i dyrektoréw szkét i placowek,

8. Organizowanie wspomagania w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli
i dyrektoréw przedszkoli, szkét i placowek oswiatowych,

9. Upowszechnianie przyktadéw dobrej praktyki,

10. Wspdtpraca z innymi placdwkami os$wiatowymi, instytucjami kultury, wyzszymi
uczelniami w organizowaniu edukacyjnych przedsiewzieé tj.: seminaria, wyktady
i konferencje,

11. Przygotowanie programow ksztatcenia rdézinorodnych form szkoleniowych
dla nauczycieli, dyrektoréow placéwek oswiatowych i pracownikéw organu
prowadzacego.
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IV. Cele i zadania Miejskiego Osrodka Doradztwa Metodycznego

w Biatymstoku

MISJA
INSPIRUJEMY BY ODKRYWAC POTENCJAL, KOMPETENCJE, ZDOLNOSCI.

JESTESMY PO TO, BY ZAPEWNIC KSZTALCENIE USTAWICZNE NAJWYZSZEJ JAKOSCI
ORAZ POSZUKIWAC NOWATORSKICH ROZWIAZAN DOSTOSOWANYCH DO POTRZEB

P wWwNPRE

® N oW

NAUCZYCIELI | DYREKTOROW SZKOt, PRZEDSZKOLI | PLACOWEK OSWIATOWYCH.

WIZJA

MIEJSKIEGO OSRODKA DORADZTWA METODYCZNEGO
W BIALYMSTOKU

JesteSmy organizacjg zapewniajgcg rozwdj zawodowy i osobisty pracownikow.
Dbamy o wysoka kulture organizacyjng Osrodka.

Upowszechniamy wiedze opartg na najnowszych badaniach naukowych.

Elastycznie reagujemy na potrzeby nauczycieli i szkdt, zapewniamy réznorodng oferte
szkolen.

Promujemy wspétprace ze srodowiskiem lokalnym.

Promujemy wspotprace miedzynarodows i wymiane dobrych praktyk.

Dbamy o wysokg jakos¢ oferty szkoleniowe;.

Wykorzystujemy wyniki badan zewnetrznych i wewnetrznych do stymulowania
rozwoju Osrodka.

Systematycznie unowoczesniamy baze Osrodka.

CELE STRATEGICZNE:

Doskonalenie kompetencji zawodowych pracownikéw Osrodka.

Budowanie kultury organizacyjnej osrodka, sprzyjajacej wspdtpracy merytorycznej
pracownikéw.

Upowszechnianie i promowanie wiedzy metodycznej i przedmiotowej. Wdrazanie
innowacyjnych programoéw doskonalenia nauczycieli.

Oferta szkoleniowa Os$rodka wynika z diagnozy potrzeby Srodowiska pedagogicznego
oraz z priorytetédw panstwa w zakresie polityki oswiatowe;.

Organizowanie we wspotpracy z osobami, instytucjami i organizacjami dziatajgcym
w srodowisku lokalnym inicjatyw i przedsiewzie¢ na rzecz o$wiaty.
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6. Realizowanie miedzynarodowych projektéw i wdrazanie dobrych praktyk.
Promowanie nowatorskich rozwigzan merytorycznych i organizacyjnych. Wzajemna
komplementarnos¢ w zakresie szkolen, publikacji, zarzgdzania organizacja.

7. Szkolenia prowadzone przez profesjonalng kadre, a oferta szkoleniowa spetnia
potrzeby nauczycieli.

8. Systematyczne analizowanie i  wykorzystywanie  wynikéw  zewnetrznych
i wewnetrznych badan edukacyjnych do optymalnego planowania i realizowania
oferty programowej Osrodka.

9. Zapewnianie nowoczesnej bazy dydaktycznej Osrodka zgodnie z postepem
technologicznym oraz potrzebami pracownikéw i klientow Osrodka.

V. GROWNE OBSZARY DZIALALNOSCI MODM w Biatymstoku

Dziatania MODM realizowane sg w 5 obszarach:

A) doradztwa metodycznego.

B) doskonalenia zawodowe pracownikow oswiaty.

C) wspomagania rozwoju szkét i przedszkoli.

D) dziatalnosci jezykowej - Centrum Zasobow Dydaktycznych Jezyka Angielskiego
E) realizacji programoéw finansowanych ze srodkéw unijnych.

7
MODM W BIALYMSTOKU
.
|
A. B. DOSKONALENIE C. WSPOMAGANIE D. CENTRUM E. PROGRAMY

DORADZTWO ZAWODOWE ROZWOJU SZKOL ZASOBOW FINANSOWANE
METODYCZNE PRACOWNIKOW | PRZEDSZKOLI DYDAKTYCZNYCH ZE SRODKOW

OSWIATY JEZYKA UNIJNYCH

ANGIELSKIEGO

A. DORADZTWO PRZEDMIOTOWO — METODYCZNE DLA NAUCZYCIELI

Zgodnie z zaleceniami wynikajgcymi z Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli samorzagdowe os$rodki
majg za zadanie w szczegdlnosci zapewni¢ bezposrednie wspomaganie przedszkoli, szkét
i innych placéwek o$wiatowych, a doradztwo metodyczne jest priorytetowym obszarem
dziatalnosci MODM. Do zadan w tej dziedzinie nalezy w szczegdlnosci:

-11 -


http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20092001537
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20092001537

Miejski Osrodek Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku

15-762 Biatystok, ul. Antoniuk Fabryczny 1

tel. 85 688 32 73, 85 688 32 74, fax 85 68832 73 w 15

BIALYSTOK e-mail: modm@modm.bialystok.pl www.modm.bialystok.pl

1) udzielanie konsultacji;

2) prowadzenie form doskonalenia, w tym seminariow, konferencji, wyktaddw,
warsztatéw i szkolen;

3) organizowanie i prowadzenie wspomagania szkét i placowek, polegajgcego
na zaplanowaniu i przeprowadzeniu w zwigzku z potrzebami szkoty lub placéwki
dziatan, majacych na celu poprawe jakosci pracy szkoty lub placéwki w zakresie
okreslonym przez szkote lub placéwke, wynikajgcych z indywidualnych potrzeb danej
szkoty lub placéwki, obejmujacego:

a) pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoty lub placéwki,

b) ustalenie sposobdéw dziatania prowadzacych do zaspokojenia potrzeb szkoty
lub placéwki,

c) zaplanowanie form wspomagania i ich realizacja,

d) wspdlna ocena efektédw i opracowanie wnioskdéw z realizacji zaplanowanych form
wspomagania;

4) organizowanie i prowadzenie sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli
oraz dyrektoréw szkét i placowek, ktérzy w zorganizowany sposéb wspétpracuja
ze sobg w celu doskonalenia swojej pracy, w szczegdlnosci poprzez wymiane
doswiadczen;

5) upowszechnianie przyktadéw dobrej praktyki.

Doradztwo metodyczne wchodzace w zakres ksztaftcenia ustawicznego nauczycieli,
realizowane bedzie poprzez zapewnienie opieki metodycznej dla nauczycieli, organizacje
konferencji, seminariéw, konsultacji, kurséw doskonalgcych i sieci wspdtpracy.

Al. SZCZEGOLOWY PLAN PRACY KONSULTANTOW | DORADCOW METODYCZNYCH:

Miejski Osrodek Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku planuje i realizuje szkolenia
w oparciu o kierunki polityki oSwiatowej panistwa i priorytety Prezydenta Miasta
Biategostoku zwigzane z ksztatceniem i doskonaleniem nauczycieli.

Minister Edukacji i Nauki na rok szkolny 2022/2023 okreslit nastepujgce PODSTAWOWE
KIERUNKI REALIZACJI POLITYKI OSWIATOWEJ PANSTWA:

1. Wychowanie zmierzajgce do osiggniecia ludzkiej dojrzatosci poprzez ksztattowanie
postaw ukierunkowanych na prawde, dobro i piekno, uzdalniajgcych
do odpowiedzialnych decyzji.

2. Wspomaganie wychowawcze] roli rodziny przez wtasciwg organizacje i realizacje
zaje¢ edukacyjnych wychowanie do zycia w rodzinie. Ochrona i wzmacnianie zdrowia
psychicznego dzieci i mtodziezy.
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3.

Dziatanie na rzecz szerszego udostepnienia kanonu i zatozen edukacji klasycznej oraz
siegania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, m.in. przez umozliwienie uczenia sie
jezyka tacinskiego juz od szkoty podstawowe;.

Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybytymi z zagranicy,
w szczegdlnosci z Ukrainy, adekwatnie do zaistniatych potrzeb oraz kompetenc;ji
nauczycieli nowych przedmiotéw wprowadzonych do podstawy programowej.
Wspomaganie ksztatcenia w szkoftach ponadpodstawowych w zwigzku z nowg
formutg egzaminu maturalnego od roku 2023.

Doskonalenie systemu ksztatcenia zawodowego we wspétpracy z pracodawcami —
wdrazanie Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030.

Rozwijanie umiejetnosci metodycznych nauczycieli w zakresie prawidtowego
i skutecznego wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych
w procesach edukacyjnych. Wsparcie edukacji informatycznej i medialne;j,
w szczegblnosci ksztattowanie krytycznego podejscia do tresci publikowanych
w Internecie i mediach spotecznosciowych.

Wsparcie nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnych w rozwijaniu
umiejetnosci  podstawowych i przekrojowych ucznidw, w szczegdlnosci
z wykorzystaniem pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach programu
»Laboratoria przysztosci”.

Podnoszenie jakosci ksztatcenia oraz dostepnosci i jakosci wsparcia udzielanego
dzieciom i uczniom w przedszkolach i szkotach ogdlnodostepnych i integracyjnych.

PRIORYTETY PREZYDENTA MIASTA BIAtEGOSTOKU NA ROK SZKOLNY 2022-2023

1.

Profilaktyka zdrowotna oraz dziatania ukierunkowane na wysoki poziom
bezpieczenstwa ucznidow i wychowankdéw w jednostkach oswiatowych.

Rozwijanie kluczowych cech ksztattujgcych postawe przedsiebiorczosci u dzieci
i mtodziezy.

Dziatania podnoszgce jako$¢ edukacji oraz integracja obcokrajowcow.

Szczegdtowy plan pracy konsultantéw i doradcéw metodycznych na rok szkolny 2022/2023

z uwzglednieniem podstawowych kierunkéw polityki oswiatowej panistwa i priorytetéw

Prezydenta Miasta Biategostoku zawierajg ponizsze tabele:
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1. WARSZTATY / KURSY DOSKONALACE

FORMA
Lp. Tematyka (zagadnienia) Planowany termin (stacjonarna
/zdalna)
Specyfika maturalnych testow o, .
1. . . . Wrzesien 2022 stacjonarna
historycznoliterackich.
Jezyk polski w uzyciu na maturze 2023 —
2. «zykp L .y i o Pazdziernik 2022 stacjonarna
redagowanie ¢wiczen do pracy z uczniami.
3. Matura 2023 — egzamin ustny. Listopad 2022 stacjonarna
Cwiczenia lekcyjne w klasie IV w kontekécie o )
4, Grudzien 2022 stacjonarna
matury 2023.
Praca z uczniami klas | — Il w kontekscie )
5. B Luty 2023 stacjonarna
nowych wymagan maturalnych.
Nowy ksztatt uczniowskich prac pisemnych w .
6. L. i Marzec 2023 stacjonarna
konteks$cie wymagan maturalnych.
Historia literatury — sposoby pracy
7. z uczniem na lekcjach j. polskiego Kwiecieri/maj 2023 stacjonarna
w kontekscie wymagan maturalnych
Powtdrzenie wiadomosci
8. historycznoliterackich — metody i formy pracy z | Maj/czerwiec 2023 stacjonarna
uczniem w kontekscie wymagan matury 2023.
Prace plastyczne zwigzane z Bozym ) o ) )
9. . listopad, grudzien stacjonarnie
Narodzeniem
10. | Prace plastyczne zwigzane z Wielkanocg marzec stacjonarnie
11. | Rekodziet dla maluchéw styczen stacjonarnie
12. | Technika plastyczna quilling wrzesien stacjonarnie
13. | Proste rzemiosto dla dzieci pazdziernik stacjonarnie
14. | Elementy arteterapii pazdziernik stacjonarnie
15. | Fotografia to tez sztuka listopad stacjonarnie
Papierowa wiklina dla srednio ) L ) )
16. listopad ,kwiecien stacjonarnie
zaawansowanych
17. | Proste rysunki krok po kroku listopad stacjonarnie
Wizerunki zwierzat wykonane z réznych . .
18. L . . . luty stacjonarnie
materiatéw i réznymi technikami
19. | Prace plastyczne z daréw jesieni pazdziernik stacjonarnie
20. | Szydetkowanie rekodzieto zapomniane? luty stacjonarnie
21. | Elementy makramy luty stacjonarnie
22. | Prace plastyczne z szarego papieru marzec stacjonarnie
Domek dla lalek , garaz z kartonu krok po L ) )
23. . kwiecien stacjonarnie
kroku- ciekawa alternatywa zabawek
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wrzesien , grudzien, . .
24. | Prace plastyczne na cztery pory roku oL, . stacjonarnie
kwiecien, czerwiec

25. | Tworzymy regulaminy konkurséw plastycznych | luty stacjonarnie
26. | Prace plastyczne z materiatéw sypkich wrzesien stacjonarnie
27. | Propozycje zajeé plastycznych w terenie wrzesien, maj stacjonarnie
28. | Przedszkole, swietlica bez zabawek maj stacjonarnie

Propozycje réznych tematdéw prac L. ) )
29. wrzesien stacjonarnie

plastycznych
30. | Okoliczno$ciowe kartki, laurki -pomysty marzec stacjonarnie

Prace plastyczne z jednorazowych kubeczkéw, L ) )
31. L i kwiecien stacjonarnie

sztuccow i talerzykéw
32. | Sensoryczne prace plastyczne w przedszkolu maj stacjonarnie
33. | Prace ze styropianowych kul grudzien stacjonarnie
34. | Dekoracje okolicznosciowe na okna pazdziernik stacjonarnie
35. | Pasje artystyczne nauczycieli maj stacjonarnie
36. | Wykorzystanie masy papierowe;j styczen stacjonarnie
37. | Jak stworzy¢ proste rysunki krok po kroku styczen stacjonarnie

Gry planszowe dla kazdego - pomysty i ) i )
38. . listopad stacjonarnie

sposoby tworzenia

Pianka dekoracyjna ,filc pomysty na ciekawe L . )
39. . pazdziernik stacjonarnie

zastosowanie

Cos co zamiast czegos$ ma rece -inspirujgca L, ) )
40. grudzien stacjonarnie

tematyka

Klub Mtodego Nauczyciela wychowania

przedszkolnego:

Wspodtpraca z rodzicami i Srodowiskiem IX 2022

lokalnym.

Podstawa programowa wychowania X 2022

przedszkolnego.

Metodyka wychowania przedszkolnego w X1 2022

pigutce.
41. | Kompetencje kluczowe w teorii. X1 2022

Kompetencje kluczowe w praktyce 2023

przedszkolnej.

Planowanie pracy w przedszkolu i zapisy. 112023 Stacjonarnie/

Obserwacje w przedszkolu /3, 4, 5, 6 latki/ i 112023 on-line

diagnoza gotowosci szkolne;j.

Jak planowacd swojg prace i nie zwariowac? IV 2023

Projekty edukacyjne warte uwagi. V2023

Metody aktywizujgce w przedszkolu. V12023
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Odbicie sztuki wspdtczesnej w twdrczosci . ) )
42, L czerwiec stacjonarnie
dzieciecej
. . Stacjonarnie/
43. | Awans zawodowy nauczyciela po zmianach IX-X 2022 ;
on-line
) . . . Stacjonarnie/
44. | Zadania opiekuna stazu po zmianach IX-X 2022 .
on-line
Stacjonarnie/
45. | Dary zabawy Froebla w przedszkolu X1 2022 :
on-line
. . . X12022 _ _
46 Programowanie to zabawa a nie wyzwanie- 112023 Stacjonarnie/
" | inspiracje do zabaw z kodowaniem on-line
47 Bawimy sie muzogramami i aktywnie muzyki 12023 Stacjonarnie/
" | stuchamy on-line
112023 Stacjonarnie
48. | Bumbum - rurki w przedszkolu J /
on-line
Zabawy integracyjne w przedszkolu na cztery
pory roku.
49 Jesien X 2022 Stacjonarnie/
" | Zima X1 2022 on-line
Wiosna 1112023
Lato V 2023
Przedszkolne inspiracje do kreslenia i Stacjonarnie/
50. . . X12022 .
sktadania wg. systemu edukacji przez ruch. on-line
. . - Stacjonarnie/
51. | Autyzm w grupie przedszkolnej — fakty i mity. X 2022 i
on-line
52 Krélowa nauk w przedszkolu - zabawy X1 2022 Stacjonarnie/
" | matematyczne. 112023 on-line
. . X2022
1,2,3 play with me - propozycje zabaw z . .
o ) ) Xl 2022 Stacjonarnie/
53. | wykorzystaniem jezyka nowozytnego ;. :
) ) 112023 on-line
angielski) w przedszkolu.
V 2023
. Stacjonarnie/
54. | Metoda projektu w przedszkolu 112023 :
on-line
) ) Stacjonarnie/
55. | Zastosowanie kart dialogowych w przedszkolu | IV 2023 }
on-line
Diagnozowanie potrzeb nauczycieli miasta
Biategostoku w zakresie doskonalenia. L ) .
56. . . ] wrzesien, czerwiec stacjonarna
Planowanie i ewaluacja pracy zespotéw
nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej.
Awans zawodowy nauczycieli- planowanie i
57. | realizacja wymagan na poszczegdlne stopnie wrzesien, maj stacjonarna
awansu zawodowego.
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Wykorzystanie bajkoterapii jako metody . i

58. o L listopad stacjonarna
wspierajgcej rozwdj dziecka.
Sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia nauczycieli , )

59. . ] 6 spotkan w roku stacjonarna
edukacji wczesnoszkolne;j.
towcy wyrazéw - jako skuteczne i innowacyjne
narzedzie do nauki czytania metodg sylabowg, | . .

60. i ) listopad stacjonarna
wspomagania treningu logopedycznego oraz
¢wiczen ortografii
Jak wykorzystaé voki, mentimeter, festisite,

61. | kody gr, biteable i inne narzedzia w codziennej | grudzien stacjonarna
pracy z uczniem klas I-1lI?
Swiat muzyki — propozycje taricéw i zabaw .

62. marzec stacjonarna
muzycznych.
Pomysty i inspiracje plastyczne na rézne .

63. . caty rok stacjonarna
okazje.
Praca z programem graficznym Canva- . .

64. . . ) . listopad stacjonarna
wykorzystanie w codziennej pracy nauczyciela.
Jak opracowac i wdrozy¢ innowacje

65. | pedagogiczng w Swietle obowigzujgcych kwiecien stacjonarna
przepisow?
RUROWA PETARDA. Zastosowanie Bum Bum L .

66. L o pazdziernik stacjonarna
Rurek w pracy z dzieémi i mtodzieza.
TIK w edukacji, Canva i LearningApps dla o ) )

67. . wrzesien, maj stacjonarna
poczatkujgcych.
Realizacja tematyki zgodnej z oczekiwaniami
nauczycieli: dotyczgcej pracy wychowawczej, .

68. | . L caty rok stacjonarna
ciekawych rozwigzan metodycznych,
wspotpracy z rodzicami.
Diagnoza wiedzy uczniow z fizyki po szkole . i

69. . , . wrzesien stacjonarna
podstawowej. Zespdt samoksztatceniowy

70. | Innowacje w szkole. Szkolenie pazdziernik -luty stacjonarna
Wykorzystanie zasobow Zintegrowanej

71. | Platformy Edukacyjnej na lekcjach fizyki. pazdziernik-luty zdalna
Warsztaty

72. | Egzamin maturalny z fizyki 2023. Konferencja wrzesien stacjonarna
Jak przygotowad animacje za pomoca aplikacji L .

73. . pazdziernik stacjonarna
Biteable. Warsztaty
Wykorzystanie tabletéow Einstein+3 na lekcjach | | . .

74. | . listopad, marzec, maj stacjonarna
fizyki
Efektywne wykorzystanie ZPE w nauczaniu )

75. | . . Styczen-marzec zdalna
fizyki. Kurs
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Praca w grupach jako forma aktywizacji )
76. ., . o . marzec stacjonarna
uczniow na lekcjach fizyki. Lekcja otwarta
Analiza arkuszy maturalnych z fizyki. Zespot . .
77. . czerwiec stacjonarna
samoksztatceniowy
Platforma Moodle w pracy nauczyciela i L
78. grudzien-marzec zdalna
wychowawcy. Kurs
Jak wspoméc maturzystéw w przygotowaniu L, .
79. L . wrzesien stacjonarna
do matury z fizyki. Konferencja.
80. | Arkusz diagnozy wiedzy z fizyki w liceum czerwiec stacjonarna
Klub Mtodego Nauczyciela wychowania
przedszkolnego:
- Wspotpraca z rodzicami i sSrodowiskiem
IX 2022
lokalnym
X 2022
- Podstawa programowa X1 2077
- Metodyka wychowania przedszkolnego w
. X1l 2022
pigutce ) )
81. . . 12023 Stacjonarnie
- Kompetencje kluczowe w teorii 12023
- Kompetencje kluczowe w praktyce
L 1112023
- Planowanie i zapisy
‘ IV 2023
- Obserwacje
Jak ol , . . . - V2023
- Jak planowac swojg prace i nie zwariowad:
P Ja prace V12023
- Projekty warte uwagi
- Metody aktywizujace
) ) Stacjonarnie/
82. | Awans zawodowy nauczyciela po zmianach 1X 2022 :
on-line
Koncepcja planu daltonskiego
%3 w przedszkolu Stacjonarnie/
" | - w praktyce on-line
- zajecia otwarte
Stacjonarnie/
84. | Dary zabawy w przedszkolu :
on-line
Logorytmika IX 2022
Czedc| X 2022 _ _
L Stacjonarnie/
85. | Czesc Il X1 2022 :
L, on-line
Czesc lll Xl 2022
Zabawy rozwijajace mowe przedszkolaka 12023
. Stacjonarnie/
86. | Kubeczkowe zabawy z przedszkolakami 12023 :
on-line
Bumbum rurki w edukacji muzycznej w Stacjonarnie/
87. 112023 :
przedszkolu on-line
Zabawy integracyjne w przedszkolu X2022 . )
. Stacjonarnie/
88. | - Jesien X1l 2022 ;
. on-line
-Zima 112023
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-Wiosna V 2023
- Lato

89 Pomysty na ciekawe uroczystosci w IV 2073 Stacjonarnie/

" | przedszkolu. on-line
90 Jak wspomagac dzieci ukrainskie w V2023 Stacjonarnie/
" | przedszkolu? on-line
91 Jak zainteresowac przedszkolaki naukami VI 2023 Stacjonarnie/
" | $cistymi? on-line
Pomysty na ciekawe prace plastyczne
omySY prace plasty X2022
- jesienne . .
92 . X11 2022 Stacjonarnie/
. | -zimowe
) 1112023 on-line
- wiosenne
. V 2023
- okazjonalne
. Stacjonarnie/
93. | Metoda projektu w przedszkolu 1112023 :
on-line
. . . Stacjonarnie/
94. | Jak by¢ innowacyjnym nauczycielem? X1 2023 :
on-line
Szkolenia z zakresu organizacji pomocy

95. | psychologiczno- pedagogicznej i ksztatcenia Caty .rok Stacjonarna/zda
specjalnego W miare potrzeb Ina
Efektywna wspdtpraca z rodzicami-jak zachecic Stacjonarna/zda

6. | rodzicow do wspotpracy? Wrzesien 2022 Ina
Uczen z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego w szkole - Wielospecjalistyczna _ _

97. | Ocena Poziomu Funkcjonowania Ucznia i Wrzesien 2022 Stacjonarna/zda
Indywidualny Program Edukacyjno- W miarg potrzeb Ina
Terapeutyczny.

98. | Cykl szkolen z zakresu edukacji wigczajgcej Pazdziernik 2022 - Stacjonarna/zda

maj 2023 Ina
Praca z uczniami z orzeczeniem o potrzebie Pazdziernik 2022 - Stacjonarna/zda
9. | ksztatcenia specjalnego i z opiniami poradni Czerwiec 2023 (w miarg Ina
potrzeb)
Uczen z doswiadczeniem migracji w klasie/w Stacjonarna/zda

100. grupie przedszkolnej Pazdziernik 2022 Ina
Jak czytad i realizowac zalecenia

101.| opinii/orzeczerr wydawanych przez poradnie Listopad 2022 Stacjonarna/zda
psychologiczno-pedagogiczne? Ina
Indywidualizacja i dostosowanie wymagan

102.| edukacyjnych dla uczniow ze specjalnymi Grudzien 2022 Stacjonarna/zda
potrzebami edukacyjnymi Ina
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,Jak napisaé opinie o dziecku na potrzeby
103.| diagnozy w poradni psychologiczno- Grudzier 2022 Stacjonarna/zda
pedagogicznej?” Ina
Warsztaty rozwijajgce kreatywnos¢ uczniow Grudzier 2022
104.] ;¢ specjalnymi potrzebami edukacyjnymi Marzec 2023 Stacjonarna
Warsztaty ,,Jak odbiera swiat osoba z ) Stacjonarna/zda
105. L ) Styczen 2023
zaburzeniami zmystéw? Ina
Komunikacja alternatywna i wspomagajaca w Stacjonarna/zda
106. a4 atywna p,, g1 Luty 2023 ) /
pracy z dzieckiem niemdwigcym Ina
Réznorodnos¢ w klasie - jak zaplanowad prace
107.| Z uczniami z niepetnosprawnosciami w szkole | | 4ty 2023 Stacjonarna/zda
ogdlnodostepnej Ina
Rozwijanie kompetencji emocjonalno- _
108.| spotecznych uczniéw ze specjalnymi Marzec 2023 Stacjonarna/zda
potrzebami edukacyjnymi Ina
Dziecko z mutyzmem wybidrczym w mojej Stacjonarna/zda
109. klasie/szkole Kwiecien 2023 Ina
Dostosowanie otoczenia dla dziecka/ucznia ze . Stacjonarna/zda
110. ] Maj 2023
spektrum zaburzen autystycznych Ina
Praca z uczniem z problemami emocjonalnymi, . Stacjonarna/zda
111. . ) Maj 2023
z zaburzeniami zachowania. Ina
Rozwijanie kompetencji komunikacyjnych Stacjonarna/zda
112.| y.iecka 7 autyzmem Czerwiec 2023 Ina
Ocena funkcjonalna jako podstawa _ Stacjonarna/zda
113. projektowania dziatan edukacyjnych. Czerwiec 2023 Ina
Uczen z kraju objetego wojna. . E-learnin
114. , 1 wrzesnia
Jak pomdc?
Zarazanie programowaniem -
Cz. 1. ScratchJr od podstaw
oraz 12 wrzesnia Stacjonarna
115.| Cz.2. Scratch od podstaw.
(Rozwijanie myslenia algorytmicznego, 19 wrzesnia Stacjonarna
planowania i analizowania - myslenie
komputacyjne)
Zarazanie programowaniem — Baltie od
podstaw.
Cz.1 -
26 wrzesnia Zdalna
116.| Cz. 2 e
e L . 3 pazdziernika Zdalna
(Rozwijanie myslenia algorytmicznego,
planowania i analizowania — myslenie
komputacyjne)
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117.

Zdalne nauczanie na platformie Microsoft
Office365 — podstawowa obstuga platformy w
zakresie prowadzenia nauki zdalnej Teams,
Forms, OneDrive, Sway- MOODLE

13 wrzesnia

E-learning

118.

Genially — narzedzie do atrakcyjnego przekazu
tresci edukacyjnych nie tylko w okresie
pandemii.

10 pazdziernika

Stacjonarna

119.

Prosta edycja obrazéw i ich obrébka graficzna
w aplikacji Paint.net — darmowa alternatywa
dla Gimp.

17 pazdziernika

Stacjonarna

120.

Zarazanie programowaniem -

Cz. 1. Scratchlr

oraz

Cz.2. Scratch od podstaw.

(Rozwijanie myslenia algorytmicznego,
planowania i analizowania - myslenie
komputacyjne)

24 pazdziernika
31 pazdziernika

Stacjonarna

Stacjonarna

121.

Zdalne nauczanie na platformie Microsoft
Office365 — Forms, OneDrive i Sway — aplikacje
przydatne do sprawdzenia wiedzy uczniow,
wyrazenia opinii, wymiany plikéw z uczniami i
prezentacji wynikdw pracy w grupie
(tworzenie witryn, prezentacji, kart pracy i
innych pomocy w aplikacji)

7 listopada

E-learning

122.

Uczen z kraju objetego wojna.
Jak pomdc?

14 listopada

Zdalna

123.

Zarazanie programowaniem — Baltie od
podstaw.

Cz. 1

Cz.2

(Rozwijanie myslenia algorytmicznego,
planowania i analizowania — myslenie
komputacyjne)

21 listopada
28 grudnia

Zdalna

124,

Triki w PowerPoint — co$ wiecej niz
prezentacja? (Menu animowane, prosta
ankieta, gra w PowerPoint).

5 grudnia

Zdalna

125.

Tanie i ekologiczne wydawanie — tworzenie e-
bookéw w darmowej aplikacji Sigil

12 grudnia

Stacjonarna

126.

Wykorzystanie narzedzi z programu
,Laboratoria przysztosci" w rozwijaniu
umiejetnosci podstawowych i przekrojowych
uczniéw.

Caty rok szkolny w
miare zapotrzebowania
ze szkét na konkretne
narzedzia

stacjonarna
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Zdalne nauczanie na platformie Microsoft
Office365 — Forms, OneDrive i Sway — aplikacje
przydatne do sprawdzenia wiedzy ucznidw,
127.| wyrazenia opinii, wymiany plikdw z uczniamii | 9 stycznia E-learning
prezentacji wynikéw pracy w grupie
(tworzenie witryn, prezentacji, kart pracy i
innych pomocy w aplikacji) - MOODLE

Uczen z kraju objetego wojna. ) )
128. i 16 stycznia e-learning
Jak pomoc?

Zarazanie programowaniem -
Cz. 1. Scratchir

oraz Zdalna
6 lutego
129.| Cz.2. Scratch od podstaw.
. - : 13 lutego
(Rozwijanie myslenia algorytmicznego, Zdalna

planowania i analizowania - myslenie
komputacyjne)

Zdalne nauczanie na platformie Microsoft

Office365 — podstawowa obstuga platformy w .
130. ] ) ] i 8 lutego E-learning
zakresie prowadzenia nauki zdalnej Teams,

Forms, OneDrive, Sway- MOODLE

Zdalne nauczanie na platformie Microsoft
Office365 — Forms, OneDrive i Sway — aplikacje
przydatne do sprawdzenia wiedzy ucznidow,
131.| wyrazenia opinii, wymiany plikdw z uczniamii | 20 lutego E-learning
prezentacji wynikdw pracy w grupie
(tworzenie witryn, prezentacji, kart pracy i
innych pomocy w aplikacji)

Tanie i ekologiczne wydawanie — tworzenie e- Zdalna
132. , o 13 lutego
bookéw w darmowej aplikacji Sigil

Zarazanie programowaniem — Baltie od

podstaw.
Cz.1

133.| Cz.2 20 lutego Zdalna
(Rozwijanie myslenia algorytmicznego, 27 lutego

planowania i analizowania — myslenie
komputacyjne)

Zdalne nauczanie na platformie Microsoft
Office365 — Forms, OneDrive i Sway — aplikacje
przydatne do sprawdzenia wiedzy uczniow,
134.| wyrazenia opinii, wymiany plikdw z uczniamii | 9 marca E-learning
prezentacji wynikdw pracy w grupie
(tworzenie witryn, prezentacji, kart pracy i
innych pomocy w aplikacji)
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Prosta edycja obrazéw i ich obrébka graficzna
135.| w aplikacji Paint.net — darmowa alternatywa 13 marca Zdalna
dla Gimp.
Zarazanie programowaniem -
Cz. 1. Scratchir
oraz .
20 marca Stacjonarna
136.| Cz.2. Scratch od podstaw.
o L . 27 marca
(Rozwijanie myslenia algorytmicznego, 2 dal
alna
planowania i analizowania - myslenie
komputacyjne)
Genially — narzedzie do atrakcyjnego przekazu
137.| tresci edukacyjnych nie tylko w okresie 3 kwietnia Zdalna
pandemii.
Zarazanie programowaniem — Baltie od
podstaw.
Cz.1 S
24 kwietnia )
138.| Cz. 2 . Stacjonarna
T — . 8 maja
(Rozwijanie myslenia algorytmicznego,
planowania i analizowania — myslenie
komputacyjne)
Triki w PowerPoint — co$ wiecej niz
prezentacja? )
139. : . 15 maja Zdalna
(Menu animowane, prosta ankieta, gra w
PowerPoint).
Genially — narzedzie do atrakcyjnego przekazu
140.| tresci edukacyjnych nie tylko w okresie 22 maja Stacjonarna
pandemii.
Tanie i ekologiczne wydawanie — tworzenie e- Stacjonarna
141. i . . 5 czerwca
bookéw w darmowej aplikacji Sigil
Planowanie pracy dydaktyczno -
142.| wychowawczej w edukacji wczesnoszkolnej — wrzesien stacjonarna
planowanie metodyczne.
Wsparcie nauczycieli w pracy z mtodszymi zgodnie z potrzebami .
143. o . o stacjonarna
uczniami z Ukrainy. nauczyciel
My blizej przyrody, przyroda blizej nas. .
. o, L, L, stacjonarna/war
144.| Propozycje rozwigzan metodycznych z zakresu | wrzesien, kwiecien
.. L sztaty terenowe
edukacji przyrodnicze;j.
145.| Metoda projektu w edukacji elementarnej listopad, maj stacjonarna
146.| Jak uczyé o wartosciach mtodsze dzieci? grudzien, marzec stacjonarna
Matematyka przyjazna uczniowi - skuteczne
sposoby nauczania matematyki na | etapie L
147. azdziernik, listopad ;
edukacji. Propozycje rozwigzarh metodycznych. P P stacjonarna
marzec
- Jak wspomaga¢ dzieci w nabywaniu
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umiejetnosci liczenia i rachowania na | etapie
edukacji?
- O ksztattowaniu pojecia mnozenia.
- Jak wspomagac dzieci w tworzeniu intuicji i
pojeé geometrycznych?
Ortografia na tapecie - polisensoryczne )
148.| | . ) . luty stacjonarna
¢wiczenia ortograficzne.
Chce pisa¢ poprawnie — propozycje
149. @Pp P p L, prop ) vd listopad stacjonarna
efektywnych ¢wiczen ortograficznych.
Mata ekonomia - obliczenia pieniezne w
edukacji matematycznej ... czyli jak uczy¢ dzieci L ) .
150. . . . . pazdziernik, maj stacjonarna
postugiwania sie pieniedzmi w sytuacjach
zyciowych? Rola rodzicéw i nauczycieli.
Stymulowanie rozwoju dzieci poprzez wrzesien, grudzien, .
151. L, . i . stacjonarna
aktywnos¢ plastyczng i muzyczna. styczen, maj
Kreatywnos¢ jako kompetencja kluczowa. ) . )
152. . L ., listopad, maj stacjonarna
Jak jg rozwijac u ucznidw klas poczatkowych?
Wspdtczesne innowacje we wspotczesnej zgodnie z potrzebami .
153. o stacjonarna
szkole.  Naco? Po co? Jak? nauczycieli
Wielospecjalistyczna Ocena Poziomu
Funkcjonowania Ucznia (WOPFU) oraz wrzesien, styczen oraz
154.| Indywidualny Program Edukacyjno zgodnie z potrzebami stacjonarna
Terapeutyczny (IPET) w edukacji nauczycieli
wczesnoszkolne;j.
Gry planszowe w edukacji matematycznej . .
o ] o zgodnie z potrzebami )
155.| dzieci mtodszych —rola gier w rozwijaniu o stacjonarna
. oo L nauczycieli
logicznego myslenia dzieci.
Specyficzne trudnosci w czytaniu i pisaniu na | . .
. . . . zgodnie z potrzebami )
156.| etapie edukacyjnym — objawy trudnosci i L stacjonarna
L nauczycieli
rodzaje ¢wiczen.
Dokumentacja pracy nauczyciela wychowania L, .
157.| . wrzesien stacjonarna
fizycznego.
158.| Zadania i obowigzki opiekuna stazu. wrzesien zdalna
Edukacja obronna — zmiany w podstawie L, .
159. ] wrzesien stacjonarna
programowej EDB.
160.| Integracja grupy poprzez gry i zabawy. wrzesien stacjonarna
Zajecia ruchowe w przedszkolu — organizacja
161.| zajeé porannych, ¢wiczen gimnastycznych, pazdziernik stacjonarna
przyktady zajeé ruchowych.
162.| Awans zawodowy nauczyciela. pazdziernik zdalna
Testy sprawnosci fizycznej jako narzedzie L .
163.| . . pazdziernik stacjonarna
diagnozy ucznia.
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Elementy samoobrony na lekcji wychowania . .

164.| listopad stacjonarna
fizycznego.

165.| Profilaktyka wad postawy. listopad zdalna
Wykorzystanie nowoczesnych przyboréw na

166.| lekcjach wychowania fizycznego — warsztaty listopad stacjonarna
praktyczne.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych na
167.| lekcjach wychowania fizycznego dla uczniéw listopad stacjonarna
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Fonoholizm — zagrozenie uzaleznieniem od . .
168. grudzien stacjonarna
telefonu.

Doskonalenie kompetencji metodycznych
169.| nauczycieli wychowania fizycznego z grudzien zdalna
wykorzystaniem narzedzi TIK

170.| Pierwsza pomoc przedmedyczna. styczen zdalna

Metody i formy pracy z uczniami na lekcji ) .
171. o styczen stacjonarna
wychowania fizycznego.

Planowanie lekcji wychowania fizycznego - .
172. T . luty stacjonarna
rozktad materiatu i konspekt lekcji.

Relaksacja na zajeciach wychowania .
173.| luty stacjonarna
fizycznego.

Promowanie zdrowego zywienia i aktywnosci )
174.| . marzec stacjonarna
fizycznej w szkole.

Edukacja zdrowotna w podstawie
175. ) marzec zdalna
programowe;j.

Badanie poziomu sprawnosci fizycznej uczniow L,
176. ] kwiecien zdalna
— sposoby i metody.

Ocenianie z wychowania fizycznego wedtug . i
177. . . kwiecien stacjonarna
nowej podstawy programowe;j.

178.| Koszykédwka 3x3 — nowa dyscyplina. kwiecien stacjonarna
Mini siatkdwka na lekcjach wychowania ) )

179.| . maj stacjonarna
fizycznego.

Siatkdwka — nieodtgczny element lekcji . .
180. Lo maj stacjonarna
wychowania fizycznego.

Pitka reczna w szkolnym wychowaniu

181.| . maj stacjonarne
fizycznym.
Wychowanie fizyczne w edukacji

182.| wczesnoszkolnej. Metody, formy, aktywnos¢, Czerwiec zdalna
motywacja ...
Vademecum nauczyciela religii prawostawnej —

183.| nowa podstawa programowa, programy Wrzesien 2022 stacjonarna
nauczania
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W?zorce zachowania w nawigzaniu do zywotéw
184.| swietych — $w. mecz. Gabriel Wrzesien 2022 stacjonarna
— patron dzieci i mtodziezy
Ikonografia 12 Wielkich Swigt — realizacja Pazdziernik 2022
185. ; ] o . zdalna
tematyki na lekcjach religii - kurs — Styczen 2023
Uczniowie obcojezyczni na lekcjach religii
186.| prawostawnej — wspomaganie, Listopad 2022 stacjonarna
indywidualizacja pracy
Kahoot, Learning Apps, Wordwall - .
. . . L. stacjonarna/zda
187.| wykorzystanie platform edukacyjnych i Grudzien 2022 |
na
aplikacji w nauczaniu religii prawostawnej
Bdg sie rodzi... — tradycje i zwyczaje
9 € ) vel y J, Styczen 2023 stacjonarna/zda
188.| bozonarodzeniowe w ksztattowaniu |
na
tozsamosci wyznaniowej dzieci i mtodziezy
Wychowanie ku warto$ciom: sfowo, spiew, )
. . . L L, stacjonarna/zda
189.| ikona - propozycje scenariuszy zajec religii w Grudzien 2022 |
na
szkole ponadpodstawowej i szkole branzowej
Aby wszyscy byli jedno... - realizacja zagadnien
190. y ysey by j‘ . ) ‘g“ Luty 2023 stacjonarna
z zakresu ekumenizmu na lekcjach religii
Narzedzia pomiaru dydaktycznego —
wykorzystanie testu w nawigzaniu do realizacji | Luty 2023 - Marzec .
191. L i L stacjonarna
zatozen Ogdlnopolskiej Olimpiady 2023
Prawostawnej Wiedzy Religijnej
Blizej Piekna — praca z Pismem Swietym na Marzec 2023 — Czerwiec
192. ; o ) zdalna
lekcjach religii prawostawnej - kurs 2023
Kochaj blizniego swego jak siebie samego —
193.| wychowanie ku wartosciom i realizacja tresciz | Marzec 2023 stacjonarna
teologii moralnej na lekcjach religii
Poznajemy Nowy Testament — Ewangelia sw. L, .
194. Kwiecien 2022 stacjonarna
Marka
Odkrywamy pasje — przyktady wykorzystania
195.| uzdolnien plastycznych i muzycznych dzieciw | Maj 2023 stacjonarna
Kosciele prawostawnym
Ocena pracy a ocena dorobku zawodowego . .
196. . Czerwiec 2023 stacjonarna
nauczyciela
Skuteczny nauczyciel jezyka obcego-
197.| doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela pazdziernik stacjonarnie
jezyka obcego
Binnendifferenzierung- indywidualizacja
198.| procesu dydaktycznego w klasie- praca z pazdziernik zdalnie
uczniami o réznych potencjatach
Doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela . .
199.| . L listopad zdalnie
jezyka niemieckiego: elementy kulturoznawcze
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w tym z zakresu ekologii i ochrony srodowiska i
klimatu na lekcji- szkolenie metodyczne

200.

Doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela
jezyka niemieckiego: Bewegung im DaF-
Unterricht - szkolenie metodyczne

listopad

stacjonarnie

201.

Doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela
jezyka niemieckiego: gry i zabawy na lekcji
jezyka obcego- szkolenie metodyczne

grudzien

zdalnie

202.

Doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela
jezyka niemieckiego: wykorzystanie narzedzi
cyfrowych do optymalizacji procesu nabywania
jezyka obcego- szkolenie metodyczne

grudzien

zdalnie

203.

Doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela
jezyka niemieckiego: Deutsch mit Musik-
muzyka na lekcji- szkolenie metodyczne

luty

stacjonarnie

204.

Doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela
jezyka obcego: planowanie, przeprowadzanie i
ewaluacja lekcji jezyka obcego- szkolenie
metodyczne

luty

zdalnie

205.

Zmiany na egzaminie maturalnym z jezyka
niemieckiego w roku 2023

Luty/marzec

zdalnie

206.

Kompetencje kluczowe w szkole

Kwiecien-maj

e-learning

207.

Szczesliwy uczen i szczesliwy nauczyciel:
Pozytywna edukacja/ psychologia w szkole i w
zyciu zawodowym

Kwiecien-maj

e-learning

208.

Diagnoza postepow w nauce w formule
maturalnej w szkole ponadpodstawowej -
wskazowki metodyczne, analiza i wnioski

Pazdziernik, marzec

stacjonarnie

Doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela
jezyka obcego: Lernen mit Chunks., ktore

209.| umozliwiajg szybszg praktyke jezykowsa, czerwiec zdalnie
zardwno w mowieniu, jak i pisaniu szkolenie
metodyczne
Jak rozmawiac z dzie¢mi o seksualnosci i o )
210. B wrzesien online
pornografii
211.| ,Sztuka moéwienia nie z czystym sumieniem” wrzesien online
) . o Stacjonarna/onli
212.| coaching w pracy nauczyciela pazdziernik
ne
213.| GOLDEN FIVE — szkolenie i superwizja szkot Caty rok Stacjonarna
,Prewencja antyterrorystyczna - rola szkoty w
214.| rozpoznawaniu potencjalnych sygnatéw pazdziernik Stacjonarna

zagrozenia atakiem terrorystycznych”
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215.| Myslenie krytyczne dla nauczycieli Caty rok Stacjonarna
216.| Certyfikowany kurs TUS 8-9.10.2022 Stacjonarnie
217.| Edukacja globalna pazdziernik Stacjonarna
218.| Trening talentu pazdziernik online
219.| Certyfikowany kurs , Terapia reki” 5-6.11.2022 Stacjonarna
Nauka umiejetnosci przydatnych w pracy z
220.| mtodym cztowiekiem. Praca z oporem, agresjg. | listopad Stacjonarna
Jak zmotywowad i zacheci¢ do wspotpracy
221.| Syndrom presuicydalny listopad online
Karmienie terapeutyczne Human Touch - kurs . .
222. ] listopad Stacjonarna
rozszerzony — poziom I
SPOTKANIA Z LEONEM — profilaktyka agresji L, .
223. L grudzien Stacjonarna
dla dzieci
Jesli cos nie dziata — nie réb tego wiecej.
224.| Terapia Skoncentrowana na Rozwigzaniach Po uzbieraniu grupy Stacjonarna
(TSR) — wprowadzenie.
Sie¢ Szkolnych Zespotéw Reagowania )
225, Caty rok stacjonarna
Kryzysowego
Dziatania wynikajgce z biezgcych potrzeb
226.| nauczycieli - zespoty samoksztatceniowe, Caty rok stacjonarna
warsztaty, lekcje otwarte,
Rozluznij sie - Trening Radzenia sobie ze
Stresem i uwalniania napiecia z ciata oraz . . .
227. Po uzbieraniu grupy stacjonarna

umystu poprzez éwiczenia wprowadzajgce
spokdj i odprezenie - cykl warsztatow

228.| Seksualnos¢ osdb z niepetnosprawnoscia styczen stacjonarnie

229.| Wielkie uczucia matych ludzi luty stacjonarna
,Kim jestem, jaki jestem- wydobywanie i )

230. . ) luty Stacjonarna
doskonalenie wtasnych zasobdw.” - Revenu

231.| Depresja mtodziencza marzec stacjonarnie

232.| Bajkoterapia marzec stacjonarnie

L L, Stacjonarnie/onl

233.| Seminarium inspirujgce Jespera Julla kwiecien ine

234.| Ciatopozytywnos¢ nastolatka maj stacjonarnie

235.| Nowe narkotyki i Srodki zastepcze maj stacjonarnie
Wymagania egzaminacyjne na egzaminie

236.| maturalnym z j. polskiego 2023 w praktyce Wrzesien 2022 stacjonarna
szkolnej.

237, W zdrowym ciele mgdry modzg- higiena okresy Pasdziernik 2022 stacjonarna

dojrzewania.
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Aktywnie na lekcjach jezyka polskiego w . .
238. . listopad 2022, luty 2023 | stacjonarna
szkole ponadpodstawowe;.

239.| Czy da sie zrozumiec nastolatka ? Grudzien 2022 stacjonarna

Jak przygotowad ucznidow do pisania pracy
240.| argumentacyjnej w kontek$cie wymagan Pazdziernik 2022 stacjonarna
maturalnych 2023 ?

241.| Matura 2023 — egzamin ustny. Listopad 2022 stacjonarna
242.| Test historycznoliteracki — zasady konstrukcji Luty 2023 stacjonarna
Budowanie wspétpracy w zespole klasowym. L, stacjonarna/zda
243. . , N . wrzesien
Jak integrowac uczniéw z Ukrainy. Ina

. . L stacjonarna /
244.| Pozytywna dyscyplina — wprowadzenie. wrzesien dal
zdalna

E-twinning na lekcjach jezyka rosyjskiego lub .
. . . L stacjonarna /
245.| innego jezyka obcego nowozytnego. pazdziernik dal
zdalna
Nawigzanie wspodtpracy, przyktady projektow.

Nauczyciele pomagajg nauczycielom — o )
246. . . i raz na miesigc stacjonarna
rozwigzywanie problemow.

stacjonarna/zda
247.| Praca metoda projektu na jezyku obcym. listopad | ) /
na
. . . stacjonarna/zda
248.| Gry i zabawy jezykowe. listopad Ina
Kahoot i testportals na jezyku obcym - L stacjonarna/zda
249. o grudzien
tworzenie gier jezykowych. Ina
Egzamin dsmoklasisty z jezyka obcego i
stacjonarna/zda

250.| nowozytnego okiem egzaminatora. Jak luty .
. , ., . Ina/elearning
skutecznie przygotowad uczniow do egzaminu.

) ) stacjonarna/zda
251.| Pozytywna dyscyplina — wprowadzenie. luty |
na
Liveworksheets na jezyku obcym -tworzenie stacjonarna/zda
252.| . marzec
interaktywnych kart pracy. Ina
Jak moéwi¢, zeby uczniowie nas stuchali? Jak stacjonarna/zda
253. i L marzec
motywowac do uczenia sie? Ina
. . L, stacjonarna/zda
254.| Gry i zabawy jezykowe. kwiecien |
na
o . ) stacjonarna/zda
255.| Lekcje jezyka obcego w terenie. maj |
na

Sladami wielokulturowosci — wycieczka po ) i
256.| . L. . maj stacjonarna
Biatymstoku w réznych jezykach.

257.| ,Inspirujgca moc ksigzek” wrzesien stacjonarna

,Rola filmu w edukacji. Wykorzystanie L, .
258. o e wrzesien online Teams
materiatow IPN w nauczaniu HiT
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,U/Zmotywowany uczen- jak zacheci¢ i
259. / y .y o J ¢ pazdziernik stacjonarna
nastolatka do dziatania?
,Indywidualizacja a rozwdj kompetenciji
spotecznych- odwaznie ku edukacji L )
260. ., . . ) pazdziernik online Teams
wiaczajacej”. Gosciem szkolenia bedzie dr
Andrzej Smolarczyk z Politechniki Biatostockie;j.
,Uczen i nauczyciel w spoteczenstwie L )
261.| . .\ pazdziernik stacjonarna
wielokulturowym”.
262.| ,Magia kina- wielokulturowos¢ i migracje” pazdziernik online Teams
263.| ,,10 pomystéw na lekcje o toleranc;ji” pazdziernik stacjonarna
264.| ,Pozytywnie o (nie)petnosprawnosci” pazdziernik stacjonarna
,Skuteczny nauczyciel, skuteczny uczen- L )
265. ) ) pazdziernik stacjonarna
synergia w edukacji
266.| ,Magia kina- prawa cztowieka” listopad stacjonarna
,Zréznicowane potrzeby rozwojowe i . .
267. ) o listopad stacjonarna
edukacyjne uczniow
,Kompetentni na rynku pracy- znaczenie
kompetencji przysztosci”. Gosciem szkolenia L .
268. . ; . L . grudzien stacjonarna
bedzie Pani Eugenia Orodziriska HR Biznes
Partner w PKO Banku Polskim.
269.| ,Prawo autorskie w szkole” grudzien stacjonarna
270.| ,,Myslenie wizualne na lekcjach historii i wos” styczen stacjonarna
,Edukacja ekologiczna na g/w, lekcjach historii )
271, . luty stacjonarna
i wos
272.| ,Edukacja ekonomiczna w szkole” luty stacjonarna
273.| ,Herstoryczne spojrzenie na historie” marzec stacjonarna
274.| ,,\Wtasnos¢ intelektualna w szkole” kwiecien stacjonarna
275.| ,Staba pteé? O sile kobiet w historii” maj stacjonarna
»Psychologia pozytywna w szkole”. Gosciem
276.| szkolenia bedzie dr Andrzej Smolarczyk z czerwiec stacjonarna
Politechniki Biatostockiej.
; ; ” . Stacjonarna
277.| Spacer z historig w tle czerwiec
(terenowa)
Smartfon na lekcji jezyka angielskiego — L, .
278. ) wrzesien 2022 stacjonarna
przyktady wykorzystania.
Sposoby rozwijania kompetencji L .
279.| . . . pazdziernik 2022 stacjonarna
interkulturowej na lekcji jezyka obcego
Innowacyjne metody w nauczaniu jezyka
280. ) ,yj y ] %e y pazdziernik 2022 stacjonarna
angielskiego — metoda odwréconej klasy
Innowacyjne metody w nauczaniu jezyka
281. ] _yj y . . J&zy listopad 2022 stacjonarna
angielskiego — metoda projektu internetowego
Innowacyjne metody w nauczaniu jezyka ) )
282. ] i B ] listopad 2022 stacjonarna
angielskiego — metoda stacji zadaniowych
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283.| Metoda CLIL w nauczaniu jezyka angielskiego. | grudzien 2022 stacjonarna
Tablica interaktywna narzedziem pracy ) )

284. L . . styczen 2023 stacjonarna
nauczyciela jez. angielskiego.
Przeglad narzedzi i aplikacji TIK przydatnych w
285. & o € P ) przy y styczen 2023 stacjonarna
nauczaniu jez. obcego.
Tworzenie interaktywnych materiatéw
286.| dydaktycznych na zajecia z jezyka angielskiego. | luty 2023 stacjonarna
Czes¢ I. (Aplikacje LearningApps ... )
Tworzenie interaktywnych materiatéw
287.| dydaktycznych na zajecia z jezyka angielskiego. | marzec 2023 stacjonarna
Czes¢ Il (Kahoot ...)
Sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia — L,
T . . wrzesien 2022 - )
288.| Wdrazanie i wykorzystywanie TIK w nauczaniu . stacjonarna
c s . . czerwiec 2023
przedmiotdw humanistycznych — 4 spotkania
289.| Storytelling na lekcji jezyka angielskiego marzec 2023 stacjonarna
,Zestaw pierwszej pomocy w nagtych
wypadkach” — propozycje ¢wiczen
290. vP . p“ pozyd L, kwiecien 2023 stacjonarna
ksztattujgcych rézne sprawnosci jezykowe do
wykorzystania na lekcjach jezyka angielskiego.
Wideo na lekcji jezyka angielskiego,
291.| wykorzystanie aplikacji Youtube w nauce maj 2023 stacjonarna
jezyka.
Game-based learning czyli jak wykorzystaé gr
292. L g czyll) y y gy maj 2023 stacjonarna
w ksztatceniu jezykowym.
Praca z materiatem autentycznym na lekcji . .
293.| . ) ] czerwiec 2023 stacjonarna
jezyka angielskiego.
Chemia po lekcjach- zajecia rozwijajace .y .
294, . . o wrzesien stacjonarna
chemiczne pasje ucznidw.
295.| Jak aktywizowac, zeby nauczy¢ chemii? pazdziernik zdalna
296.| Kreatywny nauczyciel, kreatywny uczen. listopad stacjonarna
Doskonalenie kompetencji metodycznych
297.| nauczycieli chemii z wykorzystaniem narzedzi listopad stacjonarna
TIK.
298.| Chemia kosmetyczna. styczen stacjonarna
299.| Chemia wokét nas. luty stacjonarna
300.| Kolorowe doswiadczenia. luty stacjonarna
301.| Nietypowe mieszaniny. marzec stacjonarna
302.| Miedzy chemig a biologia. marzec stacjonarna
303.| Elektrochemia w szkole. kwiecien stacjonarna
304.| Kuchnia molekularna w szkole. maj stacjonarna
Chemiczne doswiadczenia dla przedszkolaka i ) )
305. czerwiec stacjonarna
starszaka.
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306.| Jak zintegrowac¢ uczniéw w klasie? wrzesien stacjonarna
Diagnoza i rozwijanie talentéw w doradztwie . )

307. . 3 wrzesien stacjonarna
zawodowym i edukacji

308.| Techniki efektywnej nauki w praktyce szkolnej | pazdziernik stacjonarna
Zrdznicowane potrzeby ucznidow z Ukrainy — L .

309.| . . . , pazdziernik stacjonarna
jak na nie odpowiadac
Edukacyjne fakty i mity, czyli skuteczne i

310.| . V) Y vy . listopad stacjonarna
nieskuteczne metody nauczania
Pedagogika sensu z punktu widzenia . .

311. listopad stacjonarna
wychowawcy
Rozwijanie kompetencji wychowawczych .

312. ) grudzien )
nauczyciela stacjonarna
Stowa, ktére ranig — o dyskryminacji nie tylko )

313. . styczen .

w jezyku stacjonarna

314.| Spacer edukacyjny jako forma wspomagania styczen .

stacjonarna
Jak dbac¢ o wtasng satysfakcje i motywacje w
315.| codziennej pracy — przeciwdziatanie wypaleniu | luty )
stacjonarna
zawodowemu
Jak wykorzystac¢ porazki ucznia w drodze do

316.| . luty )
jego sukcesu? stacjonarna

317.| Wsparcie psychologiczne w edukacji filmowej marzec .

stacjonarna
Mierz wysoko - analiza i interpretacja wynikéw

318. o, marzec .
egzaminéw zewnetrznych stacjonarna
Mate i duze sukcesy uczniéw — jak o nie zadbac L,

319. : kwiecien )

w praktyce szkolnej? stacjonarna
Employer branding w edukacji, czyli jak L,

320. . . ) . kwiecien )
skutecznie budowa¢ marke szkoty i nauczyciela stacjonarna
Zdolni, ale leniwi, czyli jak motywowac do )

321. . maj .
nauki? stacjonarna

322 Dlaczego Japonczycy prowadzg spotkania na .

. ma
stojgco? — prowadzenie efektywnych zebran ) stacjonarna
323.| Rozwijanie optymizmu poznawczego czerwiec .
stacjonarna
Temperamenty a relacje. Bogactwo

324.| réznorodnosci wybranych bohaterow pazdziernik stacjonarna
biblijnych.

Myslac krytycznie (z) o darach Ducha o i

325.| |, . pazdziernik stacjonarna
Swietego?

326.| O ,jezyku serca” na katechezie. listopad stacjonarna

327.| "Double-bubble" - na lekcjach religii. listopad stacjonarna
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Jak wazne sg "rdézne punktu widzenia" na o, .
328. . L grudzien stacjonarna
lekcjach religii.
Wedrujace kartki" zjezdzajg "winda". O
329.| metodach - rutynach na posumowanie dziatu, | styczen stacjonarna
semestru.
330.| Empatia - dobra nasza przyjaciotka. luty stacjonarna
331.| Gdy pani Ztos¢ przychodzi z wizyta... marzec stacjonarna
332.| Trudne zachowania uczniéw na lekcjach religii. | kwiecien stacjonarna
Zbliza sie sakrament bierzmowania - wsparcie L )
333. ., L . . kwiecien stacjonarna
ucznidow podejmujgcych wazng decyzje
334.| OK - techniki podsumowania i refleks;ji. maj stacjonarna
] ) pazdziernik-listopad )
335.| Dekanalne Dni Szkoleniowe L . stacjonarna
i kwiecien-maj
P e . . Stacjonarna/zda
336.| Mdzg i jego mozliwosci Wrzesien- maj |
na
Planowanie i organizacja warsztatu pracy L, .
337. . wrzesien stacjonarna
nauczyciela
Zdalna/stacjona
338.| Praca z filmem na lekcjach biologii Marze-kwiecien /stacj
rna
Jak przygotowad ucznia do egzaminu
339. preve & Wrzesien- pazdziernik zdalna
maturalnego
340.| Biologia w terenie Wrzesien- czerwiec stacjonarna
341.| Edukacja przysztosci- metody aktywizujgce Listopad- styczen zdalna
Myslenie najwazniejszg kompetencja L, . Zdalna/stacjona
342. ) Wrzesien- czerwiec
cztowieka rna
Kompetencje kluczowe w edukacji )
343. Luty- maj zdalna

matematycznej i przyrodniczej

2. INNE FORMY DOSKONALENIA (szkolenia rad pedagog, sympozja, konferencje etc.)

FORMA
Lp. Tematyka (stacjonarna Planowany termin
/zdalna)
1. Przygotowanie ucznia do nowych wymagan maturalnych. stacjonarna Wrzesien 2022
Ocenianie ksztattujace w codziennej praktyce szkolnej — . Caty rok zgodnie z
2. stacjonarna . B
aspekty praktyczne. potrzebami szkét
3. Ekspresja artystyczna w twoérczosci dzieciecej- konferencja | stacjonarna sierpien
Obserwacja w przedszkolu — zadanie nauczycieli - poznanie . L
T . i Stacjonarne/on- W zaleznosci od
4. mozliwosci i potrzeb rozwojowych wychowankdéw oraz .
i o, line potrzeb
dokumentowanie tych spostrzezen.
Odkrywamy na nowo podstawe programowg wychowania .
] Stacjonarne/on- o
5. przedszkolnego - jako fundamentalny dokument w i W zaleznosci od
ine
planowaniu pracy nauczyciela. potrzeb
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) ) W zaleznosci od
6. Krélowa nauk w przedszkolu - zabawy matematyczne. Stacjonarne
potrzeb
Nauka dla przysztosci — jak rozwija¢ kompetencje kluczowe
w przedszkolu Stacjonarne/on-
7. P B i d / W zaleznosci od
- cz. | wteorii line troeb
otrze
- cz. Il w praktyce przedszkolnej P
8. Konferencja sierpniowa Stacjonarnie 2023r.
Konferencje adresowane do nauczycieli kl. 1-3 — aktualna ) L,
9. stacjonarna wrzesien
tematyka
Rada .
. . . , W uzgodnieniu z
10. | Wspdtpraca z rodzicami. pedagogiczna, rad
stacjonarna 3
Jak wspomaéc ucznidw i nauczycieli w przygotowaniu do ) L.
11. L stacjonarna wrzesien
matury z fizyki w 2023 r.
Obserwacja w przedszkolu — zadanie nauczycieli - poznanie L
ce . , , W zaleznosci od
12. | mozliwosci i potrzeb rozwojowych wychowankéw oraz Stacjonarne otrzeb
z
dokumentowanie tych spostrzezen. P
Odkrywamy na nowo podstawe programowg wychowania L
] ) W zaleznosci od
13. | przedszkolnego - jako fundamentalny dokument w Stacjonarne otrzeb
z
planowaniu pracy nauczyciela. P
Planowanie pracy dydaktyczno-wychowawczej ) W zaleznosci od
14. . Stacjonarne
nauczyciela przedszkola potrzeb
Nauka dla przysztosci — jak rozwija¢ kompetencje kluczowe . W zaleznosci od
15. Stacjonarne
w przedszkolu potrzeb
16. | Konferencja sierpniowa Stacjonarnie 2023r.
17. | Konferencja metodyczna ksztatcenia specjalnego Stacjonarna Wrzesien 2022
Konferencje metodyczne z cyklu ,0ddziatywania
terapeutyczne w pracy z uczniami z niepetnosprawnoscig” . Listopad 2022
18. L ] L stacjonarna .
—poswiecona metodom pracy i terapii dzieci z Maj 2023
niepetnosprawnosciami.
Szkolenia rad pedagogicznych z zakresu organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej i ksztatcenia . Caty rok
19. ) T . o Stacjonarna/zdalna )
specjalnego, pracy z uczniami z réznymi rodzajami W miare potrzeb
niepetnosprawnosci
Szkolenia rad pedagogicznych z zakresu wspomagania Caly rok
20. | rozwoju dziecka, wczesnego wspomagania rozwoju, Stacjonarna/zdalna y .
i . . W miare potrzeb
wspotpracy z rodzicami
Rady
21 Szkolenia uwzgledniajgce priorytety MEIN na rok szkolny pedagogiczne, Rok szkolny
"1 2022/2023 konferencje 2022/2023
stacjonarna/zdalna
Konferencja sierpniowa — tematyka uwzgledniajgca konferencja
22. ja sierp Y gieanian ) sierpien 2023

priorytety na rok szkolny 2022/2023

stacjonarna/zdalna
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Nowy rok szkolny - organizacja procesu dydaktycznego z
23, y ok szkoiny -organizacia p ydaktyezneg stacjonarna 04.09.2022
wychowania fizycznego.
24. | Profilaktyka zespotéw bolowych kregostupa. stacjonarna Kwiecien 2023
Wspierajgca rola katechezy w budowaniu réwnowagi Konferencja L
25. ) . . . . Wrzesien 2022
psychofizycznej ucznia obcojezycznego stacjonarna
_ ) Konferencja L
26. | Wyzwania w pracy katechetyczne;j . Sierpien 2023
stacjonarna
Indywidualizacja pracy z uczniami o réznych stylach .
27. L . stacjonarna Wg potrzeb
uczenia sie- Rada Pedagogiczna
Szkolenia uwzgledniajgce priorytety MEIN na rok szkolny stacjonarna
28. rok szkolny
2022/2023. /zdalna
stacjonarna
29. | Prowadzenie konsultacji, Rad Pedagogicznych ) rok szkolny
/zdalna
Jak uczy¢ w zgodzie z mdzgiem ? — neurodydaktyka w . W zaleznosci od
30. . stacjonarna
praktyce szkolnej. potrzeb
Poczatek prawie perfekcyjnego roku szkolnego. Umowy i ) .
31. . stacjonarna wrzesien
ustalenia klasowe.
Konferencja: ,,Zmiana w pracy nauczyciela historii i wos-
dziatania na rzecz szerszego udostepnienia kanonu
edukacji klasycznej, wprowadzenie w dziedzictwo . L,
32. . ) ) . stacjonarna wrzesien
cywilizacyjne Europy, poznawanie w duchu patriotycznym
polskiej kultury. Nauczanie HiT wyzwaniem dla
nauczyciela”
Konferencja z cyklu szkota otwartych drzwi- temat: ,W
cieniu zagtady- trudne tematy = wazne tematy”. Odwaznie .
o e . Konferencja o
33. | o przesztosci- Biezenstwo 1915- spotkanie z autorka . wrzesien
e o . - , . stacjonarna
ksigzki: ,Biezeristwo1915. Zapomniani uchodzcy” Panig
Anetg Prymaka- Oniszk
Jak skutecznie przygotowac ucznia don nowej matury z i
34, . stacjonarna 1.09.2022
chemii?
35. | Jak ptongé, zeby sie nie wypali¢? — szkolenie rad pedagog stacjonarna wedle potrzeb
»,Szara strefa” czyli etyczne wspodfczesne wyzwania w pracy .
36. o ) stacjonarna wedle potrzeb
nauczyciela i wychowawcy ? — szkolenie rad pedagog
4 K - czyli kompetencje kluczowe XXI wieku? — szkolenie i
37. stacjonarna wedle potrzeb
rad pedagog
Metoda problemowa sposobem na rozwéj uczniow? — .
38. . stacjonarna wedle potrzeb
szkolenie rad pedagog
Edukacyjne fakty i mity, czyli skuteczne i nieskuteczne
39. | metody nauczania w Swietle najnowszych badan stacjonarna wedle potrzeb
naukowych? — szkolenie rad pedagog
L o ) Pazdziernik-
40. | Mdézg i jego mozliwosci stacjonarna

listopad
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3. DZIAtANIA DORADCOW | KONSULTANTOW ORGANIZOWANE WE WSPOtPRACY
Z INNYMI INSTYTUCJAMI (Kuratorium, ORE, OKE, Poradnie, Biblioteki pedagogiczne, inne
placowki doskonalenia nauczycieli, itp.)

FORMA
Lp. Nazwa dziatania (stacjonarna Nazwa instytucji Planowany termin
/zdalna)
Ksztatcenie polonistéw — nowe trendy . Uniwersytet w .
1. . . .. stacjonarna . Listopad 2022
i nowa jakos¢. Biatymstoku
5 Dziatania polonisty w kontekscie Stacjonarna CKE Zgodnie z
) matury 2023. /zdalna terminami CKE
Praca egzaminatora egzaminu
3. maturalnego: poziom podstawowy i stacjonarna OKE tomza V/VI12023
poziom rozszerzony
4, Praca sekretarza OLiJP stacjonarna IBL Warszawa X 2022 -1V 2023
Sierpniowa konferencja nauczycieli . i
5. . Stacjonarna MAC Edukacja VIl 2022
wychowania przedszkolnego
Konferencja nt. wychowania .
6. . . Stacjonarna PODRECZNIKARNIA X 2022
organizowana przez MODM Biatystok
. . ) Biblioteka Klubu 18
Jak rozwija¢ kompetencje czytelnicze ) ) )
7. . L Stacjonarna Biatostockiego Putku IV 2023r.
wsrdd dzieci?
Rozpoznawczego
8. Niedzwiedz Wojtek Stacjonarna IPN | semestr 2022/23
) ) Muzeum Wojska
9. Rycerze i damy..... Stacjonarna . Il semestr 2022/23
Polskiego
N - . Komenda Policji
10. | Komisariat matego policjanta Stacjonarna Il semestr 2022/23
ul. Bema
,Od bliskiego do dalekiego”
11. | rozwijania zainteresowan Stacjonarna Muzeum Historyczne Il semestr 2022/23
historycznych w przedszkolu
. - . Pracaw
Praca w Komisjach Kwalifikacyjnych L )
12. o komisji, Kuratorium wg potrzeb
ds. awansu zawodowego nauczycieli .
stacjonarna
- . . Praca w L
Praca w Komisjach Egzaminacyjnych o Urzad Miejski w
13. o komisji, . wg potrzeb
ds. awansu zawodowego nauczycieli . Biatymstoku
stacjonarna
warsztaty, . -
Wspdtorganizacja warsztatow dla . y Wydziat Pedagogiki i
14. o . . stacjonarna/ . wg potrzeb
nauczycieli, praktyki studenckie Psychologii UwB
zdalna
Propagowanie dziatah majacych na ) ) ) ) .
15. .. stacjonarnie | Politechnika Biatostocka | caty rok
celu rozwdj zdrowotny.
Wspotorganizacja warsztatow, )
16. stacjonarna IPN, NBP, ZUS. wg potrzeb

wycieczki.
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. Lo szkolenie,
Udziat w doskonaleniu i innych )
17. | . stacjonarna/ | ORE wg potrzeb
inicjatywach ORE.
zdalna
zajecia Uniwersytet Medyczn
18. | Realizacja wspdlnych inicjatyw )& . y yezny wg potrzeb
otwarte w Biatymstoku
Opiniowanie materiatow
19. | opracowanych przez Polska Izbe stacjonarna Polska Izba Mleka wg potrzeb
Mileka.
20. | Matura z fizyki w 2023 r. stacjonarna CKE wrzesien
21. | Wykorzystanie ZPE w nauczaniu fizyki | stacjonarna ORE listopad
Sierpniowa konferencja nauczycieli . .
22. . Stacjonarna Mac Edukacja VIII/IX 2022
wychowania przedszkolnego
23. | Konferencja nt. wychowania Stacjonarna Podrecznikarnia IX/X 2022
. ) ) Biblioteka Klubu 18
Jak rozwija¢ kompetencje czytelnicze . . .
24. , - Stacjonarna Biatostockiego Putku IV 2023 r.
wsréd dzieci?
Rozpoznawczego
25. | Niedzwiedz Wojtek Stacjonarna IPN | semestr
. . Muzeum Wojska
26. | Rycerze i damy..... Stacjonarna . Il semestr
Polskiego
L . . Komenda Policji
27. | Komisariat matego policjanta Stacjonarna Il semestr
Ul. Bema
Jak odkry¢ potencjat historii w . .
28. Stacjonarna Muzeum Historyczne Il semestr
przedszkolu?
L, i . . Kuratorium Oswiaty Pazdziernik 2022
Sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia . ,
L _ . . Poradnie Styczen 2023
29. | dyrektoréw i pracownikéw poradni stacjonarna .
. . psychologiczno- Marzec 2023
psychologiczno- pedagogicznych . )
pedagogiczne Maj 2023
Spotkania bedg sie
. Specjalistyczne Centrum | odbywaty raz na 2
o , : Stacjonarna/ I y o
30. | Sieci wspotpracy i samoksztatcenia dal Wspierania Edukacji miesigce
zdalna
Wiaczajacej poczawszy od
wrzes$nia 2022
Konferencja metodyczna ksztatcenia . Wydawnictwo L
31. . stacjonarna . Wrzesien 2022
specjalnego »Harmonia
Uczen z doswiadczeniem migracji w Stacjonarna/ ) ) . L.
32. . . . Fundacja , Dialog Pazdziernik 2022
klasie/w grupie przedszkolnej zdalna
Spotkanie informacyjne nt. .
) o Stacjonarna/ ) o
33. | dostosowania egzaminéw dal OKE w tomzy Pazdziernik 2022
zdalna
zewnetrznych dla uczniéw ze SPE
. Wydawnictwa
o ) o stacjonarna/z . Rok szkolny
34. | Organizacja szkolen dla nauczycieli. Edukacyjne,
dalna 2022/2023

CEO, ORE, KO,
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Ciekawe miejsca na aktywng nauke warsztaty .
o .. e Polskie Towarzystwo L )
35. | oraz rozwijanie pasji uczniow i terenowe , kwiecien/maj
o ) Ochrony Ptakow
nauczycieli. (stacjon)
Ciekawe miejsca na aktywng nauk
" J, . y ,,q . ¢ warsztaty Biebrzanski Park .
36. | orazrozwijanie pasji uczniow i . maj
L (stacjonarna) | Narodowy
nauczycieli
zajecia
symulowane
o charakterze
Ciekawe miejsca na aktywng nauke warsztatowy
37. | orazrozwijanie pasji ucznidw i m (zajecia Nadle$nictwo Dojlidy maj, czerwiec
nauczycieli. otwarte z
udziatem
uczniow
(stacjonarna)
Konferencja,
Prezentacja programow, warsztaty, Warszawskie
38 podrecznikow z religii prawostawnej w | lekcja Wydawnictwo Wedtug ustalen
" | nawiazaniu do realizacji nowej otwarta; Metropolii organizatora.
podstawy programowej stacjonarnai | Prawostawnej
zdalna
Wystawa,
. organizacja
Swiety Gabriel patronem dzieci i bg hodd ) Fundacja Oikonomos,
obchodéw, _y . . .y
39 mtodziezy — propagowanie wtasciwych Konk Parafia sw. Mikotaja Wrzesien 2022
. onkurs, . ]
wzorcow i norm zachowania wsrod . Bractwo Mfodziezy Maj 2023
o . . pielgrzymka; .
dzieci i mtodziezy szkolnej - .| Prawostawnej
stacjonarnai
zdalna
Funkcja
Praca z uczniem zdolnym: petnomocnika: )
B L e Uniwersytet
Ogdlnopolska Olimpiada - organizacja ) o
Lo . w Biatymstoku — Grudzien 2022—-
40. | Prawostawnej Wiedzy Religijnej konkursu na i T
. . Katedra Teologii Kwiecien 2023
(akredytacja MEN) wszystkich ]
Prawostawnej
etapach;
stacjonarna
Warsztaty,
szkolenia, )
. . I , . | Wydziat Katechetyczny o
Wspomaganie wychowania religijnego | uroczystosci . . Wrzesien 2022 —
41. Diecezji Biatostocko-

dzieci i mtodziezy

diecezjalne;
stacjonarnai
zdalna

Gdanskiej

Sierpien 2023
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Wyktady, Parafia Wszystkich
uroczystoéci, | Swietych, Wrzesien 2022 —
42. | Program katechizacji dorostych y . & L . o,
konferencje; | Bractwo $w. sw. Cyrylai | Sierpien 2023
stacjonarna Metodego
Poradnia
Sie¢ Szkolnych Zespotdw Interwenciji . Psychologiczno — rok szkolny
43. ) stacjonarna .
Kryzysowej Pedagogiczna nr 2 w 2022/2023
Biatymstoku
Dziatania wynikajace z biezgcych Stacjonarna/ . rok szkolny
44, oo Zgtoszone placéwki
potrzeb nauczycieli. zdalna 2022/2023
Udziat w Ogdlnopolskiej Sieci
. . rok szkolny
45. | Instruktoréw Programu ,,GOLDEN stacjonarna ORE
2022/2023
FIVE”
Systemowe wsparcie dla szkoty - 4-
Y . > . , y. . TOC, Zgtoszone rok szkolny
46. | letni projekt wdrozenia myslenia stacjonarna e
placéwki 2022/2023
krytycznego w szkole
47 Dziatania polonisty w kontekscie Stacjonarna CKE Zgodnie z
" | matury 2023. /zdalna terminami CKE
Praca egzaminatora egzaminu . . .
48. . stacjonarna OKE tomza Maj 2023
maturalnego: poziom podstawowy
Konferencja z cyklu szkota otwartych
drzwi- temat: ,,W cieniu zagtady-
trudne tematy = wazne tematy”.
Odwaznie o przesztosci- Biezenstwo . o . o
49, . L stacjonarna Muzeum Pamieci Sybiru | wrzesien
1915- spotkanie z autorka ksigzki:
,Biezenstwo1915. Zapomniani
uchodZcy” Panig Anetg Prymaka-
Oniszk
»Rola filmu w edukacji. Wykorzystanie ) o
50. L, o online IPN wrzesien
materiatow IPN w nauczaniu HiT”
»Indywidualizacja a rozwdj
kompetencji spotecznych- odwaznie
51. | ku edukacji wtaczajgcej” Gosciem stacjonarna Politechnika Biatostocka | paZzdziernik
szkolenia bedzie dr Andrzej
Smolarczyk z Politechniki Biatostockiej.
»Kompetentni na rynku pracy-
znaczenie kompetenc;ji przysztosci”.
52. | Gosciem szkolenia bedzie Pani Eugenia | stacjonarna PKO Bank Polski grudzien
Orodzinska HR Biznes Partner w PKO
Banku Polskim.
53. | ,Edukacja ekonomiczna w szkole” stacjonarna NBP luty
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»Psychologia pozytywna w szkole”.

54. | Gosciem szkolenia bedzie dr Andrzej stacjonarna Politechnika Biatostocka | czerwiec
Smolarczyk z Politechniki Biatostockiej.
Spotkania
konsultacyjn . L
Kuratorium Oswiaty w
0_
. . . . . . . Biatymstoku, UwB,
55. | Wspétpraca i wymiana informacji informacyjne . caty rok
Mtodziezowy Dom
. Kultury
stacjonarna/z
dalna
Warsztaty
metodyczne i
Organizowanie warsztatéw spotkania Ambasada Stanéw
metodycznych i spotkan konsultacyjn | Zjednoczonych -
56. | konsultacyjnych dla nauczycieli. o- Program Edukacyjny caty rok
Stata wymiana informacji. informacyjne | Departamentu Stanu
USA
stacjonarna/z
dalna
Spotkania ze studentami z wydziatow .
) . o Spotkania
neofilologii oraz pedagogiki w celu .
. . . konsultacyjn .
zapoznania ich z nowymi trendami Uniwersytet w
0_
57. | nauczania w metodyce oraz . . Biatymstoku caty rok
. . informacyjne
zapoznania z zasobami Centrum .
) stacjonarna/z
Zasobow Dydaktycznych Jezyka dal
alna
Angielskiego.
Spotkania,
o . . kontakt
Sieci wspotpracy, wymiana . .
L. i telefoniczny/ | American Corners,
doswiadczen, dobrych praktyk oraz .
58. | . . , mailowy Young Learner Resource | caty rok
informacji, wspdtpraca przy
) . Centers
projektach unijnych. .
stacjonarna/z
dalna
Warsztaty Ambasada Standéw
Internetowe warsztaty metodyczne .
. . metodyczne | Zjednoczonych -
,Webinars — Shaping the Way We ] )
59. _y on-line Program Edukacyjny
Teach English” poprowadzone przez
. i Departamentu Stanu
amerykanskich metodykodw.
zdalna USA
Wspotpraca przy tworzeniu, Ambasada Standéw
o . Konkursy )
organizacji i realizacji konkursow Zjednoczonych, L
. ) marzec — kwiecien
60. | jezykowych wydawnictwa: .
, . , maj 2023
,Sing a song ) Macmillan, Pearson,
stacjonarna

»English poetry contest”

MAC, Edukacja, OUP,
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,»V powiatowe dyktando z jezyka
angielskiego”

Biatostockie szkoty
podstawowe,
gimnazjalne oraz
ponadgimnazjalne

Szkolenia metodyczne dla

Spotkania
konsultacyjn
O_

wydawnictwa:

61. ] o Macmillan, Pearson, caty rok
zainteresowanych nauczycieli warsztatowe .
. OUP, MAC Edukacja
stacjonarna/z
dalna
Konferencje
. metodyczne, )
Konferencje metodyczne dla tat Wsip, Nowa Era,
warszta
nauczycieli szkét podstawowych, y Macmillan, Pearson
62. . metodyczne caty rok
ponadpodstawowych i Longman, OUP, CUP,
ponadgimnazjalnych . MAC Edukacja
stacjonarna/z
dalna
Spotkania i )
. Wsip, Nowa Era,
. ., prezentacje .
Spotkania kulturowe krajéow Macmillan, Pearson
63. ) caty rok
anglojezycznych . Longman, OUP, CUP,
stacjonarna/z )
MAC Edukacja
dalna
Konferencja metodyczna: Jak . o
. B . stacjonarna/z | Centralna Komisja
64. | skutecznie przygotowac ucznia do . . 1.09.2022
. . dalna Egzaminacyjna
nowej matury z chemii?
Praca z naukowym tekstem Archidiecezjalne Wyzsze
65. | zrédtowym — zajecia ze studentami stacjonarna Seminarium Duchowne | Il semestr
roku ,0” w Biatymstoku
Organizacja zawodow | i Il st. . . Listopad 2022 i
66. e B o stacjonarna Wydziat Katechetyczny
Olimpiady Teologii Katolickiej marzec 2023
Petnienie funkcji koordynatora praktyk
studenckich alumnoéw . Archidiecezjalne Wyzsze
- . . stacjonarna .
67. | Archidiecezjalnego Wyzszego Seminarium Duchowne | rok szkolny
Seminarium Duchownego w w Biatymstoku
Biatymstoku
Petnienie funkcji koordynatora B
. . .. . Instytut Teologii w
68. | praktyk studenckich Studium Teologii | stacjonarna ) rok szkolny
. Biatymstoku
w Biatymstoku
69. | Dekanalne Dni Szkoleniowe stacjonarna Wydziat Katechetyczny | rok szkolny
Prowadzenie kursu Zapanuj nad . Biatostocka Akademia
70. . . stacjonarna . rok szkolny
gnhiewem cz. | icz. Il Rodziny
Zmiany na egzaminie maturalnym z . Wrzesien-
71. Zdalna OKE tom:a

biologii

pazdziernik
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BIALYSTOK

4. INNE FORMY WSPARCIA SZKOt | PLACOWEK (np. diagnoza potrzeb i jej zakres, wspdine

planowanie form wspomagania, Szkolne Plany Wspomagania, wspolna ocena efektow).

Planowan
L.p. Nazwa dziatania Placowka (ki) . g
termin
1. Wspomaganie pracy rady pedagogicznej Il LO l1LO Caty rok
2. Wspomaganie placéwki PSnr 10 IX-I
3. Wspomaganie placéwki PS nr 65 IX-1
4, Wspomaganie placéwki PS nr 36 [-VI
) L. SP NR 51 oddziaty
5. Wspomaganie placowki [1-VI
przedszkolne
, L w
Diagnoza potrzeb placéwki, Plany ) L
6. . , Wg zgtoszen uzgodnieniu
Wspomagania, ocena efektow.
ze szkotg
Diagnoza wiedzy ucznidw z fizyki po szkole . L,
7. ) VIII LO w Biatymstoku wrzesien
podstawowe;j.
Diagnoza wiedzy ucznidéw po | klasie, zakres . .
8. VIII LO w Biatymstoku maj
rozszerzony
9 Procesowe wspomaganie szkét i przedszkoli w Zgtoszenia przyjmowane Calv rok
) zakresie rozwijania kompetencji kluczowych na biezgco y
10. | Procesowe wspomaganie SP Nr 43 w Biatymstoku | Caty rok
Kompleksowe wspomaganie szkét (warsztat
diagnostyczny, opracowanie Rocznego Planu
11. | Wspomagania, w tym: planowanie form Zgtoszone placéwki wrzesien - maj
doskonalenia oraz wspomagania, ocena
efektow oraz rekomendacje).
Zespot Szkot .
. Wrzesien-
. - Elektrycznych im. prof. L
12. | Diagnoza potrzeb i jej zakres . pazdziernik
J. Groszkowskiego w
. 2022
Biatymstoku
Zespot Szkot
) . . Elektrycznych im. prof. Listopad —
13. | Wspdlne planowanie form wspomagania . o
J. Groszkowskiego w grudzien 2022
Biatymstoku
) . Niepubliczna Szkota .
Wspomaganie pracy przedszkola — diagnoza, L, Wrzesien 2022
] , Podstawowa Sw. Sw. .
14. | formy wspomagania, plany, wspdlna ocena . — Sierpien
, Cyryla i Metodego w
efektow X 2023
Biatymstoku
15. | Di trzeb wybranej placowki ' lacowki rok szkolny
. iagnoza potrzeb wybranej placowki zgtoszone placéwki
gnozap ybraneyp & P 2022/2023
Warsztaty na wybrany przez rade pedagogiczng L rok szkolny
16. zgtoszone placéwki
temat 2022/2023
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i . o, L rok szkolny
17. | Prelekcja skierowana do rodzicow zgtoszone placéwki
2022/2023
Konsultacje doradczo — informacyjne.
. ] B . L rok szkolny
18. | Monitorowanie sytuacji profilaktyczno — zgtoszone placéwki 2022/2023
wychowawcze] placowki.
19. |w ie (myélenie kryt ) ' lacowki rok szkolny
. spomaganie (myslenie krytyczne zgtoszone placowki
pomag y vy & P 2022/2023
Realizacja rekomendowanego programu dla
20 nauczycieli: Szkota dla Rodzicow i MODM i lrazw
" | Wychowawcéw cz.1. wg potrzeb semestrze
Realizacja rekomendowanego programu dla
21. o o caty rok
dzieci i mtodziezy — DEBATA ( 11-13 lat) wg potrzeb
22. | Prowadzenie mediacji szkolnych i réwiesniczych caty rok
wg potrzeb
. . . W zaleznosci
23. | Wspdlne planowanie form wspomagania IVLO
od potrzeb
] ) Stacjonarna SP 43 ul. rok szkolny
24. | Wspomaganie pracy szkoty — kontynuacja
Stroma 2022/2023
. Stacjonarna PS 2 ul. rok szkolny
25. | Wspomaganie pracy przedszkola .
Mazowiecka 2022/2023
Efektywne nauczanie przedmiotow Pazdziernik-
26. . IVLO L,
przyrodniczych kwiecien

Miejski Osrodek Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku organizuje i prowadzi
rowniez sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli oraz dyrektoréw szkét i placowek.

Sieci wspofpracy i samoksztatcenia, to miedzyszkolne zespoty nauczycieli
wspotpracujacych ze sobg w ramach wybranego zagadnienia, przedmiotu lub problemu.
Celem funkcjonowania sieci jest wspdlne rozwigzywanie probleméw, dzielenie sie

pomystami, spostrzezeniami, propozycjami a przede wszystkim dosSwiadczeniami.
Cztonkowie sieci korzystajg z wtasnych doswiadczen, ale mogg rowniez siega¢ po pomoc
zewnetrznych ekspertow.

Pracujg pod kierunkiem koordynatora sieci wspotpracy

i samoksztatcenia.

Cele sieci wspotpracy i samoksztatcenia
e wymiana doswiadczen miedzy uczestnikami - w oparciu o konkretne wyzwania
zawodowe i problemy z jakimi borykajg sie nauczyciele
¢ analiza dobrych praktyk stosowanych lub spotykanych przez uczestnikéw sieci
e pozyskiwanie metodycznego i merytorycznego wsparcia ekspertow
e poszerzanie kompetencji uczestnikow
e tworzenie nowych rozwigzan na potrzeby szkét uczestniczagcych w sieci
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* nawigzywanie kontaktéw i wspdétpracy pomiedzy szkotami
e akcentowanie réznorodnosci podejsé i doswiadczen uczestnikdw

Funkcje koordynatorow sieci bedg petni¢ doradcy metodyczni i konsultanci MODM.
Zadania koordynatora sieci:
e planowanie dziatan sieci i nadzoér nad realizacjg przyjetych celéw
e przygotowanie, organizacja i prowadzenie spotkan
e zapraszanie metodykéw, ekspertow z okreslonych dziedzin — w ramach realizacji
zaplanowanych dziatan,
® zamieszczanie na platformie E-learningowej MODM materiatow
samoksztatceniowych i innych zasobdéw edukacyjnych taczacych sie z tematyka sieci,
e promocja dziatan sieci.

W roku szkolnym 2022/2023 bedg kontynuowane w MODM nastepujgce Sieci Wspotpracy
i Samoksztatcenia Nauczycieli i Dyrektoréw:

e Siec¢ dyrektoréw szkét i placowek oswiatowych ,Liderzy — liderom”

e Sieé¢ wspdtpracy i samoksztatcenia dyrektoréw i pracownikéw poradni
psychologiczno- pedagogicznych.

e Egzamin maturalny - sie¢ nauczycieli matematykow szkét ponadpodstawowych

e Egzamin 6smoklasisty - sie¢ nauczycieli matematykdw szkét podstawowych

e Kompetencje cyfrowe w szkole. Sie¢ wspdtpracy i samoksztatcenia nauczycieli.

e Kompetencje kluczowe w procesie nauczania - uczenia sie

e Myslenie krytyczne w szkole

e Narzedzia i aplikacje internetowe wykorzystywane przez nauczycieli przedmiotow
przyrodniczych

e Sieé - Diecezjalny Zespdét Organizacyjny Olimpiady Teologii Katolickiej

e Sie¢ doskonalenia wizytatoréw nauki religii

e Sijec inspiracji czytelniczo-dydaktycznych nauczycieli polonistéw

e Siec polonistow przygotowujgcych uczniéw do LIl Olimpiady Literatury i Jezyka
Polskiego

e Siec¢ przewodniczacych szkolnych zespotdw polonistdw w szkotach
ponadpodstawowych

e Sje¢ samoksztatceniowa nauczycieli przedmiotéw spotecznych

e Sie¢ wspdtpracy i samoksztatcenia — Wdrazanie i wykorzystywanie TIK w nauczaniu
przedmiotdw humanistycznych

e Sie¢ wspdtpracy i samoksztatcenia nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej

e Sieé¢ wspdtpracy i samoksztatcenia nauczycieli religii prawostawnej, podejmujacych
prace z uczniem zdolnym
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e Sie¢ wspodtpracy i samoksztatcenia nauczycieli rozpoczynajgcych prace jako
pedagodzy specjalni, nauczyciele rewalidacji, nauczyciele wspdtorganizujacy proces
ksztatcenia

e Siec wspoétpracy i samoksztatcenia pedagogdéw szkolnych

e Siec wspodtpracy nauczycieli jezyka rosyjskiego

e Wspomaganie szkét i przedszkoli. Sie¢ doradcéw metodycznych

. DOSKONALENIE ZAWODOWE NAUCZYCIELI | DYREKTOROW

=2

Nieodzownym elementem dziatalnosci naszej placéwki jest realizacja programoéw
doskonalenia nastawionych na wspomaganie pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli
oraz rozwijaniu kompetencji menadzerskich dyrektoréw.

W roku szkolnym 2022/2023 MODM planuje nastepujace dziatania:

e Doskonalenie kompetencji nauczycieli w zakresie dziedzictwa kulturowego i wychowania
patriotycznego uczniéw.

e Wzmacnianie wychowawczej roli szkoty, w tym ksztatcenie postawy patriotycznej
ucznidw i wychowanie oparte na wartosciach wynikajacych z naszego dziedzictwa
kulturowego.

e \Wsparcie metodyczne i merytoryczne nauczycieli w zakresie nauczania przedmiotu
Historia i Terazniejszo$¢ w szkotach ponadpodstawowych.

e Pomoc we wdrazaniu zmian w podstawie programowej edukacji dla bezpieczenstwa.

e Popularyzacja i upowszechnianie dobrych praktyk dotyczgcych konkretnych dziatan
i sposobéw wsparcia wychowawczego, profilaktycznego oraz pomocowego.

e Pomoc metodyczng nauczycielom w zakresie pracy z uczniami z zagranicy i ich integracji
w polskiej szkole.

e \Wsparcie w przygotowaniu nauczycieli do nowej formuty egzaminu maturalnego
w szkole ponadpodstawowej.

e Podnoszenie jakosci pracy nauczycieli w zakresie przygotowania ucznidw szkét
ponadpodstawowych do egzamindw zewnetrznych, zwtaszcza jezyka polskiego
i matematyki.

e Pomoc we wdrazaniu nowej podstawy programowej ksztatcenia zawodowego.

e Upowszechnianie wiedzy nt. nowych kompetencji naukowo-technicznych w edukaciji.

e Rozwijanie kluczowych kompetencji uczniéw, zwtaszcza przedsiebiorczosci.

e Popularyzowanie nowych metod ksztatcenia ucznidw rozwijajgcych ich kreatywnosé,
samodzielnos¢ i innowacyjnos$é oraz myslenie krytyczne.

e Rozwijanie kompetencji cyfrowych nauczycieli i ucznidéw.

e Poszerzanie wiedzy nt. bezpieczenstwa w Internecie i odpowiedzialnego korzystania
z medidéw spotecznosciowych.
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e Wdrazanie edukacji wtgczajacej w szkotach.

e Zarzadzanie szkotg/placéwka w sytuacji kryzysowej. Procedury bezpieczenstwa.

e Doksztatcanie nauczycieli w zakresie zarzgdzania oswiata.

e Doskonalenie umiejetnosci menadzerskich dyrektoréw, w tym nowo powotanych.

e Doskonalenie kompetencji nauczycieli w zakresie nowoczesnych metod sprzyjajacych
indywidualizacji nauczania.

® Propagowanie aktywnosci fizycznej i zdrowego stylu zycia.

Priorytetowym obszarem dziatania placowki — zgodnie z rekomendacjami MEiN
i Prezydenta Miasta Biategostoku - bedzie wsparcie psychologiczno-pedagogiczne
ucznidw, rodzicow, nauczycieli oraz kadry kierowniczej placéwek oswiatowych.
W ramach realizacji tych zadan przygotowane zostana szkolenia dotyczace réinych form
kompleksowych dziatan wychowawczo-profilaktycznych w zakresie niwelowania
negatywnych skutkow dydaktycznych i psychologicznych pracy zdalnej w roku poprzednim
oraz W zwigzku z uczniami przybylymi z zagranicy, zwtaszcza z Ukrainy. Po analizie
wynikéw egzamindw maturalnych planujemy szkolenia dla nauczycieli w zakresie
efektywnego przygotowania uczniéw w tym zakresie oraz uaktualnienia wiedzy nauczycieli
na temat nowej formuly egzaminu maturalnego. Ponadto w zakresie ksztatcenia
i doskonalenia zawodowego nauczycieli planuje sie organizowanie i realizowanie kurséow
kwalifikacyjnych i specjalistycznych m.in. z zakresu organizacji i zarzadzania os$wiatg,
wychowania do zycia w rodzinie, komunikacji alternatywnej i wspomagajgcej prace
z uczniem z dysfunkcjami, metod wspomagajacych prace nauczycieli z uczniami przybytymi
z zagranicy i ich integracje w nowym srodowisku.

W roku szkolnym 2022/2023 celem nadrzednym bedg szkolenia z zakresu:

e \Wdrazania nowej podstawy programowej przedmiotu - Edukacja dla bezpieczenstwa,

e \Wdrazania podstawy programowej nowego przedmiotu — Historia i terazniejszos¢,

e Przygotowania nauczycieli do ksztatcenia ucznidw w szkotach ponadpodstawowych
w zwigzku z nowg formutg egzaminu maturalnego od 2023 roku,

e Doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli, zwtaszcza nowo zatrudnionych,

e Promowania edukacji klasycznej i dziedzictwa kulturowego,

e Efektywnych metod nauczania jezyka angielskiego (Centrum Zasobdow Dydaktycznych
Jezyka Angielskiego),

e Pomocy psychologiczno — pedagogicznej i wsparcia udzielanego uczniom w szkotach,

e Procedur zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w szkole/placéwce,

e Metod pracy z dzie¢mi i mtodziezg dysfunkcyjng,

e Metod pracy z uczniami przybytymi z zagranicy,

e Metod pracy z uczniami przybylymi z zagranicy wspierajgcych integracje z nowym
sSrodowiskiem,

e Profilaktyki i edukacji prozdrowotnej rodziny, takze z udziatem lekarzy — specjalistow,
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Rozwijania kompetencji kluczowych, w tym kreatywnosci, przedsiebiorczosci
i samodzielnosci ucznidw,

Wdrazania metod krytycznego myslenia w nauczaniu,

Motywacji jako waznego elementu w ksztatceniu ucznidw i pracy zawodowej nauczycieli,
Stosowania technologii cyfrowych w edukaciji,

Edukacji zdalnej (e-learning, webinaria) utatwiajacej i poszerzajgcej dostep do wiedzy,
Programowania, m.in. z wykorzystaniem Photona w przedszkolach i szkotach,

Wykorzystania pomocy dydaktycznych w ramach programu ,Laboratoria przysztosci”
w szkotach,

Budowania zespotu i metod komunikacji interpersonalnej,

Nowoczesnych metod zarzgdzania szkoftg,

Nowoczesnego komunikowania dyrektora z mediami w sytuacji kryzysowej,

Kreowania wizerunku i promocji szkoty w srodowisku lokalnym.

W roku szkolnym 2022/2023 zaplanowano tematy szkolen dla dyrektoréw
i wicedyrektorow:

Zmiany w prawie o$wiatowym,

Zmiany w Prawie Pracy,

Procedura zatrudniania pracownikéw systemu oswiaty, w tym specjalistow realizujgcych
zajecia bezposrednio z uczniami lub wychowankami,

Odpowiedzialno$¢ finansowa dyrektora; planowanie i realizacja budzetu jednostki
oswiatowej,

Nadzér pedagogiczny w praktyce dyrektora szkoty,

Procedura postepowania dyrektora szkoty i nauczyciela w sytuacji popetnienia przez
ucznia czynu karalnego,

Zasady udostepniania informacji publicznej oraz ochrona informacji niejawnych,
Budowanie wizerunku placéwki w mediach spotecznosciowych szansg na promocje
w Srodowisku lokalnym,

Organizacja ksztatcenia ucznidw cudzoziemskich i powracajgcych z zagranicy,

Pomocy psychologiczno-pedagogiczna w zakresie pracy z uczniami przybytymi
z zagranicy,

Kontrola zarzadcza w szkotach i placédwkach oswiatowych w swietle obowigzujgcych
przepisOw prawa,

Konstruowanie statutu placédwki oswiatowej,

Zasady prowadzenia dokumentacji i tworzenia aktow prawnych w placéwce oswiatowej,
Kryzys psychologiczny oraz interwencja kryzysowa w szkole- procedura tworzenia
Szkolnych Zespotéw Reagowania Kryzysowego.
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Planowane kursy kwalifikacyjne:
1. Zarzadzanie oswiata,
2. Wychowanie do zycia w rodzinie,
3. Pedagogika specjalna dla nauczycieli praktycznej nauki zawodu.

C. WSPOMAGANIE ROZWOJU SZKOt | PLACOWEK

Jednym z nadrzednych zatozen nowego systemu wspomagania szkét jest
utozsamienie dobrej szkoty czy dobrego przedszkola z organizacja uczaca sie. W nowym
modelu odchodzi sie od postrzegania doskonalenia nauczycieli jako interwencji, reakcji
na problemy pojawiajgce sie doraznie w szkole, czy doskonalenia umiejetnosci,
ktore ma na celu jedynie realizacje wymagan stawianych przed nauczycielami
zdobywajacymi kolejne stopnie awansu. Zwraca sie uwage przede wszystkim
na systemowos¢ w procesie rozwoju placowki i zwigzany z tym profesjonalizm jej
pracownikéw. Przyjmuje sie, ze waznym elementem rozwoju szkoty i przedszkola jest
zespofowe uczenie sie nauczycieli. Aby doskonalenie spetniato swojg role, powinno by¢
zwigzane z autentycznym, towarzyszacym dyrektorowi i pracownikom, przekonaniem
o potrzebie podnoszenia jakosci pracy, niezaleznie od osiggnietego stopnia rozwoju.

Wspomaganie rozwoju szkot i przedszkoli obejmuje:

a) pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoty lub placéwki,

b) ustalenie sposobéw dziatania prowadzacych do zaspokojenia potrzeb szkoty
lub placéwki,

c) zaplanowanie form wspomagania i ich realizacje,

d) wspdlng ocene efektdow i opracowanie wnioskdw z realizacji zaplanowanych form
wspomagania, a takze organizowanie i prowadzenie sieci wspotpracy i samoksztatcenia
dla nauczycieli i dyrektoréw szkét.

Miejski Osrodek Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku na podstawie analizy
diagnozy potrzeb szkdl i przedszkoli miasta Biategostoku oraz potrzeb zgtaszanych przez
dyrektoréw placéwek oswiatowych organizuje wspomaganie w zakresie doskonalenia
zawodowego dla zainteresowanych szkét i placéwek oswiatowych.

Od 2014 roku proces wspomagania jest realizowany w szkofach i przedszkolach
w Biatymstoku i powiecie biatostockim. W roku szkolnym 2022/2023 planujemy wiaczyé
do programu kompleksowego wspomagania nowe szkoly i przedszkola. Miejski Osrodek
Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku w sposdb systematyczny i efektywny prowadzi
proces wspomagania szkoét i przedszkoli. Dzieki wytezonej pracy doradcéw metodycznych
w wybranych placéwkach os$wiatowych sg przeprowadzane rzetelne diagnozy potrzeb
placéwek.
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Formy diagnozy oczekiwan i potrzeb placowek

Doradcy metodyczni MODM w Biatymstoku wykorzystali nastepujgce formy diagnozy

potrzeb oczekiwan i potrzeb szkoty:

Wywiad z dyrektorem szkoty/przedszkola,
Warsztat diagnostyczno-rozwojowy,
Spotkanie z zespotem zadaniowym.

Stosowane roznorodne narzedzia diagnozy potrzeb szkoty, np.:

Burza mozgow,

Analiza SWOT,

Rankingowanie,

Metaplan,

Dyskusja,

Raport z warsztatu diagnostyczno-rozwojowego.

Wynikiem diagnoz jest okreslenie obszaréw wymagajgcych wspomagania i ustalenie

sposobdw dziatan prowadzacych do zaspokojenia potrzeb konkretnej placowki.
Kazda z placéwek planuje formy wspomagania oraz dokuje wnikliwej oceny efektéw

podjetych dziatan oraz okresla dziatania, ktére podejmie w przysztym roku szkolnym.

W wyniku diagnoz przeprowadzonych w placéwkach przez doradcéw

metodycznych, zostaty wytonione nastepujgce obszary do wspomagania:

edukacja matematyczna w przedszkolu;

tworzenie sSrodowiska sprzyjajgcego uczeniu sie;

motywowanie uczniéw do nauki;

rozwijanie kompetencji kluczowych nauczycieli i uczniow;

wspotpraca z trudnym rodzicem;

doskonalenie przez uczniéw i nauczycieli kompetencji w zakresie wykorzystania
technologii informacyjnej i komunikacyjnej

W nauczaniu i uczeniu sie ( w tym w zakresie bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni);
doskonalenie umiejetnosci nauczycieli w zakresie indywidualizacji pracy w z uczniem
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz budowania systemu wsparcia dla
uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

podwyzszenie kompetencji ucznidw w zakresie porozumiewania sie w jezykach
obcych;

metody i formy pracy z dzie¢mi przedszkolnymi (abc metodyki);

planowanie pracy pedagogicznej;

wybrane aspekty dziatan dzieci organizowanych przez nauczyciela;

kreatywnos¢ i innowacyjnosc¢ jako kompetencije przysztosci.
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Formy pracy stosowane w procesie wspomagania to:

warsztaty prowadzone przez doradce metodycznego;

grupowe i indywidualne szkolenia nauczycieli;

rady szkoleniowe;

zespoty samoksztatceniowe i miedzyszkolne;

przyktady dobrych praktyk-samodoskonalenie (literatura, Internet);
platforma on-line;

konsultacje ze szkolnymi organizatorami rozwoju edukacji SORE;
szkolenia dla nauczycieli prowadzone przez zewnetrznych ekspertow;
warsztaty dla nauczycieli prowadzone przez doradce metodycznego;
wspodtpraca z doradcami metodycznymi jako ekspertami;

wycieczki nauczycieli z ekspertem;

zespoty samoksztatceniowe szkolne i miedzyszkolne z udziatem doradcy
metodycznego oraz zespoty samoksztatceniowe w ramach wdn;
doskonalenie nauczycieli poprzez wymiane doswiadczen.

Poza wspodtpracg wynikajagcg ze szkolen z udziatem ekspertow zewnetrznych

(w tym doradcow metodycznych), warsztatéw, szkoleniowych rad pedagogicznych i innych

form wspomagania, nauczyciele placéwek objetych wspomaganiem wspoétpracujg ze soba

dzielgc sie wtasnym doswiadczeniem i rozwigzujgc problemy konsultujgc sie wzajemnie.

Formy wspétpracy nauczycieli to:

Konsultacje kolezenskie,

Wspdtpraca w matych grupach,

Prowadzenie i udziat w zajeciach otwartych,
Wewnatrzszkolne doskonalenie nauczycieli,
Doskonalenie nauczycieli poprzez wymiane doswiadczen,
Praca w zespotach zadaniowych i samoksztatceniowych,

Platforma on-line.
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D. CENTRUM ZASOBOW DYDAKTYCZNYCH JEZYKA ANGIELSKIEGO

Centrum Zasobow Dydaktycznych Jezyka Angielskiego (Young Learners Resource
Centre) dziatajgce przy Miejskim Osrodku Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku istnieje
od 2 czerwca 2008r i jest efektem wspdtpracy z Ambasadg Stanéw Zjednoczonych w Polsce.
Powstato ono z potrzeb nauczycieli oraz braku wystarczajgcych materiatow dydaktycznych
do nauki jezyka angielskiego. Centrum Zasobdéw Dydaktycznych Jezyka Angielskiego jest
miejscem integrujgcym i wspomagajagcym nauczycieli jezyka angielskiego, dajgcym
mozliwos¢ dzielenia sie doswiadczeniami oraz pomystami. Umozliwia ono réwniez
przygotowywanie interesujgcych i nieszablonowych lekcji oraz poznawanie najnowszych
technik pedagogicznych dzieki bogatemu ksiegozbiorowi z metodyki nauczania jezykow
obcych.

Centrum  dysponuje:  materiatami  dydaktycznymi -  przygotowujgcymi
do egzamindéw PET, BEC, FCE, CAE; egzamindéw gimnazjalnego i maturalnego; materiatami
z zakresu metodyki nauczania, literaturg dla dzieci i mfodziezy dostosowang do poziomu
znajomosci jezyka angielskiego; prozg anglojezyczng dla dorostych; ksigzkami o historii
i kulturze Standéw Zjednoczonych oraz Wielkiej Brytanii; podrecznikami, zeszytami éwiczen
oraz ksigzkami nauczyciela do szkoty podstawowej, ponadpodstawowej i ponadgimnazjalnej
oraz kurséw dla dorostych; podrecznikami z zakresu Business English, Legal English,
Medicine, Science, Finance, Technology; podrecznikami do rozwijania gramatyki
i stowotworstwa; encyklopediami, stownikami, atlasami anglojezycznymi.
Ponad to w zasobach Centrum znajduje sie audioteka z ptytami CD do podrecznikéw, ptytami
Audio do readersow, ptytami DVD do nauki jezyka angielskiego oraz kasetami
magnetofonowymi do czytanek. W zasobach znalezé mozna réwniez pomoce dydaktyczne
takie jak: karty z obrazkami (flash cards), gry edukacyjne, ksigzki ,duzego formatu”
(big books), plakaty.

W Centrum mozna przy pomocy specjalnej maszyny wycinajgcej rozne ksztatty
stworzy¢ pomoce dydaktyczne, czy tez utozy¢ scenariusz lekcji wykorzystujgc zgromadzone
plany metodyczne oraz ¢éwiczenia wdrazajgce znajdujgce sie w Resource Books.
Do dyspozycji nauczycieli dostepne sg réwniez stanowiska komputerowe z dostepem
do Internetu i ksero.

Centrum sukcesywnie powieksza swdj ksiegozbidr, uzupetniajgc go o nowosci
wydawnicze i edukacyjne, a dzieki Ambasadzie Standw Zjednoczonych w Polsce wzbogacany
jest takze o nowosci dydaktyczne niedostepne na naszym rynku w celach: promujgcych
i rozwojowych dla Centrum, edukacyjnych dla nauczycieli korzystajgcych z nowo zakupnych
zasobow metodycznych, promujacych nowe sposoby uczenia (wykorzystanie multimediéw w
nauczaniu), ksztatcgcych i doskonalgcych samorozwéj oséb korzystajgcy z zasobdw Centrum.

Jako Centrum Zasobdow Dydaktycznych Jezyka Angielskiego pozostajemy w Scistej
wspotpracy z wszystkimi Centrami Zasobdédw Dydaktycznych oraz American Corners
utworzonymi w Polsce przez Ambasade Stanéw Zjednoczonych. Ponad to Centrum
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wspotpracuje z organizacjami oswiatowymi i szkoleniowymi miedzy innymi: Kuratorium
Oswiaty w Biatymstoku, Okregowg Komisjg Egzaminacyjng w tomzy oraz Osrodkiem
Doskonalenia Nauczycieli w tomzy oraz uniwersytetami, szkotami. Od wielu lat prowadzona
jest dziaftalno$¢ metodyczno-konsultacyjna przy wspétpracy z wydawnictwami i ksiegarniami
jezykowymi. Rozszerzajgc sie¢ wspotpracy z organizacjami oSwiatowymi, Centrum ktadzie
duzy nacisk na rozwijanie elementéw kultury poprzez angazowanie sie w dziatania
artystyczne prowadzone miedzy innymi z Mfodziezowym Domem Kultury w Biatymstoku.
Nadrzednym celem Centrum jest wspomaganie nauczycieli w zakresie nauczania jezyka
angielskiego tak, aby byto ono prowadzone w sposéb nowoczesny z zastosowaniem
innowacyjnych metod. Majagc na uwadze podstawe programowg obowigzujacg
we wszystkich typach szkét, pracownicy MODM systematycznie szkolg swéj warsztat pracy,
uczestniczac w kursach, seminariach, szkoleniach i warsztatach dotyczacych zastosowania
ICT w nauczaniu w celu dzielenia sie wiedzg z innym nauczycielami biatostockich szkoéf.
Aby zapewni¢ lepszg jakos¢ ksztatcenia Centrum wyposazono w nowoczesng pracownie
jezykowa, laptopy oraz tablice interaktywnga, dzieki ktérym nauczyciele korzystajgcy ze
szkolen majg mozliwo$¢ zapoznania sie z najnowszymi trendami nauki jezykow
jak réwniez poszerzenia wiedzy w zakresie wykorzystania ICT na lekcjach.

Jako Centrum zamierzamy dotrze¢ do szerokiej rzeszy nauczycieli oraz studentéw jezyka
angielskiego, udostepniajgc im mozliwo$¢ z réinorodnych zasobdédw naszego Centrum
i upowszechniania znajomosci jezyka angielskiego.

Plan pracy Centrum w okresie: wrzesien 2022 — sierpien 2023:

Prowadzenie ksigg inwentarzowych, rejestru ubytkéow i dowoddéw wptywu.
2. Prowadzenie dokumentacji biblioteki:
- sporzadzenie planu pracy na rok 2022-2023,
- sporzadzenie sprawozdania rocznego w oparciu o plan pracy.
3. Gromadzenie i konserwacja zbioréow zgodnie z potrzebami:
- ewidencjonowanie zbioréw, katalogowanie, konserwacja ksiegozbioru,
- pozyskanie i gromadzenie ksigzek-daréw od czytelnikédw, przygotowywanie
protokotow darowizn, wprowadzanie ksigzek do ksiegi inwentarzowej oraz
przygotowywanie ich do wypozyczenia,
- zakup nowosci ksigzkowych i innych materiatéw dydaktycznych.
Udostepnianie zbiordw, aktualizacja i prowadzenie kartoteki czytelnikow.
5. Dziatalno$¢ informacyjna:
- rozmowy indywidualne z czytelnikami, udzielanie wskazéwek i porad bibliotecznych
oraz bibliograficznych,
- przygotowywanie materiatdw dla nauczycieli na lekcje, do konkursow, projektow,
warsztatéw, uroczystosci,
- zatozenie i prowadzenie teczek tematycznych,
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10.
11.
12,

13.

- instruktarz obstugi maszyny do wycinania AccuCut dla oséb korzystajacych z niej
pierwszy raz.

Organizacja lokalu:

- dbanie o wystrdj Centrum: wykonanie nowych opiséw potek i gazetek na korytarzu,
- sporzadzenie zapotrzebowania na materiaty piémiennicze i druki biblioteczne,

- przeglad srodkéw trwatych Centrum i wytypowanie niesprawnych lub zniszczonych
do kasacji.

Promocja zasobdw na stronie internetowej oraz aktualizacja strony Centrum.
Spotkania z gosémi w ramach wspédtpracy z Ambasadg Stanéw Zjednoczonych.
Warsztaty i szkolenia metodyczne dla nauczycieli.

Cykliczne webinaria w ramach programu: ,Shaping the Way We Teach”.

Spotkania z przedstawicielami wydawnictw.

Pokazy promocyjne i warsztaty prowadzone przy wspétpracy Centrum
z wydawnictwami i ksiegarniami jezykowymi.

Okoliczno$ciowe spotkania kulturowe.
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E. PROGRAMY FINANSOWANE ZE SRODKOW UNIJNYCH

Planowane do realizacji w roku szkolnym 2022/2023 projekty dofinansowane w ramach
programu UE Erasmus+

1. Polska szkota na emigracji. Kompetentny nauczyciel i kreatywny uczen kluczem do
sukcesu.
Okres realizacji projektu: 01.09.2020 —31.08.2023
Zaktadane do osiggniecia rezultaty i produkty projektu:
e podniesienie wiedzy oraz kompetencji nauczycieli szkét polonijnych z zakresu
metodyki nauczania w jez. polskim
e podniesienie kompetencji kadry kierowniczej polonijnych placéwek oswiatowych
w zakresie umiejetnosci zwigzanych z zarzgdzaniem szkota
e podniesienie kompetencji dydaktycznych, psych.-pedagogicznych oraz
miedzykulturowych nauczycieli oraz kadry zarz. szkét polonijnych
e podniesienie kompetencji prowadzenia szkolen oraz udzielania doradztwa
metodycznego nowym grupom odbiorcéw przez pracownikéw dydakt. z organizacji
koordynujacej
e opracowanie i wdrozenie w inst. partnerskich przewodnika metodycznego
nauczyciela szkoty polonijnej, obejmujgcego wypracowane w trakcie projektu
materiaty metod.-dydaktyczne
e opracowanie i prowadzenie metodycznych kursow e-learningowych - zapewnienie
statego wsparcia metodycznego uczestniczagcym w projekcie placdwkom polonijnym
(kadrze pedagogicznej tych placéwek) oraz innym zainteresowanym podmiotom
i osobom prowadzgcym polonijng dziatalnos¢ edukacyjng poza granicami
Zaktadane dziatania 09.2022 - 08.2023:
e Miedzynarodowe spotkanie projektowe koordynatorow projektu z instytucji
partnerskich w Polish School Altogether (Irlandia) — 05.2023
e Szkolenie dla pracownikéw z organizacji partnerskich w Poolse Vereniging voor
Cultuur en Onderwijs w Delft (Holandia) — 10.2022
e Szkolenie dla pracownikéw z organizacji partnerskich w Integrative Saturday School
w Bristolu (WIk. Brytania) — 02.2023
e Konferencja upowszechniajgca rezultaty projektu w MODM w Biatymstoku — 06.2023

2. Realizacja projektéw Akredytacji Erasmus+ z obszarow Edukacji Szkolnej (KA121 — SCH)
i Ksztatcenia i szkolenia zawodowego (KA121 —-VET)

KA121 - SCH
Realizacja projektu w okresie 01.09.2021 — 30.11.2022
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Formy dziatania: mobilno$¢ 5 pracownikéw MODM w Biatymstoku na kursy i szkolenia
zagraniczne

KA121 - VET

Realizacja projektu w okresie 01.09.2022 —30.11.2023

Formy dziatania: mobilno$¢ 5 pracownikéw MODM w Biatymstoku na kursy i szkolenia
zagraniczne

VI. Strategia rozwoju placowki

I. 1. Planowanie pracy

Planowanie pracy MODM przede wszystkim wynika z wymagan Ministra Edukacji
i Nauki w zakresie doskonalenia nauczycieli oraz wytycznych Prezydenta Miasta
Biategostoku. Bardzo wazinym czynnikiem sg aktualne potrzeby i zainteresowania
dyrektoréw i nauczycieli przedszkoli, szkét i placéwek oswiatowych miasta i wojewddztwa.
Dlatego doradcy metodyczni systematycznie prowadzajg diagnoze potrzeb nauczycieli
w trakcie roku szkolnego podczas szkolen i konferencji sierpniowych. W oparciu o wyniki
ankiet MODM przygotowuje szczegétowq oferte szkoleniowg. Informatory z petng ofertg w
wersji papierowej trafiajg do szkét i placéwek na poczatku wrzesnia i lutego kazdego roku
szkolnego. Ponadto oferta dostepna jest na naszej stronie internetowej
www.modm.bialystok.pl. Miejski Osrodek Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku
prowadzi w kazdym roku szkolnym badania diagnozujgce potrzeby nauczycieli w zakresie
doskonalenia zawodowego, tematyki, form i zagadnien organizacyjnych zwigzanych z praca
placéwki. Badania obejmujg kazdorazowo dwie grupy respondentdw - kadre zarzadzajaca
oraz czynnych zawodowo nauczycieli. Kazda grupa poddana badaniom ankietowym,
uwzgledniajgcym specyfike pracy, dokonuje oceny szkolen w obszarze: trafnosci tematyki,
przydatnosci w praktyce szkolnej, form, termindw, poziomu merytorycznego zajec. Osrodek
dzieki statej wspdtpracy z dyrektorami i nauczycielami poszerza na biezgco swojg oferte
o nowg tematyke, wynikajacg z faktycznych potrzeb szkoleniowych dyrektoréw i nauczycieli.
Wyniki ankiet sg szczegétowo analizowane, a wnioski i rekomendacje stanowig corocznie
podstawe planowania oferty na dany rok szkolny.

Od wielu lat analizujemy zakres tematyczny i jako$¢ oferty szkoleniowej MODM takze
na platformie IPO. Kazde szkolenie jest oceniane przez uczestnikow kurséw pod wzgledem
zawartosci merytorycznej, jak i przydatnosci dla nauczycieli. Aby monitorowaé na biezgco
potrzeby szkoleniowe nauczycieli, ankiety zostaty poszerzone o pytanie dotyczace
wprowadzenia do oferty MODM nowej tematyki warsztatéw i kurséw.

Waznym elementem w konstruowaniu Planu Pracy MODM i oferty szkoleniowej jest
szczegbtowa analiza wynikdw egzamindw zewnetrznych przeprowadzanych w szkotach przez
OKE w tomzy oraz wnioski i rekomendacje z nadzoru pedagogicznego prowadzonego przez
Podlaskiego Kuratora Oswiaty. Po analizie tegorocznych wynikdéw matur stwierdzamy
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koniecznos¢ zaoferowania pomocy przedmiotowej i metodycznej nauczycielom szkot
ponadpodstawowych, takze w zwigzku z nowga formutg egzaminu maturalnego od 2023 roku.

Podobnie jak w ubiegtych latach, w roku szkolnym 2022/2023 dostosowalismy
tematyke szkolen zgodnie z polityka oswiatowg Ministra Edukacji i Nauki i Prezydenta Miasta
Biategostoku

VI. 2. Rozwdéj zawodowy nauczycieli konsultantow i doradcéw metodycznych
Nauczyciele konsultanci i doradcy metodyczni naszej placéwki podnoszg na biezgco

swoje kwalifikacje, doskonalg kompetencje zawodowe, gdyz sprzyjajg one podwyzszaniu
jakosci ich pracy. Dziatania te sg realizowane poprzez uczestnictwo w formach doskonalenia
zaoferowanych dla doradcéw metodycznych przez krajowe instytucje dziatajgce na rzecz
oSwiaty. Ponadto w trakcie cotygodniowych spotkan organizujemy wewnetrzne
doskonalenie poprzez wyktady, warsztaty lub prezentacje prowadzane przez doradcéw
i konsultantéw MODM oraz zaproszonych specjalistow wg ustalonego grafiku na dany rok
szkolny. W roku szkolnym 2022/2023 tematyka i harmonogram szkolern zgodnych
z potrzebami MODM i jego pracownikdw bedg zawarte w Planie Nadzoru Pedagogicznego
MODM na rok 2022/2023. Ponadto Osrodek Rozwoju Edukacji w Warszawie systematycznie
organizuje szkolenia kierowane do grupy pracownikdw merytorycznych placéwek
doskonalenia nauczycieli, dzieki czemu doradcy metodyczni i konsultanci mogg doskonali¢
swoje umiejetnosci i aktualizowaé wiedze przedmiotowg oraz metodyczng. Kilku
pracownikdw merytorycznych uzyskato dodatkowe kwalifikacje z zakresu krytycznego
myslenia oraz autyzmu. Jeden konsultant podjat dodatkowe studia z zakresu psychologii.

VI. 3. Wspétpraca z instytucjami oswiatowymi
Miejski Osrodek Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku prowadzi szeroko

zakrojong dziatalno$¢ doradcza, skierowang do nauczycieli szkét $rednich, podstawowych
i przedszkoli z Biategostoku i Podlasia. Jako priorytet traktujemy rozwijanie wspdtpracy
z instytucjami naukowymi, majacymi doswiadczenia eksperckie i doradcze. Kierujgc sie tak
ambitnymi zatozeniami i celami, Osrodek rozwija wspdtprace instytucjonalng, opartg na
dwustronnych porozumieniach, z Uniwersytetem w Biatymstoku, Politechnikg Biatostocka
oraz Uniwersytetem Medycznym w Biatymstoku. Wspdtpraca ta ma charakter S$cisty,
systematyczny, konsekwentny. Jej podstawg sg cykliczne spotkania o charakterze
szkoleniowym, prelekcyjnym i konferencyjnym. Badacze z o$rodkédw naukowych biorg udziat
w szkoleniach i konferencjach, prezentujgc innowacyjne spojrzenie na tematy wymagajace
reinterpretacji w konteksScie nowej rzeczywistosci spoteczno-technologicznej, reformy
oswiaty oraz wdrazania aktualnych kompetencji kluczowych, obowigzujgcych w szkolnictwie
europejskim. Szczegdlng role przypisujemy spotkaniom nauczycieli szkét réznego szczebla
z wybitnymi autorytetami, profesorami reprezentujgcymi rozmaite dyscypliny naukowe.
Rownolegle MODM w Biatymstoku prowadzi Scistg wspodtprace z instytucjami,
ktore petnig decydujaca role w zarzadzaniu oswiatg, w szczegdlnosci takimi jak: Departament
Edukacji Urzedu Miejskiego w Biatymstoku, Kuratorium Os$wiaty w Biatymstoku oraz Urzad
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Marszatkowski. Dzieki pomocy tych instytucji udato sie zrealizowa¢ wiele projektéow
0 zasiegu zarowno regionalnym, jak i miedzynarodowym. Na szczegdlng uwage zastuguje
realizacja miedzynarodowych projektéw w ramach programu Erasmus+. Warto podkreslic,
iz zakres dziatalnosci miedzynarodowej MODM jest skorelowany
z obszarem dziatan miedzynarodowych prowadzonych przez Uniwersytet w Biatymstoku
i Politechnike Biatostockg (tu wymiana doswiadczen dotyczgcych wspierania szkét polskich
za wschodnig granicg i Olimpiady Literatury i Jezyka Polskiego na Wschodzie). Dopetnieniem
dziatan prowadzonych przez MODM jest rozwijanie wspoétpracy z organizacjami spotecznymi,
kulturalnymi, religijnymi oraz wydawnictwami, inspirujgcej nauczycieli w procesie
poszukiwania skutecznych sposobdw przekazywania wiedzy i ksztattowania postaw. Roéwnie
wazng grupe wspotpracownikéw i partneréw MODM stanowig instytucje naszego miasta,
specjalizujgce sie w tematyce profilaktycznej i wychowawczej. Wspétpraca z nimi pozwala
realizowac ciekawe projekty, szczegdlnie wzbogacajgce oferte edukacyjng dla przedszkoli
i szkoét podstawowych, a takze wspieraé nauczycieli w poszukiwaniu atrakcyjnych sposobow
przekazywania wiedzy i ksztattowania postaw.

Wszystkie wymienione tu dziatania MODM majg charakter wieloptaszczyznowy,
sg wzajemnie ze sobg skoordynowane, tworzgac tym samym bogatg i urozmaicong oferte
edukacyjng, adresowang do réznych grup nauczycielskich i srodowisk lokalnych. Ewaluacja
dokonywana systematycznie w ciggu wielu lat dziatalnosci potwierdza stusznos$¢ obranego
kierunku i strategii otwarcia na partneréw z zewnatrz. Ich wsparcie rozwija kompetencje
zawodowe metodykdéw i konsultantow oraz wzbogaca oferte szkoleniowg Os$rodka, czyni ja
blizszg srodowiskowym i nauczycielskim potrzebom. Wspdtpraca z wieloma podmiotami,
podjeta i systematycznie rozwijana przez lata, owocuje nowatorskimi propozycjami
podnoszgcymi jakos¢ procesu dydaktyczno — wychowawczego, z ktérych nauczyciele chetnie
korzystaja.

VII. Ewaluacja pracy

W celu zapewnienia wtasciwej jakosci ustug elementem niezbednym naszej pracy jest
ewaluacja, czyli proces zbierania danych i ich interpretacja w celu poprawy jakosci pracy
Os$rodka. W MODM opracowano i stosuje sie oraz doskonali system zapewniania jakosci
pracy w réznych obszarach jego funkcjonowania. System ten jest spdjny i catosciowo
opisany. Podstawg zbudowania systemu jakosci pracy MODM byta Misja i Wizja MODM,
cele priorytetowe Osrodka oraz system wartosci, ktére Osrodek powinien realizowad
w Srodowisku lokalnym. Podstawg jego opracowania byty wyniki ewaluacji wewnetrznej
prowadzonej systematycznie w placéwce, wnioski z nadzoru pedagogicznego dyrektora
MODM oraz konsultacje z pracownikami. Ewaluacja jest procesem zaplanowanym, ciggtym
i koniecznym w dziatalnosci kazdej placowki doskonalgcej nauczycieli. Jest ona Zrédtem
informacji zwrotnej o trafnosci, jakosci i skutecznosci prowadzonych form doskonalenia
oraz stosowanych metodach pracy z nauczycielami.
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Doradcy MODM w Biatymstoku stosujg: ankiety diagnostyczne badajgce potrzeby
nauczycieli w zakresie doskonalenia; ankiety ewaluacyjne stosowane po zakoriczeniu kazdej
formy doskonalenia (platforma IPO, ankiety bezposrednie); ankiety — opinie o pracy doradcy
przeprowadzane w ostatnim roku jego pracy, przed uptywem czasu powotania.

Tworzenie narzedzi ewaluacyjnych odbywa sie w MODM zaréwno z inicjatywy
dyrektora Osrodka, jak tez z inicjatywy doradcéw. Konkretne potrzeby stajg sie Zrodtem
powstawania  narzedzi ewaluacyjnych. Tres¢ ankiet ewaluacyjnych  zawiera
te obszary, w ktorych wypowiedzi ankietowanych wydajg sie by¢ szczegdlnie istotne
do przygotowania i planowania pracy doradczej. Narzedzia ewaluacyjne tworzg doradcy,
ktérzy na biezgco przeprowadzajg wywiady z nauczycielami podczas swoich szkolen.
Projektowane przez zespoty profesjonalistéw ankiety ewaluacyjne uwzgledniajg przede
wszystkim zagadnienia istotne do uzyskania informacji zwrotnej. Ich staranne przygotowanie
jest gwarancjg wptywu uzyskanych przy ich pomocy informacji na proces planowania,
przygotowania i wtasciwego przeprowadzenia réznych form doskonalenia.

Ankieta diagnostyczna wykorzystywana do badania potrzeb nauczycieli w zakresie
doskonalenia przeprowadzana przed przygotowaniem przez doradce oferty obejmuje
sugestie szkolen uwzgledniajgce najistotniejsze problemy w zakresie reform oswiatowych,
biezacych priorytetdow MEIN i prezydenta miasta Biategostoku. Nauczyciele wybierajg
sposrad nich te, ktére uznajg za szczegdlnie niezbedne w swojej pracy. Czes¢ ankiety zawiera
miejsce na sformuftowanie przez samych nauczycieli zagadnien i obszarow, ktére chcieliby
rozwigzywac z doradcg MODM.

Ponadto badamy réwniez potrzeby przedszkoli i szkét poprzez ankiety kierowane
bezposrednio do dyrektoréw i liderow zespotdéw samoksztatceniowych, dzieki czemu
mozemy opracowac oferte szkolenn odpowiadajgcg konkretnym potrzebom nauczycieli danej
placowki spoza tematyki i form szkoleniowych zawartych w informatorach. Dotyczy to
gtownie szkolen rad pedagogicznych.

Narzedzia ewaluacyjne sg systematycznie modyfikowane, dostosowywane
do indywidualnych potrzeb nauczycieli. Analizowanie wtasnej pracy ma dla nas szczegdlne
znaczenie, poniewaz informacje zwrotne dotyczace metod pracy, wiedzy i umiejetnosci
dydaktycznych trenerédw, przydatnosci tresci merytorycznych szkolen sg niezbedne
do opracowania oferty szkolen odpowiadajgcej na potrzeby nauczycieli i dyrektordéw.

Systematyczne analizy sg niezbedne do zaplanowania kierunkéw naszych przysztych
dziatan w Planie Pracy MODM oraz w Informatorze zawierajgcym szczegdtowy wykaz szkolen
przygotowanych przez doradcéw metodycznych i konsultantéw MODM na rok 2022/2023.
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VIIl. Zakonczenie

Zaprezentowany Plan Pracy MODM w Biatymstoku na rok szkolny 2022/2023 i trafna
oferta szkoleniowa bedzie wsparciem w realizacji zadan edukacyjnych przez przedszkola,
szkoty i inne placéwki oswiatowe w regionie. Zespdt pracownikow Miejskiego Osrodka
Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku stale doskonali swojg wiedze i umiejetnosci,
zapewniajgc nauczycielom profesjonalna pomoc.

Planowanie pracy Miejskiego Osrodka Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku
zgodne jest z najnowszg wiedzg metodyczng i przedmiotowg popartg rzetelnie
przeprowadzong diagnozg potrzeb w zakresie doskonalenia zawodowego i odpowiada
na zmiany dokonujgce sie w polityce edukacyjnej panstwa, regionu i miasta.

Miejski Osrodek Doradztwa Metodycznego jest placowka dynamicznie rozwijajaca
sie. Dziatalno$¢ Miejskiego Osrodka Doradztwa Metodycznego skupia sie nie tylko
na organizowaniu szkolen i wspieraniu nauczycieli w ich codziennej pracy edukacyjnej.
W duzej mierze obejmuje takze sfere kulturalng i promocyjna.

Zaprezentowany plan pracy MODM bazuje na:
e Dobrej wspotpracy z organem prowadzgcym i organem sprawujgcym nadzér
pedagogiczny;
e Osobistym zaangazowaniu kadry MODM i innych instytucji edukacyjnych

w organizacje wspodlnych inicjatyw edukacyjnych i kulturalnych;

e Dostrzeganiu roli wiasnego rozwoju i roli wyksztatcenia przez spoteczenstwo;

e Zaufaniu $rodowiska lokalnego do dziatan proponowanych przez MODM.
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