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. Wstep

Podstawy prawne funkcjonowania Miejskiego Osrodka Doradztwa Metodycznego
w Biatymstoku Biatostockiego Centrum Edukaciji.
1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737 i 854).
2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z 2023 r. poz. 2738).
3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 pazdziernika 2018r.
w sprawie akredytacji placowek doskonalenia nauczycieli (Dz.U. 2018 poz. 2029).
Statut Biatostockiego Centrum Edukacji.
5. Statut Miejskiego Osrodka Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku Biatostockiego
Centrum Edukacji.

Dziatania w Planie Pracy na rok szkolny 2024/2025 uwzgledniaja:

» kierunki realizacji polityki oswiatowej panistwa wyznaczone przez Ministra Edukac;ji
i Nauki,

» wnioski i rekomendacje z nadzoru pedagogicznego prowadzonego przez Podlaskiego
Kuratora Oswiaty w roku 2024,

» whnioski z nadzoru pedagogicznego MODM w roku szkolnym 2023/2024,

Y

wnioski i rekomendacje wynikajagce z badan prowadzonych przez MODM
w Biatymstoku w latach 2023-2024 w zakresie potrzeb nauczycieli i dyrektoréow
wojewddztwa podlaskiego,

» wyniki wtasnej diagnozy potrzeb edukacyjnych klientéw Osrodka,

Il. Struktura placowki — informacje ogolne

Dnia 29 marca 2004 r. uchwatg nr XX11/200/04 Rady Miejskiej Biategostoku powotano
z dniem 1 kwietnia 2004 r. Miejski Osrodek Doradztwa Metodycznego
w Biatymstoku. MODM w Biatymstoku dziata zgodnie z przepisami prawa w oparciu o statut
zatwierdzony Uchwatg NR XXV/380/20 RADY MIASTA BIALYSTOK z dnia 25 maja 2020 roku.

Od dnia 1 wrzesnia 2023r. uchwatg nr LXX/963/23 Rady Miasta Biategostoku MODM
wszedt w sktad Biatostockiego Centrum Edukacji przyjmujac nazwe: Miejski Osrodek
Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku Biatostockiego Centrum Edukacji.

Miejski Osrodek Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku Biatostockiego Centrum
Edukacji prowadzi doradztwo metodyczne oraz doskonalenie zawodowe nauczycieli i
oswiatowej kadry kierowniczej miasta Biategostoku i wojewddztwa podlaskiego. Osrodek 11
marca 2014 roku otrzymat akredytacje Podlaskiego Kuratora Oswiaty. 26 czerwca 2020 roku
akredytacja zostata przyznana na kolejne 5 lat na podstawie decyzji nr SPiKU.5470.5.2020.
W nadchodzgcym roku szkolny poczynimy starania o uzyskanie akredytacji na kolejne lata.
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Do zadan statutowych MODM BCE w zakresie doskonalenia nauczycieli i dyrektorow
nalezy w szczegdlnosci:

1) Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie:

a) wynikajgcym z kierunkéw polityki oswiatowej oraz wprowadzanych zmian w systemie
oswiaty;

b) wymagan stawianych wobec szkét i placéwek, ktérych wypetnianie jest badane przez
organy sprawujace nadzér pedagogiczny w procesie ewaluacji zewnetrznej,
zgodnie z przepisami w sprawie nadzoru pedagogicznego;

c) realizacji podstaw programowych, w tym opracowywania programow nauczania;

d) diagnozowania potrzeb  ucznibw i indywidualizacji procesu  nauczania
oraz wychowania;

e) przygotowania do analizy wynikéw i wnioskdw z nadzoru pedagogicznego, wynikow
sprawdzianu i egzamindéw oraz korzystania z nich w celu doskonalenia pracy
nauczycieli;

f) potrzeb zdiagnozowanych na podstawie analizy wynikéw i wnioskdw z nadzoru
pedagogicznego oraz wynikdéw sprawdzianu i egzamindw;

g) diagnozowania potrzeb nauczycieli i dyrektoréw w zakresie doskonalenia
zawodowego;
2) Organizowanie réznorodnych  form  wspdtpracy i  wymiany doswiadczen,

w tym konferencji, seminariow, warsztatow i kurséw dla pracownikéw oswiaty,

3) Upowszechnianie wiedzy pedagogiczno-psychologicznej oraz wspieranie nowatorskich
inicjatyw szkoéf i placéwek oswiatowych,

4) Opracowywanie i realizowanie programow wsparcia metodycznego nauczycieli,

5) Wspdtpraca z organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny i organem prowadzgcym w
zakresie opracowywania priorytetéw doskonalenia nauczycieli;

6) Wspdtpraca z Centralng Komisjg Egzaminacyjng i Okregowg Komisjg Egzaminacyjng
w zakresie doskonalenia pracy dydaktycznej nauczycieli,

7) Tworzenie i rozwijanie miejskiego systemu informacji pedagogicznej, udostepnianie
nauczycielom multimedialnych zasobdw informacji pedagogicznej oraz publikacja
materiatéw informacyjnych i metodycznych,

8) Wspodtpraca z innymi placéwkami doskonalenia nauczycieli, bibliotekami, szkotami
wyzszymi, wydawnictwami, stowarzyszeniami i organizacjami w celu wymiany
doswiadczen i realizacji wspdélnych projektédw edukacyjnych i kulturalnych,

9) Realizowanie programéw i projektéw w celu pozyskania sSrodkéw unijnych,

10) Wymiana doswiadczen i wspoétpraca z instytucjami krajowymi i zagranicznymi,

11) Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego dyrektorow szkot
i placowek w zakresie zarzgdzania oswiatg,

12) organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego dyrektoréw szkét i placéwek,
ktédrym po raz pierwszy powierzono to stanowisko, nauczycieli rozpoczynajgcych prace
zawodowg oraz nauczycieli petnigcych funkcje opiekuna stazu;

13) Realizowanie innych zadan z zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli zleconych
przez organ prowadzacy i organ nadzoru pedagogicznego.
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Zadania Miejskiego Osrodka Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku Biatostockiego
Centrum Edukacji s3 realizowane miedzy innymi poprzez:

1) Organizowanie i prowadzenie wspomagania szkét i placowek, polegajgcego
na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci pracy
szkoty lub placéwki, wynikajgcym z potrzeb szkoty lub placéwki, obejmujacego:

a) pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoty lub placéwki,

b) ustalenie sposobéw dziatania prowadzacych do zaspokojenia potrzeb szkoty
lub placéwki,

c) zaplanowanie form wspomagania i ich realizacje,

d) wspdlng ocene efektdw i opracowanie wnioskéw z realizacji zaplanowanych form
wspomagania;

2) Organizowanie i prowadzenie sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli
oraz dyrektoréw szkét i placéwek, ktdrzy w zorganizowany sposdb wspdtpracuija
ze sobg w celu doskonalenia swojej pracy, w szczegdlnosci poprzez wymiane
doswiadczen;

3) Prowadzenie form doskonalenia, w tym seminariéw, konferencji, wyktaddw,
warsztatow i szkolen;

4) Udzielanie konsultacji;

5) Upowszechnianie przyktadéw dobrej praktyki.

Miejski Osrodek Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku Biatostockiego Centrum
Edukacji realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie. Zadania zaprezentowane powyzej wynikajg ze statutu placéwki.
Roczne plany pracy MODM BCE sg opracowywane na podstawie kierunkow polityki
oswiatowej panstwa, diagnozy potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego,
uwzgledniaja tez wnioski wynikajagce z monitorowania dziatan Osrodka, nadzoru
pedagogicznego (w tym — wnioski z nadzoru pedagogicznego Podlaskiego Kuratora Oswiaty),
wyniki egzamindéw zewnetrznych, inne badania zewnetrzne oraz edukacyjne badania
wewnetrzne prowadzone przez Osrodek, wyniki ewaluacji wewnetrznej prowadzonej
w MODM BCE oraz inne akty prawa, w tym — miejscowego.
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Miejski Osrodek Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku

Biatostockiego Centrum Edukacji

15-762 Biatystok, ul. Antoniuk Fabryczny 1

BIALYSTOK tel. 85 688 32 73, 85688 32 74, fax 85 688 32 73 w 15
e-mail: modm@modm.bialystok.pl www.modm.bialystok.pl

I1l. Opis kadry

Kadre dydaktyczng Osrodka stanowig: Dyrektor Biatostockiego Centrum Edukacji,
nauczyciele konsultanci oraz nauczyciele doradcy metodyczni réznych specjalnosci. Doradcy
metodyczni realizujg swoje zadania w Miejskim Osrodku Doradztwa Metodycznego
w Biatymstoku Biatostockiego Centrum Edukacji na podstawie powierzenia funkcji doradcy
metodycznego przez Podlaskiego Kuratora Oswiaty. Organ nadzoru pedagogicznego ustala
zadania nauczyciela doradcy metodycznego. Pensum dydaktyczne realizowane
w macierzystej szkole doradcy i w Osrodku nie moze przekroczy¢ 1,5 etatu. Zwyczajowo
ustala sie srode jako dzien spotkan zespotu nauczycieli doradcéw metodycznych i nauczycieli
konsultantéw. Oceny pracy nauczyciela doradcy metodycznego dokonuje dyrektor szkoty
macierzystej po uzyskaniu oceny czgstkowej od dyrektora placowki doskonalenia nauczycieli.
Dyrektor Biatostockiego Centrum Edukacji moze dokona¢ oceny pracy doradcy
metodycznego na wniosek nauczyciela doradcy metodycznego lub z wiasnej inicjatywy.
Dyrektor sprawuje systematyczny nadzoér pedagogiczny nad dziataniami doradcow
metodycznych i nauczycieli konsultantéw. Wszyscy nauczyciele konsultanci i doradcy
metodyczni posiadajg kwalifikacje wymagane do zajmowanych stanowisk w placowce
doskonalenia nauczycieli. Specjalisci niebedacy nauczycielami, zatrudniani do prowadzenia
roznych form doskonalenia legitymujg dyplomami ukonczenia studiéw magisterskich oraz
posiadajg przygotowanie niezbedne do realizacji zadan statutowych placéwki doskonalenia.
Dyrektor BCE posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska w placéwce doskonalenia
nauczycieli oraz ukoniczyt studia podyplomowe z zakresu zarzadzania oswiatg. Wszyscy
nauczyciele konsultanci, doradcy metodyczni oraz inni specjalisci prowadzacy formy
doskonalenia zawodowego nauczycieli organizowane w MODM BCE posiadajg
udokumentowany dorobek i doswiadczenie zawodowe w zakresie swoich specjalnosci
i prowadzonych zaje¢ dydaktycznych dla nauczycieli. W sposéb systematyczny
i udokumentowany aktualizujg swojg wiedze merytoryczng oraz podnoszg swoje
kompetencje zawodowe. Zatrudniona kadra posiada doswiadczenie zawodowe w pracy
z dorostymi, jak réwniez ukonczone réznorodne formy doskonalenia zawodowego w tym
zakresie.

l1l. 1. Organizacja pracy nauczyciela doradcy metodycznego

W ramach stosunkdw pracy nauczyciel doradca zobowigzany jest do realizacji
nastepujacych zadan:
1. Obowigzkowego pensum dydaktycznego w macierzystej placdwce zgodnie
z zakresem obowigzkow.
2. Obowigzkowego (max do % etatu) pensum dydaktycznego w Osrodku zgodnie
z zakresem zadan powierzonych przez Podlaskiego Kuratora Oswiaty.
3. Prowadzenia konsultacji indywidualnych dla nauczycieli.
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4. Udziatu w pracy koncepcyjnej na rzecz MODM BCE.
5. Prowadzenia zaje¢ edukacyjnych uwzgledniajgcych  potrzeby nauczycieli

i dyrektoréw placowek oswiatowych miasta Biategostoku i wojewddztwa

podlaskiego, w tym:

e Zespotow samoksztatceniowych, sieci wspotpracy, warsztatow i kursow
doskonalgcych, procesowego wspomagania szkdét, przedszkoli i placowek

oswiatowych.
6. Udziatu w szkoleniach organizowanych dla doradcéw metodycznych przez dyrektora
BCE, inne instytucje edukacyjne oraz samoksztatcenia.
7. Publikowania materiatéw dydaktycznych, artykutdw w zeszytach metodycznych
wydawanych przez Osrodek.
8. Wykonywania innych zadan, w tym zadan zleconych przez organ prowadzacy,

dyrektora BCE oraz organ nadzoru pedagogicznego.

9. Prowadzenie dokumentacji zgodnie z ustalong procedurg, sporzgdzanie okresowych
plandéw pracy, przygotowywanie analiz, sprawozdan z realizacji zadan i przedktadanie
ich dyrektorowi BCE, zgodnie z przyjetym terminarzem.

Do podstawowych zadan doradcéw metodycznych i konsultantéw naleia:

1. Organizowanie i prowadzenie wspomagania szkét i placéwek w celu poprawy
jakosci pracy,

2. Diagnoza potrzeb szkoleniowych, oparta takze na wynikach i wnioskach
z nadzoru pedagogicznego oraz wynikach sprawdziandw i egzamindéw
zewnetrznych,

3. Pomoc w planowaniu i prowadzeniu ewaluacji w szkotach i placdwkach
oswiatowych,

4. Diagnozowanie potrzeb szkoleniowych nauczycieli w zakresie wtasnego
przedmiotu i potrzeb instytucjonalnych szkoty/placowki,

5. Wspieranie nauczycieli w analizowaniu potrzeb uczniéw i indywidualizacji procesu
dydaktycznego,

6. Pomoc w realizacji podstaw programowych, opracowywaniu i doborze/adaptacji
programow nauczania,

7. Organizowanie i prowadzeniu sieci wspodtpracy i samoksztatcenia
dla nauczycieli i dyrektoréow szkot i placowek,

8. Organizowanie wspomagania w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli
i dyrektoréw przedszkoli, szkot i placdwek oswiatowych,

9. Upowszechnianie przyktadéw dobrej praktyki,



Miejski Osrodek Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku

Biatostockiego Centrum Edukacji

ul. Ciepta 32, 15-472 Biatystok;

BIALYSTOK tel.: +48 85 651 58 55, e-mail: sekretariat@bce.edu.pl
www.modm.edu.pl

10. Wspodtpraca z innymi placéwkami oswiatowymi, instytucjami kultury, wyzszymi
uczelniami w organizowaniu edukacyjnych przedsiewziec tj.: seminaria, wykfady
i konferencje,

11. Przygotowanie programow ksztafcenia roéznorodnych form szkoleniowych
dla nauczycieli, dyrektoréw placowek oswiatowych i pracownikéw organu
prowadzacego.
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IV. Cele i zadania Miejskiego Osrodka Doradztwa Metodycznego

w Biatymstoku Biatostockiego Centrum Edukaciji.

MISJA
INSPIRUJEMY BY ODKRYWAC POTENCJAL, KOMPETENCJE, ZDOLNOSCI.

JESTESMY PO TO, BY ZAPEWNIC KSZTALCENIE USTAWICZNE NAJWYZSZEJ JAKOSCI
ORAZ POSZUKIWAC NOWATORSKICH ROZWIAZAN DOSTOSOWANYCH DO POTRZEB

P wWNPRE

® N oW

NAUCZYCIELI | DYREKTOROW SZKOt, PRZEDSZKOLI | PLACOWEK OSWIATOWYCH.

WIZJA

MIEJSKIEGO OSRODKA DORADZTWA METODYCZNEGO
W BIALtYMSTOKU BIALtOSTOCKIEGO CENTRUM EDUKACII

JesteSmy organizacjg zapewniajgcg rozwdj zawodowy i osobisty pracownikow.
Dbamy o wysokg kulture organizacyjng Osrodka.

Upowszechniamy wiedze opartg na najnowszych badaniach naukowych.

Elastycznie reagujemy na potrzeby nauczycieli i szkét, zapewniamy rédznorodng oferte
szkolen.

Promujemy wspodtprace ze srodowiskiem lokalnym.

Promujemy wspotprace miedzynarodowg i wymiane dobrych praktyk.

Dbamy o wysokg jakos¢ oferty szkoleniowe;.

Wykorzystujemy wyniki badan zewnetrznych i wewnetrznych do stymulowania
rozwoju Osrodka.

Systematycznie unowoczesniamy baze Osrodka.

CELE STRATEGICZNE:

Nowoczesne zarzgdzanie i rozwdj zawodowy pracownikéw BCE.

Budowanie kultury organizacyjnej, sprzyjajgcej wspotpracy merytorycznej
pracownikéw.

Upowszechnianie i promowanie wiedzy metodycznej i przedmiotowej. Wdrazanie
innowacyjnych programoéw doskonalenia nauczycieli.

Zapewnianie zréznicowanej oferty edukacyjne;.

Rozwijanie wspotpracy i partnerstw z instytucjami dziatajgcymi w obszarze nauki,
edukacji i kultury w kraju i w Europie.
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6. Systematyczne analizowanie i wykorzystywanie wynikdw zewnetrznych
i wewnetrznych badan edukacyjnych do optymalnego planowania i realizowania
oferty programowej Osrodka.

7. Zapewnianie nowoczesnej bazy dydaktycznej Osrodka zgodnie z postepem
technologicznym oraz potrzebami pracownikéw i klientow Osrodka.

V. GROWNE OBSZARY DZIALALNOSCI MODM BCE.

Dziatania MODM BCE realizowane s3a w 5 obszarach:

A) doradztwa metodycznego,

B) doskonalenia zawodowe pracownikéw oswiaty,

C) wspomagania rozwoju szkét, przedszkoli i placowek oswiatowych

D) dziatalnosci jezykowej - Centrum Zasobow Dydaktycznych Jezyka Angielskiego,
E) ’realizacji programoéw finansowanych ze srodkéw unijnych.

7
MODM BCE
\.
|
A. B. DOSKONALENIE C. WSPOMAGANIE D. CENTRUM E. PROGRAMY

DORADZTWO ZAWODOWE ROZWOJU SZKOt, ZASOBOW FINANSOWANE
METODYCZNE PRACOWNIKOW PRZEDSZKOLI | DYDAKTYCZNYCH 7E SRODKOW

OSWIATY PLACOWEK JEZYKA UNINYCH

OSWIATOWYCH ANGIELSKIEGO

A. DORADZTWO PRZEDMIOTOWO — METODYCZNE DLA NAUCZYCIELI

Zgodnie z zaleceniami wynikajgcymi z Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli samorzgdowe os$rodki
majg za zadanie w szczegdlnosci zapewni¢ bezposrednie wspomaganie przedszkoli, szkoét
i innych placéwek oswiatowych, a doradztwo metodyczne jest priorytetowym obszarem
dziatalnosci MODM BCE. Do zadan w tej dziedzinie nalezy w szczegdlnosSci:

1) udzielanie konsultacji;
2) prowadzenie form doskonalenia, w tym seminaridw, konferencji, wyktadow,
warsztatow i szkolen;
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3) organizowanie i prowadzenie wspomagania szkét i placowek, polegajgcego
na zaplanowaniu i przeprowadzeniu w zwigzku z potrzebami szkoty lub placéwki
dziatan, majacych na celu poprawe jakosci pracy szkoty lub placodwki w zakresie
okreslonym przez szkote lub placéwke, wynikajgcych z indywidualnych potrzeb danej
szkoty lub placéwki, obejmujgcego:

a) pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoty lub placéwki,

b) ustalenie sposobdéw dziatania prowadzacych do zaspokojenia potrzeb szkoty
lub placéwki,

c) zaplanowanie form wspomagania i ich realizacja,

d) wspdlna ocena efektéw i opracowanie wnioskdéw z realizacji zaplanowanych form
wspomagania;

4) organizowanie i prowadzenie sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli
oraz dyrektorow szkét i placowek, ktorzy w zorganizowany sposdb wspdtpracujg
ze sobg w celu doskonalenia swojej pracy, w szczegdlnosci poprzez wymiane
doswiadczen;

5) upowszechnianie przyktadéw dobrej praktyki.

Doradztwo metodyczne wchodzace w zakres ksztatcenia ustawicznego nauczycieli,
realizowane bedzie poprzez zapewnienie opieki metodycznej dla nauczycieli, organizacje
konferencji, seminariéw, konsultacji, kurséw doskonalgcych i sieci wspdtpracy.

Al. SZCZEGOLOWY PLAN PRACY KONSULTANTOW | DORADCOW METODYCZNYCH:

Miejski Osrodek Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku Biatostockiego Centrum
Edukacji planuje i realizuje szkolenia w oparciu o kierunki polityki oswiatowej panstwa
i priorytety Prezydenta Miasta Biategostoku zwigzane z ksztatceniem i doskonaleniem
nauczycieli.

Minister Edukacji Narodowej na rok szkolny 2024/2025 okreslit nastepujace
PODSTAWOWE KIERUNKI REALIZACJI POLITYKI OSWIATOWEJ PANSTWA:

1. Edukacja prozdrowotna w szkole - ksztattowanie zachowan stuzgcych zdrowiu, rozwijanie
sprawnosci fizycznej i nawyku aktywno$ci ruchowej, nauka udzielania pierwszej pomocy.

2. Szkota miejscem edukacji obywatelskiej, ksztattowania postaw spotecznych i
patriotycznych, odpowiedzialnosci za region i ojczyzne. Edukacja dla bezpieczenstwa i
proobronna.

3. Wspieranie dobrostanu dzieci i mtodziezy, ich zdrowia psychicznego. Rozwijanie u
uczniéw i wychowankdéw empatii i wrazliwosci na potrzeby innych. Podnoszenie jakosci
edukacji wtgczajacej i umiejetnosci pracy z zespotem zrdznicowanym.
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4. Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych ucznidéw i nauczycieli, ze szczegdlnym

6.

uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie w sieci oraz krytycznej analizy informacji
dostepnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli
narzedzi i materiatéw dostepnych w sieci, w szczegdlnosci opartych na sztucznej
inteligencji, korzystanie z zasobdéw Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej.
Ksztattowanie myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejscie do nauczania
przedmiotdw przyrodniczych i Scistych oraz poprzez pogtebianie umiejetnosci
matematycznych w ksztatceniu ogélnym.

Wspieranie rozwoju umiejetnosci zawodowych oraz umiejetnosci uczenia sie przez cate
zycie poprzez wzmochienie wspotpracy szkét i placdwek z pracodawcami oraz z
instytucjami regionalnymi.

Praca z uczniem z doswiadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania jezyka
polskiego jako jezyka obcego.

Szczegbdtowy plan pracy konsultantéw i doradcéw metodycznych na rok szkolny 2024/2025

z uwzglednieniem podstawowych kierunkéw polityki oswiatowej panstwa i priorytetéow

Prezydenta Miasta Biategostoku zawierajg ponizsze tabele:
1. WARSZTATY / KURSY DOSKONALACE

Planowany Forma

L.p. | Tematyka (zagadnienia) termin (miesigc | (stacjonarna

— stownie) /zdalna)

1. ,,Metoda kruszenia” w ksztattowaniu myslenia analitycznego grudzien, marzec stacjonarna
mtodszych ucznidw.

2. »Gadki — proste rozmowy o trudnych sprawach” — czyli, jak listopad stacjonarna
chroni¢ dziecko w wieku 5-10 lat przed przemocg seksualng

3. »Innowacja po nowemu” — wprowadzenie innowacji jest proste | pazdziernik 2024
i mozliwe . stacjonarnie

4. ,Jak napisac¢ opinie o dziecku na potrzeby diagnozy w poradni styczen 2025 stacjonarna/zda
psychologiczno- pedagogicznej?” Ina

5. ,Potgcz — rozwin - rzu¢ wyzwanie”- o wyzwaniach na lekcjach styczen stacjonarna
religii.

6. ,Prewencja antyterrorystyczna - rola szkoty w rozpoznawaniu listopad stacjonarna
potencjalnych sygnatéw zagrozenia atakiem terrorystycznych”

7. »ROzne punkty widzenia_ - jakie to ciekawe. luty stacjonarna

8. ,Zagrozenia oraz konsekwencje rozwojowe i zdrowotne u marzec stacjonarna
dzieci i mtodziezy ogladajgcej pornografie.”

9. ABC nauczyciela jezyka obcego - doskonalenie warsztatu pracy pazdziernik online- google
nauczyciela jezyka obcego; wsparcie metodyczne dla workspace
nauczycieli rozpoczynajgcych prace w szkole

10. | ABC Pitki recznej - doskonalenie podstawowych elementow listopad stacjonarna
technicznych w pitce recznej.

11. | Aktywne wykorzystanie TIK oraz gier jezykowych w pracy marzec zdalna
dydaktycznej nauczyciela jezyka rosyjskiego i innego jezyka
obcego.

12. | Aktywnie na lekcjach jezyka polskiego w szkole listopad stacjonarna
ponadpodstawowej.
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13. | Aktywny i skuteczny mtody obywatel. Jak skutecznie 2 pazdziernika, stacjonarna
motywowac i inspirowaé ucznidow?
14. | Alternatywne metody pracy w edukacji wczesnoszkolnej — zgodnie z stacjonarna
zajecia otwarte prowadzone przez doradce oraz nauczycieli potrzebami
nauczycieli
15. | Analiza btedéw popetnianych przez uczniéw na egzaminach pazdziernik stacjonarna
maturalnych z chemii i zwrdcenie uwagi na najbardziej
problematyczne zagadnienia
16. | Asertywnosc¢ w pracy nauczyciela luty online
17. | Aspekt humanistyczny w nauczaniu chemii. grudzien stacjonarna
18. | Avatary i chatterpix na jezyku obcym. kwiecien
19. | Awans zawodowy nauczyciela po 01.09.2022r. wrzesien/ zdalnie
pazdziernik 2024
20. | Awans zawodowy nauczyciela stara $ciezka. wrzesien 2024 zdalnie
21. | Awans zawodowy nauczycieli- planowanie i realizacja wymagan wrzesien, maj stacjonarna
na poszczegdlne stopnie awansu zawodowego. Przepisy z
2018r.i2022r.
22. | Bez korzeni nie ma skrzydet — rozwijanie postaw marzec 2025 zdalnie
patriotycznych.
23. | Bezpieczenstwo na lekcji wychowania fizycznego. Zasady pazdziernik stacjonarna
udzielania pierwszej pomocy na lekcjach wychowania
fizycznego.
24. | Bezpieczne poruszania sie w sieci, krytyczna analiza informacji pazdziernik zdalna
dostepnych w Internecie oraz zasady poprawnego stosowania
sztucznej inteligencji w procesie uczenia sie i nauczania.
25. | Bezpieczne poruszania sie w sieci, krytyczna analiza informacji grudzien zdalna
dostepnych w Internecie oraz zasady poprawnego stosowania
sztucznej inteligencji w procesie uczenia sie i nauczania.
26. | Bezpieczne poruszania sie w sieci, krytyczna analiza informacji kwiecien zdalna
dostepnych w Internecie oraz zasady poprawnego stosowania
sztucznej inteligencji w procesie uczenia sie i nauczania.
27. | Bohater nieoczywisty w historii — szkolenie przygotowane we 28 lutego zdalna
wspotpracy z IPN.
28. | Budowanie wspotpracy w zespole klasowym. Jak integrowac pazdziernik zdalna
uczniéw.
29. | Bunt nastolatka - wyzwania w komunikacji z mtodzieza. marzec zdalna
30. | Certyfikowany kurs , Terapia reki” listopad stacjonarna
31. | Ciekawe karty Kosciota - o historycznych tematach na lekcjach maj stacjonarna
religii
32. | Coztym ocenianiem? Jak mozna inaczej? luty zdalna
33. | Co zamiast stopni? Ocenianie biezgce zgodne z prawem. wrzesien
34. | Cykl szkolen z zakresu edukacji wtgczajgcej pazdziernik 2024 stacjonarna/
—maj 2025 zdalna
35. | Czat GPT w nauczaniu jezykow obcych. marzec 2025 zdalna
36. | Czy emocje mogg by¢ inteligentne? pazdziernik online
37. | Czytam i pisze poprawnie — propozycje efektywnych ¢wiczen zgodnie z stacjonarna
ortograficznych. potrzebami
nauczycieli
38. | Cwiczenia i zabawy grafomotoryczne, wspierajgce rozwdj listopad 2024 stacjonarnie
dziecka w wieku przedszkolnym.
39. | Debata oksfordzka w szkole podstawowe;. 8 stycznia stacjonarna
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40. | Dekanalne Dni Szkoleniowe — 8 Dekanatow listopad i stacjonarna
kwiecien
41. | Dekoracje okoliczno$ciowe luty, wrzesien stacjonarnie
marzec
42. | Diagnoza dzieci ze zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi a zgodnie z stacjonarna
planowanie wsparcia. potrzebami
nauczycieli
43. | Diagnoza postepow w nauce w formule maturalnej w szkole pazdziernik, stacjonarnie
ponadpodstawowej - wskazéwki metodyczne, analiza i wnioski marzec
44. | Diagnozowanie potrzeb nauczycieli miasta Biategostoku w wrzesien, stacjonarna
zakresie doskonalenia. Planowanie i ewaluacja pracy zespotéow czerwiec
nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej.
45. | Dobrostan nauczyciela. Jakg kartg grasz w stresie? Priorytety kwiecien stacjonarna
zyciowe i ich wptyw na prace nauczyciela.
46. | Dobrostan ucznia i nauczyciela- Pozytywna edukacja/ kwiecien-maj e-learning
psychologia w szkole i w zyciu zawodowym
47. | Doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela jezyka niemieckiego: listopad zdalnie
Das Klima und Nachhaltigkeit im DaF-Unterricht
48. | Doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela jezyka niemieckiego: luty stacjonarnie
Deutsch mit Musik- muzyka na lekc;ji jezyka niemieckiego-
szkolenie metodyczne
49. | Doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela jezyka niemieckiego: pazdziernik stacjonarnie
Unterrichten kommt in Schwung - szkolenie metodyczne,
doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela jezyka niemieckiego
50. | Doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela jezyka niemieckiego: grudzien zdalnie
Warm up! Energizer im DaF — Unterricht
51. | Doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela jezyka niemieckiego: grudzien zdalnie
wykorzystanie narzedzi cyfrowych w pracy nauczyciela jezyka
obcego- szkolenie metodyczne
52. | Doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela jezyka obcego: czerwiec zdalnie
Lernen mit Chunks., ktére umozliwiajg szybsza praktyke
jezykowa, zaréwno w méwieniu, jak i pisaniu szkolenie
metodyczne
53. | Doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela jezyka obcego: luty zdalnie
planowanie, przeprowadzanie i ewaluacja lekcji jezyka obcego-
szkolenie metodyczne
54. | Dostosowanie otoczenia dla dziecka/ucznia ze spektrum marzec 2025 stacjonarna/
zaburzen autystycznych zdalna
55. | Dwanascie Wielkich Swigt — realizacja tematyki na lekcjach wrzesien 2024 zdalna
religii (cz.3) - kurs — listopad 2024
56. | Dwanascie Wielkich Swigt — realizacja tematyki na lekcjach marzec 2025 - zdalna
religii (cz.4)- kurs czerwiec 2025
57. | Dzieci mtodsze a myslenie krytyczne luty stacjonarna
58. | Dziecko z mutyzmem wybidrczym w mojej klasie/szkole marzec 2025 stacjonarna/
zdalna
59. | Edukacja antydyskryminacyjna w szkole maj stacjonarnie
60. | Edukacja prozdrowotna w szkole - jak zacheca¢ mtodszych zgodnie z stacjonarna
ucznidéw do rozwijania ich aktywnosci fizycznej? potrzebami
nauczycieli
61. | Edukacja prozdrowotna w szkole - nauka udzielania pierwszej zgodnie z stacjonarna
pomocy. potrzebami
nauczycieli
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62. | Efektywna praca mézgu w szkole pazdziernik- stacjonarna/
czerwiec zdalna
63. | Efektywna wspdtpraca z rodzicami-jak zacheci¢ rodzicow do pazdziernik 2024 stacjonarna/
wspotpracy? zdalna
64. | Efektywne utrwalanie wiedzy uczniow caty rok kurs na moodle
65. | Efektywnosé nauczania przedmiotéw przyrodniczych pazdziernik- stacjonarna/zda
czerwiec Ina
66. | Egzamin maturalny z jezyka niemieckiego- na co zwréci¢ uwage listopad stacjonarnie
w trakcie przygotowan?
67. | Egzamin 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego listopad 2024 stacjonarna
68. | Egzamin dsmoklasisty z jezyka obcego nowozytnego okiem luty elearning
egzaminatora. Jak skutecznie przygotowaé uczniéw do
egzaminu.
69. | Elementy arteterapii pazdziernik stacjonarnie
70. | Elementy siatkdwki na lekcjach wychowania fizycznego. marzec stacjonarne
Przyjecie zagrywki — nauka podstaw, nauczanie techniki i
taktyki.
71. | Elementy siatkdwki na lekcjach wychowania fizycznego. listopad stacjonarna
Zagrywka— nauka podstaw, nauczanie techniki i taktyki.
72. | Emulsje w praktyce szkolne;j. pazdziernik stacjonarna
73. | Fakty i fikcja — o opisach stworzenia $wiata i cztowieka. marzec stacjonarna
74. | Fonoholizm — zagrozenie uzaleznieniem od telefonu. marzec stacjonarne
75. | Fotografia to tez sztuka maj stacjonarnie
76. | Game-based learning czyli jak wykorzystac gry w ksztatceniu grudzien 2024 stacjonarna
jezykowym.
77. | Genially — narzedzie do atrakcyjnego przekazu tresci. wrzesien stacjonarna
78. | Genially — narzedzie do atrakcyjnego przekazu tresci. listopad zdalna
79. | Genially — narzedzie do atrakcyjnego przekazu tresci. marzec zdalna
80. | Genially — narzedzie do atrakcyjnego przekazu tresci. maj stacjonarna
81. | GOLDEN FIVE - szkolenie i superwizja szkot caty rok stacjonarna
82. | GraMY —gry planszowe na lekcjach chemii. wrzesien stacjonarna
83. | Gramy, a wiec rozwijamy — gra TUS-owe rozgrywki pazdziernik 2024 stacjonarnie
84. | Groteska na lekcjach jezyka polskiego w szkole listopad stacjonarna
ponadpodstawowej cz. |
85. | Gryizabawy dydaktyczne w nauczaniu religii prawostawnej marzec 2025 stacjonarna
86. | Gryizabawy jezykowe. listopad zdalna
87. | Gryizabawy jezykowe. maj stacjonarna/
zdalna
88. | Gry planszowe dla kazdego - pomysty i sposoby tworzenia styczen stacjonarnie
89. | Historia najnowsza -trudne tematy w materiatach IPN . 23 kwiecien zdalna
90. | How to teach? Jezyk nowozytny w przedszkolu kwiecien 2025 stacjonarne
91. | Indywidualizacja i dostosowanie wymagan edukacyjnych dla listopad 2024 stacjonarna/
uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi zdalna
92. | Indywidualizacja pracy i dostosowanie wymagan edukacyjnych wrzesien stacjonarna
dla uczniéw ze zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi na
lekcjach wf.
93. | Innowacja pedagogiczna - zasady tworzenia innowacji w pazdziernik stacjonarna
Swietle obowigzujgcych przepiséw.
94. | Innowacyjne metody w nauczaniu jezyka angielskiego — maj 2025 stacjonarna
metoda odwrdconej klasy
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95. | Innowacyjne metody w nauczaniu jezyka angielskiego — grudzien 2024 zdalna
metoda projektu internetowego
96. | Innowacyjne metody w nauczaniu jezyka angielskiego — listopad 2024 stacjonarna
metoda stacji zadaniowych
97. | Jak czytad i realizowad zalecenia opinii/orzeczerh wydawanych listopad 2024 stacjonarna/zda
przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne? Ina
98. | Jak efektywnie wykorzysta¢ narzedzia cyfrowe w edukacji. styczen stacjonarna
99. | Jak ksztattowad postawy spoteczne i patriotyczne na | etapie zgodnie z stacjonarna
ksztatcenia? potrzebami
nauczycieli
100. | Jak pracowac w zréznicowanej klasie i grupie - rola i zadania marzec zdalne
nauczyciela/ wychowawcy klasy.
101. | Jak stawad sie coraz lepszym nauczycielem i wychowawcg- luty - maj stacjonarna
szkota dla rodzicéw i wychowawcow- kurs 10 x 3 h=30 h
102. | Jak wspieraé¢ uczniéw z trudnosciami rozwojowymi i listopad, kwiecien stacjonarna
edukacyjnymi? Praca z uczniem z doswiadczeniem
migracyjnym.
103. | Kahoot na jezyku obcym - tworzenie gier jezykowych. grudzien zdalna
104. | Karmienie terapeutyczne Human Touch INTRO - kurs po uzbieraniu stacjonarna
podstawowy grupy
105. | Klub Mtodego Nauczyciela wychowania przedszkolnego:
e  Obserwacje w przedszkolu — dzieci 3, 4, 5 letnich i diagnoza pazdziernik 2024
gotowosci szkolnej — dzieci 6 letnich. listopad 2024
e  Planowanie pracy w przedszkolu i zapisy. listopad 2024
e  Podstawa programowa wychowania przedszkolnego. grudzien 2024
e  Metodyka wychowania fizycznego przedszkolu. styczen 2025
e  Metodyka wyc.hoyvania muzycznego przedszkolu. luty 2025
e  Metody aktywizujace w przedszkolu. kwiecieri 2025
e Informacja o gotowosci szkolnej
106. | Kompetencje kluczowe w edukacji caty rok kurs na moodle
107. | Komunikacja alternatywna i wspomagajgca w pracy z luty 2025 stacjonarna/zda
dzieckiem niemdéwigcym” Ina
108. | Komunikacja nauczyciel-uczen, rodzic podstawa do budowania ii semestr stacjonarna
prawidtowych relacji
109. | Konczy sie staz i co dalej? — dyplomowanie po nowemu. pazdziernik stacjonarna
110. | Koszykdwka — elementy techniczne wykorzystywane na lekcji grudzien stacjonarna
wychowania fizycznego.
111. | Koszykdwka 3 x 3 —podstawy nauczania dzieci i mtodziezy, kwiecien zdalne
historia dyscypliny i przepisy gry.
112. | Kreatywne zajecia plastyczne. listopad stacjonarnie
113. | Kreatywnie, tworczo i pomystowo na lekcji - gry i zabawy listopad, kwiecien stacjonarna
doskonalgce umiejetnosci uczniow.
114. | Kreatywnosc jako kompetencja kluczowa. pazdziernik, stacjonarna
Jak jg rozwijaé u ucznidw klas poczatkowych? grudzien
115. | Krélowa nauk w przedszkolu - zabawy matematyczne cz. 2 kwiecien 2025 stacjonarne
116. | Krélowa nauk w przedszkolu - zabawy matematyczne cz.1 marzec 2025 stacjonarne
117. | Ksztattowanie ciatopozytywnosci jako elementu zdrowia kwiecien online
psychicznego
118. | Ksztattowanie kompetencji przysztosci w szkole. 18 wrzesnia zdalna
119. | Ksztattowanie postawy autonomicznej ucznia na lekcji jezyka styczen 2025 zdalna
obcego
120. | Kultura niezalezna. Szkolenie przygotowane we wspotpracy z 11 grudnia zdalna

IPN.
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121. | Kurs nadajacy uprawnienia Certyfikowanego Terapeuty po uzbieraniu stacjonarna
Empathy Dolls — Lalki Terapeutyczne Human Touch Therapy grupy
122. | Kurs online rozwijanie umiejetnosci interpretacji dziet pazdziernik- zdalna
niekoniecznie obowigzkowych. styczen
123. | Kursz zakresu interwencji kryzysowej ii semestr e-learning
124. | LabXchange. listopad stacjonarna
125. | Lekcje jezyka obcego w terenie. maj stacjonarna/zda
Ina
126. | Lektury do matury —zmiany w kanonie lektur szkolnych pazdziernik zdalna
127. | Liveworksheets na jezyku obcym -tworzenie interaktywnych marzec zdalna
kart pracy.
128. | Magia kina —wykorzystanie filméw biograficznych w szkole. 21 maj zdalna
129. | Masa solna moze by¢ hitem w przedszkolu. styczen 2025 stacjonarnie
130. | Maska tlenowa w edukacji — w trosce o dobrostan nauczyciela. 20 listopada stacjonarna
Gosciem szkolenia bedzie dr Andrzej Smolarczyk z Politechniki
Biatostockie;.
131. | Metoda projektu w edukacji elementarnej listopad, marzec stacjonarna
132. | Metody i techniki nauczania dzieci jezyka angielskiego w kwiecien 2025 stacjonarna
okresie wczesnoszkolnym
133. | Metodyka matematyki przyjazna uczniowi - skuteczne sposoby pazdziernik, stacjonarna
nauczania matematyki na | etapie edukacji. Propozycje listopad, styczen
rozwigzan metodycznych. oraz zgodnie z
- Jak wspomagac dzieci w nabywaniu umiejetnosci liczenia i potrzebami
rachowania na | etapie edukacji? nauczycieli
- O ksztattowaniu pojecia mnozenia.
- Jak wspomagac dzieci w tworzeniu intuicji i poje¢ geometrycznych?
- Wykorzystanie umiejetnosci matematycznych w sytuacjach
zyciowych.
134. | Metodyka wychowania fizycznego w przedszkolu. pazdziernik zdalna
135. | Mindfulness czyli trening uwaznosci dla ucznia i nauczyciela. grudzien stacjonarna
136. | Mindfulness w pracy nauczyciela listopad online
137. | Mindfulness w szkole? 4 czerwiec stacjonarna
138. | Myslenie krytyczne dla nauczycieli caty rok stacjonarna
139. | Najczestsze urazy i wypadki w szkole — jak sobie radzi¢? pazdziernik stacjonarne
140. | Narkotyki i Srodki zastepcze caty rok stacjonarna
141. | Narzedzia TIK i sztuczna inteligencja w pracy nauczyciela luty zdalne
wychowania fizycznego.
142. | Nauczaé chemii tak aby zainteresowaé, zachecac i wspierac. pazdziernik stacjonarna
143. | Nauczanie gramatyki z wykorzystaniem Internetu pazdziernik 2024 zdalna
144. | Nauczanie kontekstualne- propozycje metodyczne. grudzien stacjonarna
145. | Nauczyciele pomagajg nauczycielom —rozwigzywanie raz na miesigc stacjonarna
problemoéw. Dbanie o dobrostan nauczyciela i ucznia.
146. | Nauczycielu masz prawo sie broni¢ pazdziernik stacjonarnie
147. | Nauka przyjazna mdzgowi czerwiec stacjonarna
148. | Niezbednik nauczyciela religii prawostawnej — prawo wrzesien 2024 stacjonarna
os$wiatowe, podstawa programowa, programy
149. | Nordic Walking jako alternatywna forma zaje¢ wychowania kwiecien stacjonarne
fizycznego.
150. | Nowoczesna dydaktyka, czyli cyfrowa technologia pomiaréw na pazdziernik stacjonarna
lekcjach chemii.
151. | Nowy Testament — drogowskazem w zyciu chrzescijanina — kwiecien 2025 stacjonarna

Ewangelia $w. Jana
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152. | O tym, co najwazniejsze w rodzinie i w szkole. Rozwijanie u listopad, marzec stacjonarna
ucznidw empatii i wrazliwosci na potrzeby innych.

153. | Ocena funkcjonalna jako podstawa projektowania dziatan czerwiec 2025 stacjonarna/zda
edukacyjnych. Ina

154. | Odkrywamy pasje — przyktady wykorzystania uzdolnien maj 2025 stacjonarna
plastycznych i muzycznych dzieci w Kosciele prawostawnym

155. | Okolicznosciowe kartki, laurki -pomysty grudzien stacjonarnie

kwiecien

156. | Pani Empatia a nasze relacje. listopad stacjonarna

157. | Pasje artystyczne nauczycieli maj stacjonarnie

158. | Pedagogika Froebla w przedszkolu. listopad 2024 stacjonarnie

159. | Pierwsza pomoc luty-marzec zdalna

160. | Pierwsza pomoc w szkole. Jak jej udziela¢ i uczy¢? maj stacjonarne

161. | Pierwsza pomoc. Jak prowadzi¢ zajecia w klasach I-11I? pazdziernik stacjonarne

162. | Pierwsza pomoc. Jak wprowadzi¢ tresci pierwszej pomocy na pazdziernik stacjonarne
zajeciach z wychowawcg w klasach IV-VIII

163. | Planowanie i organizacja warsztatu pracy nauczyciela wrzesien stacjonarna

164. | Planowanie pracy dydakt. — wychow. w edukacji wrzesien stacjonarna
wczesnoszkolnej — planowanie metodyczne.

165. | Planowanie pracy dydaktycznej nauczyciela religii wrzesien- stacjonarna

pazdziernik

166. | Podstawy strzelectwa sportowego. listopad stacjonarna

167. | Podstawy tworzenia prezentacji w Canvie. pazdziernik stacjonarna

168. | Poezja dostepna dla kazdego — propozycje metodyczne maj stacjonarna
analizy tekstu lirycznego

169. | Pomysty i inspiracje plastyczne na rézne okazje. caty rok stacjonarna

170. | Pozytywna dyscyplina — wprowadzenie dla nauczycieli pazdziernik zdalna
przedszkolnych.

171. | Pozytywna dyscyplina — wprowadzenie dla nauczycieli luty zdalna
przedszkolnych

172. | Pozytywna dyscyplina — wprowadzenie dla nauczycieli pazdziernik zdalna
szkolnych.

173. | Pozytywna dyscyplina — wprowadzenie dla nauczycieli luty zdalna
szkolnych.

174. | Praca metodg projektu na jezyku obcym. listopad zdalna

175. | Praca z materiatem autentycznym na lekc;ji jezyka angielskiego. styczen 2025 stacjonarna

176. | Praca z programem graficznym Canva- wykorzystanie w i semestr kurs na moodle
codziennej pracy nauczyciela.

177. | Praca z uczniami z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia pazdziernik 2024 | stacjonarna/zda
specjalnego i z opiniami poradni —czerwiec 2025 Ina

(w miare potrzeb)

178. | Praca z uczniem w spektrum autyzmu. listopad zdalna

179. | Praca z uczniem w spektrum autyzmu. kwiecien zdalna

180. | Praca z uczniem z problemami emocjonalnymi, z zaburzeniami maj 2025 stacjonarna/zda
zachowania. Ina

181. | Praca z uczniem zdolnym - konstruowanie i wykorzystanie luty 2025 - stacjonarna
narzedzi pomiaru dydaktycznego w nawigzaniu do realizacji marzec 2025
zatozen Ogdlnopolskiej Olimpiady Prawostawnej Wiedzy
Religijnej

182. | Prace plastyczne z dardéw jesieni pazdziernik stacjonarnie

183. | Prace plastyczne z patyczkow kwiecien stacjonarnie

-19-




Miejski Osrodek Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku
Biatostockiego Centrum Edukacji
ul. Ciepta 32, 15-472 Biatystok;

BIALYSTOK tel.: +48 85 651 58 55, e-mail: sekretariat@bce.edu.pl
www.modm.edu.pl

184. | Prace plastyczne zwigzane z Bozym Narodzeniem listopad stacjonarnie

185. | Prace plastyczne zwigzane z Wielkanocg marzec stacjonarnie

186. | Prace ze styropianowych kul listopad stacjonarnie

marzec

187. | Projekt w praktyce szkolnej. 12 marca stacjonarna

188. | Propozycje zabaw plastycznych na zajeciach kota plastycznego. luty stacjonarnie

189. | Propozycje zajec plastycznych w terenie maj stacjonarnie

190. | Prosta edycja obrazow i ich obrdbka graficzna w aplikacji pazdziernik zdalna
Paint.net — darmowa alternatywa dla Gimp.

191. | Prosta edycja obrazow i ich obrdbka graficzna w aplikacji czerwiec zdalna
Paint.net — darmowa alternatywa dla Gimp.

192. | Przeciwdziatanie przemocy domowej wobec dziecka oraz wrzesien stacjonarna
wdrozenie procedury , Niebieskie karty” w oswiacie. W ramach
Sieci Szkolnych Zespotéw Reagowania Kryzysowego

193. | Przedszkolaki w Escape room. listopad 2024 stacjonarne

194. | Przeglad narzedzi i aplikacji TIK przydatnych w nauczaniu jezyka wrzesien 2024 stacjonarna
angielskiego

195. | Przygotowanie do zawodu — o co warto zadbaé. listopad stacjonarna

196. | Przyroda wokét nas — sposoby realizacji tresci przyrodniczych w wrzesien, stacjonarna
edukacji wczesnoszkolnej — warsztaty terenowe. grudzien, maj

197. | Realizacja tematyki zgodnej z oczekiwaniami nauczycieli: wg potrzeb stacjonarna
dotyczacej pracy wychowawczej, ciekawych rozwigzan zgtaszanych przez
metodycznych, wspodtpracy z rodzicami. szkoty

198. | Rozwijanie kompetencji emocjonalno- spotecznych uczniow ze kwiecien 2025 stacjonarna/zda
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi Ina

199. | Rozwijanie kompetencji myslenia krytycznego na lekcjach listopad stacjonarna
jezyka polskiego- warsztaty.

200. | Rozwdj zawodowy i ocena pracy nauczyciela katechety czerwiec 2025 stacjonarna

201. | Réznorodnos¢ w klasie - jak zaplanowaé prace z uczniami z wrzesien 2024 stacjonarna/zda
niepetnosprawnosciami w szkole ogéInodostepnej Ina

202. | Scrachlr - programowanie dla maluchéw pazdziernik stacjonarna

203. | Scrachlr - programowanie dla maluchdéw marzec stacjonarna

204. | Seminaria inspirujgce FAMILYLAB — cykl warsztatow Jespera po uzbieraniu stacjonarna
Juula grupy

205. | Siatkdéwka plazowa - elementy techniczne wykorzystywane na wrzesien stacjonarna
lekcji wychowania fizycznego.

206. | Sita relacji — znaczenie historii méwionej. Szkolenie 3 marca stacjonarna
przygotowane we wspotpracy z IPN i doradcg religii

207. | Sketchnotki (notatki wizualne) w szkole. 9 pazdziernika stacjonarna

208. | Stowo Boze... - realizacja zagadnien z zakresu liturgiki na luty 2025 stacjonarna
lekcjach religii

209. | Stuchaj, aby zrozumiec i wtedy ,,zajmij stanowisko”. kwiecien stacjonarna

210. | Smartfon na lekcji jezyka angielskiego — przyktady maj 2025 stacjonarna
wykorzystania

211. | Spacer z historig w tle — biatostockie swigtynie. 6 wrzesnia stacjonarna

212. | Spotkania klasowe. Jak organizowac i przeprowadza¢, zeby marzec zdalna
rozwigzywac problemy.

213. | Spotkanie Miedzyszkolnej Sieci Wspotpracy Nauczycieli 2 wrzesnia stacjonarna
Przedmiotow Spotecznych — 81. rocznica wybuchu powstania w
getcie biatostockim.

214. | Storylling na lekcjach w szkole podstawowe;j. 23 pazdziernika stacjonarna

215. | Style i sposoby radzenia sobie ze stresem listopad online
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216. | Sway —szybkie i proste narzedzie do tworzenia prezentacji luty zdalna
online.

217. | Sway —szybkie i proste narzedzie do tworzenia prezentacji czerwiec zdalna
online.

218. | Szachy - fantastyczna sprawa - to nauka i zabawa. listopad 2024 stacjonarne

219. | Szkolenia z zakresu organizacji pomocy psychologiczno- caty rok stacjonarna/
pedagogicznej i ksztatcenia specjalnego w miare potrzeb zdalna

220. | Szkolenie proobronne nauczycieli. grudzien stacjonarne

221. | Szkolny system przeciwdziatania przemocy réwiesniczej po uzbieraniu stacjonarna

grupy

222. | Sztuczna inteligencja w edukacji - nowe mozliwosci i wyzwania. listopad stacjonarna

223. | Tanie i ekologiczne wydawanie — tworzenie e-bookédw w listopad stacjonarna
darmowej aplikacji Sigil

224. | Tanie i ekologiczne wydawanie — tworzenie e-bookdédw w kwiecien stacjonarna
darmowej aplikacji Sigil

225. | Techniki i ¢wiczenia wspierajgce ucznia w rozwoju umiejetnosci | pazdziernik 2024 stacjonarna
rozumienia tekstu stuchanego i czytanego

226. | Techniki uczenia sprzyjajgce aktywnej pracy mozgu listopad- grudzien Stacjonarna

/zdalna

227. | Test na pisemnej maturze z poziomu rozszerzonego luty stacjonarna

228. | TIK na lekcjach historii i wiedzy o spoteczenstwie. 16 pazdziernika zdalna

229. | Tradycje i zwyczaje bozonarodzeniowe w ksztattowaniu styczen 2025 stacjonarna
tozsamosci wyznaniowej dzieci i mtodziezy

230. | Trening Umiejetnosci Spotecznych listopad stacjonarna

231. | Triki w Canvie. listopad stacjonarna

232. | Triki w PowerPoint — co$ wiecej niz prezentacja? listopad zdalna
(Menu animowane, prosta ankieta, gra w Power Point).

233. | Triki w PowerPoint — co$ wiecej niz prezentacja? marzec zdalna
(Menu animowane, prosta ankieta, gra w Power Point).

234. | Triki w PowerPoint — co$ wiecej niz prezentacja? maj zdalna
(Menu animowane, prosta ankieta, gra w Power Point).

235. | Trudne rozmowy z rodzicami uczniow. marzec stacjonarna

236. | Tworzymy regulaminy konkursow plastycznych wrzesien stacjonarnie

237. | Uczen z doswiadczeniem migracji w klasie/w grupie pazdziernik 2024 stacjonarna/
przedszkolnej zdalna

238. | Uczen z kraju objetego wojng. Jak pomoc? wrzesien zdalna

239. | Uczen z kraju objetego wojng. Jak pomoc? pazdziernik zdalna

240. | Uczen z kraju objetego wojng. Jak pomoc? luty zdalna

241. | Uczen z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego w wrzesien 2024 stacjonarna/zda
szkole - Wielospecjalistyczna Ocena Poziomu Funkcjonowania W miare potrzeb Ina
Ucznia i Indywidualny Program Edukacyjno- Terapeutyczny.

242. | Umiejetnosci coachingowe utatwiajgce prace nauczyciela. listopad stacjonarna

243. | Umiejetnosci kluczowe i ich wykorzystanie w zyciu codziennym. | pazdziernik, luty stacjonarna

244, | Umowy i ustalenia klasowe. Balon potrzeb. wrzesien zdalna

245, | Unrealchemist. grudzien stacjonarna

246. | Urzeczywistni¢ marzenia — przygotowanie druku 3D. wrzesien stacjonarna

247. | Urzeczywistni¢ marzenia — przygotowanie druku 3D. listopad stacjonarna

248. | Urzeczywistni¢ marzenia — przygotowanie druku 3D. marzec stacjonarna

249. | Ustna matura — kryteria oceny kwiecien stacjonarna

250. | Uwaga, koncentracja - zonglujemy! Pedagogika cyrku. marzec 2024 stacjonarne

251. | Warsztaty metodyczne nauczycieli wychowania fizycznego - luty stacjonarna
Przepisy gry w koszykowke.
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252. | Warsztaty rozwijajgce kreatywnos$¢ ucznidw ze specjalnymi grudzien 2024 stacjonarna
potrzebami edukacyjnymi marzec 2025

253. | Warsztaty: Odwazni spotecznie. Samarytanie z Markowej — 11 wrzesnia stacjonarna
rodzina Ulméw.

254. | Warto oprzec sie na ,Canvie” — podstawy obstugi aplikacji luty zdalna
internetowej do projektowania graficznego

255. | Warto oprzec sie na ,Canvie” — podstawy obstugi aplikacji maj zdalna
internetowej do projektowania graficznego

256. | Wideo na lekcji jezyka angielskiego, wykorzystanie aplikacji czerwiec2025 stacjonarna
Youtube w nauce jezyka

257. | Wielospecjalistyczna Ocena Poziomu Funkcjonowania Ucznia wrzesien, styczen stacjonarna
(WOPFU) oraz Indywidualny Program Edukacyjno oraz zgodnie z
Terapeutyczny (IPET) w edukacji wczesnoszk. potrzebami

nauczycieli

258. | Wolnos¢ jest kobietg - herstoria na ekranie. 5 marca zdalna

259. | Wspieranie rozwoju dzieci poprzez aktywnos¢ plastyczng i zgodnie z stacjonarna
muzyczna. potrzebami

nauczycieli

260. | Wspdinota stotu - postna kuchnia — znaczenie postu fizycznego marzec 2025 - stacjonarna
w budowaniu duchowosci chrzescijanina - kurs kwiecien 2025

261. | Wspofczesne innowacje we wspotczesnej szkole. Na co? Po co? listopad, luty stacjonarna
Jak?

262. | Wychowanie czy/i nauczanie o Bogu? — metody pracy z listopad 2024 stacjonarna
mtodziezg w szkotach ponadpodstawowych

263. | Wychowanie fizyczne w przedszkolu - cykl lekcji otwartych. pazdziernik, stacjonarne

listopad,
marzec, kwiecien

264. | Wychowanie ku wartosciom — wzorce postepowania na wrzesien 2024 stacjonarna
podstawie zywotow swietych

265. | Wycieczki o tematyce regionalnej — spacer z historig w tle: 23 listopada stacjonarna
»Magia Podlasia”.

266. | Wykorzystanie ,Big Books” w nauczaniu jezyka obcego na marzec 2025 stacjonarna
etapie wczesnoszkolnym.

267. | Wykorzystanie aplikacji opartych na Al w przygotowywaniu kwiecien 2025 stacjonarna
materiatéw dydaktycznych na lekcje jezyka obcego.

268. | Wykorzystanie aplikacji TedEd w planowaniu zajeé z jezyka luty 2025 stacjonarna
angielskiego

269. | Wykorzystanie bajkoterapii jako metody wspierajacej rozwaj listopad stacjonarna
dziecka.

270. | Wykorzystanie masy papierowej marzec stacjonarnie

271. | Wykorzystanie platform edukacyjnych, aplikacji i sztucznej grudzien 2024 stacjonarna/zda
inteligencji w nauczaniu religii prawostawnej Ina

272. | WypowiedZ argumentacyjna w kontekscie wymagan grudzien stacjonarna
maturalnych — poziom podstawowy

273. | WypowiedZ argumentacyjna w kontekscie wymagan styczen stacjonarna
maturalnych — poziom rozszerzony

274. | Wyzwania w pracy nauczyciela jezyka polskiego szkoét wrzesien stacjonarna
ponadpodstawowych w roku szkolnym 2024/2025

275. | Z matematyka na wesoto- propozycje gier i zabaw dla uczniéw listopad stacjonarna
klas I-11l. Ksztatcenie kompetencji matematycznych w edukacji
wczesnoszkolnej.
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276. | Zadania mentora. pazdziernik 2024 zdalnie

277. | Zadania opiekuna stazu wrzesien 2024 zdalnie

278. | Zajecia ruchowe w przedszkolu — organizacja zaje¢ porannych, luty stacjonarne
¢wiczen gimnastycznych, przyktady zajeé ruchowych.

279. | Zarazanie programowaniem - Cz. 1. ScratchJr od podstaw grudzien stacjonarna

280. | Zarazanie programowaniem - Cz. 2. Scratch od podstaw grudzien stacjonarna

281. | Zarazanie programowaniem — Baltie od podstaw. Cz. 1 styczen stacjonarna

282. | Zarazanie programowaniem — Baltie od podstaw. Cz. 1 kwiecien stacjonarna

283. | Zarazanie programowaniem — Baltie od podstaw. Cz. 2 styczen zdalna

284. | Zarazanie programowaniem — Baltie od podstaw. Cz. 2 kwiecien zdalna

285. | Zintegrowana Platforma Edukacyjna w pracy nauczyciela wrzesien- stacjonarna/zda
biologii pazdziernik Ina

286. | Zrédtem wszelkiego dobra jest Chrystus... - propozycje grudzien 2024 stacjonarna/zda
scenariuszy zajec religii w szkole ponadpodstawowej i szkole Ina
branzowej z zakresu teologii praktycznej

2. INNE FORMY DOSKONALENIA (szkolenia rad pedagogicznych, sympozja, konferencje

etc.)
forma I
Lp. Tematyka (stacjonarna P anow.any
termin
/zdalna)

1. »Planowanie pracy dydaktyczno-wychowawczej stacjonarnie w zaleznosci od
nauczyciela przedszkola”. potrzeb

2. Blaski i cienie katechezy konferencja sierpien 2025

stacjonarna

3. Czy da sie zrozumie¢ nastolatka ? — neurobiologiczny stacjonarna w zaleznosci od
klucz do porozumienia potrzeb

4. Dobrostan ucznia i nauczyciela- pozytywna edukacja w wg potrzeb wg potrzeb
szkole- Rada Pedagogiczna placowki placowki

5. Indywidualizacja pracy z uczniami o réznych stylach wg potrzeb wg potrzeb
uczenia sie- Rada Pedagogiczna placowki placowki

6. IV Kongres Nauczycieli Wychowania Przedszkolnego stacjonarnie marzec 2025

7. Konferencja dla nauczycieli szkét ponadpodstawowych:” stacjonarna wrzesien 2024
Wobec wyzwan wspodtczesnej edukacji polonistyczne;j.

8. Konferencja dla nauczycieli wychowania przedszkolnego stacjonarnie sierpien 2025

9. Konferencja edukacyjna dla nauczycieli wychowania
przedszkolnego , Trudni Rodzice — jak sobie z nimi radzié¢?” stacjonarnie luty 2025

10. | Konferencja informacyjno- szkoleniowa” Kompleksowe stacjonarna pazdziernik 2024
wsparcie matego dziecka z wyzwaniami rozwojowymi”

11. | Konferencja metodyczna ksztatcenia specjalnego i stacjonarna wrzesien 2024
organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

12. | Konferencja metodyczna nauczycieli wychowania stacjonarna 11 wrzes$nia 2024 r.
fizycznego.

13. | Konferencja- Rozwijanie kreatywnosci dzieciecej poprzez stacjonarna sierpien
zajecia plastyczne.

14. | Konferencja sierpniowa — tematyka uwzgledniajgca konferencja sierpien 2025
priorytety na rok szk 2024/2025 stacjonarna
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15. | Konferencja szkoleniowa dla nauczycieli wychowania stacjonarna kwiecien 2025 r.
fizycznego.

16. | Konferencja w oparciu o projekt miedzynarodowy stacjonarna pazdziernik 2024
»Sasiedzi”.

17. | Konferencja: ,Represje niemieckie w Bezirk Bialystok w stacjonarna 2 wrzesnia
latach 1941-1944” - wyktfad i prezentacja materiatow
starszego inspektora Oddziatowego Biura Edukacji
Narodowej IPN w Biatymstoku Pani Magdaleny Dzienis —

Todorczuk.

18. | Konferencja: Dobrostan ucznia i nauczyciela. Zmiana w stacjonarna luty 2025
szkole, szkota w zmianie.

19. | Konferencja: | Podlaska Konferencja Nauczycieli Chemii stacjonarna 26 -27 wrzesnia

2024

20. | Konferencja: Od nauczania do uczenia sie — konstruowanie stacjonarna 28.08.2024
zadan edukacyjnych

21. | Konferencje adresowane do nauczycieli kl. 1-3 — aktualna stacjonarna w ciggu roku
tematyka

22. | Konferencje metodyczne z cyklu ,Oddziatywania stacjonarna listopad 2024
terapeutyczne w pracy z uczniami z niepetnosprawnoscig” maj 2025
—poswiecona metodom pracy i terapii dzieci z
niepetnosprawnosciami.

23. | Krélowa nauk w przedszkolu - zabawy matematyczne cz. 1 stacjonarnie w zaleznosci od

potrzeb

24. | Krélowa nauk w przedszkolu - zabawy matematyczne cz. 2 stacjonarnie w zaleznosci od

potrzeb

25. | Nowe wyzwania katechetyczne — projekty prawa konferencja wrzesien 2024
oswiatowego stacjonarna

26. | Obserwacja w przedszkolu — zadanie nauczycieli - poznanie stacjonarnie w zaleznosci od
mozliwosci i potrzeb rozwojowych wychowankéw/3, 4, 5, potrzeb
6 latki oraz dokumentowanie tych spostrzezen.

27. | Odkrywamy na nowo podstawe programowg wychowania stacjonarnie w zaleznosci od
przedszkolnego - jako fundamentalny dokument w potrzeb
planowaniu pracy nauczyciela.

28. | Odkrywamy na nowo podstawe programowg wychowania stacjonarnie w zaleznosci od
przedszkolnego - jako fundamentalny dokument w potrzeb
planowaniu pracy nauczyciela.

29. | Przemoc réwiesnicza uczniow. rada pedagogiczna, w uzgodnieniu z

stacjonarna radg

30. | Szkolenia rad pedagogicznych z zakresu organizacji stacjonarna/zdalna caty rok
pomocy psychologiczno-pedagogicznej i ksztatcenia w miare potrzeb
specjalnego, pracy z uczniami z réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci

31. | Szkolenia rad pedagogicznych z zakresu wspomagania stacjonarna/zdalna caty rok
rozwoju dziecka, wczesnego wspomagania rozwoiju, w miare potrzeb
wspotpracy z rodzicami

32. | Wspdtpraca z rodzicami. rada pedagogiczna, w uzgodnieniu z

stacjonarna radg

33. | X Konferencja informacyjno- szkoleniowa z cyklu stacjonarna pazdziernik/
»Zrozumiec i poméc” listopad 2024
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3. DZIAtANIA DORADCOW | KONSULTANTOW ORGANIZOWANE WE WSPOtPRACY
Z INNYMI INSTYTUCJAMI (Kuratorium, ORE, OKE, Poradnie, Biblioteki pedagogiczne, inne
placowki doskonalenia nauczycieli, itp.)

Forma Pl
L.p. Nazwa dziatania (stacjonarna Nazwa instytucji anow.any
termin
/zdalna)
1. Bez korzeni nie ma skrzydet — stacjonarna Przysidtek Szlachecki ii semestr
rozwijanie postaw patriotycznych. Pacowa Chata
2. Bohater nieoczywisty w historii — stacjonarne IPN 28 luty
szkolenie przygotowane we
wspotpracy z IPN.
3. Dekanalne Dni Szkoleniowe warsztaty Wydziat Katechetyczny i sem.i ii. sem
r.sz. 2024/2025
4. Dziatania polonisty w kontekscie zdalna CKE zgodnie z
zmian MEN terminami cke
5. Egzamin maturalny z biologii zdalna CKE
6. Historia najnowsza -trudne tematy w zdalnie IPN 23 kwietnia
materiatach IPN.
7. Internetowe warsztaty metodyczne warsztaty Ambasada Stanéw caty rok
»Webinars — Shaping the Way We metodyczne Zjednoczonych -
Teach English” poprowadzone przez on-line Program Edukacyjny
amerykanskich metodykow. Departamentu Stanu
USA
8. IV Kongres Nauczycieli Wychowania stacjonarna MAC Edukacja marzec 2025
Przedszkolnego
9. IX Konferencja informacyjno- stacjonarna SP Nr 7 w Biatymstoku,
szkoleniowa ,,Zrozumieé i pomédc — jak PPP Nr 2 w Biatymstoku
rozpoznac potrzeby i mozliwosci
uczniow?"
10. Konferencja stacjonarna IPN 2 wrzesnia
11. Konferencja edukacyjna dla
nauczycieli wychowania stacjonarna PODRECZNIKARNIA luty 2025
przedszkolnego n.t.: , Trudni Rodzice CEN
— jak sobie z nimi radzi¢?”
12. Konferencja informacyjno- stacjonarna Uniwersytet w ---
szkoleniowa” Kompleksowe wsparcie Biatymstoku, Osrodek
matego dziecka z wyzwaniami Koordynacyjno-
rozwojowymi: Rehabilitacyjno-
Opiekunczy w SOSW w
Biatymstoku
13. Konferencja: | Podlaska Konferencja stacjonarna Wydziat Chemii 26 -27 wrzesnia
Nauczycieli Chemii Uniwersytetu w 2024
Biatymstoku
14. Konferencje metodyczne stacjonarna Kuratorium, ORE, UwB, wrzesien,
UJ, Wydawnictwa pazdziernik
dydaktyczne, Muzeum
Holocaustu Waszyngton
15. Konferencje metodyczne stacjonarna Wydawnictwo wrzesien 2024,
Harmonia listopad 2024,
maj 2025
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16. Konferencje metodyczne, lekcje stacjonarna Specjalny Osrodek listopad 2024,
otwarte, Szkolno- Wychowawczy maj 2025
im. W. Kikolskiego w
Biatymstoku
17. Konferencje metodyczne dla konferencje Macmillan, Pearson, caty rok
nauczycieli szkét podstawowych, metodyczne, OUP, WSiP, MAC
ponadpodstawowych i warsztaty Edukacja, Nowa Era
ponadgimnazjalnych metodyczne
18. Kultura niezalezna. stacjonarne IPN 11 grudnia
Szkolenie przygotowane we
wspotpracy z IPN.
19. Maska tlenowa w edukacji — w trosce stacjonarne Politechnika Biatostocka 20 listopada
o dobrostan nauczyciela.
Gosciem szkolenia bedzie dr Andrzej
Smolarczyk z Politechniki Biatostockiej
20. Niedzwiedz Wojtek — gra edukacyjna stacjonarna IPN | semestr
historyczna
21. Opiniowanie materiatow stacjonarna Polska Izba Mleka wg potrzeb
opracowanych przez Polska Izbe
Mleka.
22. Organizacja szkolen dla nauczycieli. stacjonarna Wyd. Edukacyjne, rok szkolny
CEO, ORE, KO, Muzeum 2024/2025
Sybiru
23. Organizacja zawoddw Il st. Olimpiady zawody i Il st. | Wydziat Katechetyczny listopad 2024,
Teologii Katolickiej styczen 2025
24, Organizowanie warsztatéw warsztaty Ambasada Stanéw caty rok
metodycznych i spotkan metodyczne i Zjednoczonych -
konsultacyjnych dla nauczycieli. spotkania Program Edukacyjny

Stata wymiana informacji.

konsultacyjno- | Departamentu Stanu
informacyjne USA

25. Petnienie funkcji koordynatora
praktyk studenckich alumnéw
Archidiecezjalnego Wyzszego
Seminarium Duchownego w
Biatymstoku

Archidiecezjalne Wyizsze rok szkolny
Seminarium Duchowne
w Biatymstoku

26. Petnienie funkcji koordynatora Instytut Teologii w rok szkolny
praktyk studenckich Instytutu Teologii Biatymstoku 2024/25
w Biatymstoku
27. Praca egzaminatora egzaminu stacjonarna OKE maj 2025
maturalnego: poziom podstawowy i
poziom rozszerzony
28. Praca w Komisjach Egzaminacyjnych praca w komisji, | Urzad Miejski w wg potrzeb
ds. awansu zawodowego nauczycieli stacjonarna Biatymstoku
29. Praca w Komisjach Kwalifikacyjnych praca w komisji, | Kuratorium wg potrzeb
ds. awansu zawodowego nauczycieli stacjonarna
30. Praca z uczniem zdolnym: funkcja Uniwersytet grudzien 2024-
Ogdlnopolska Olimpiada petnomocnika: | w Biatymstoku — kwiecien 2025
Prawostawnej Wiedzy Religijnej - organizacja Katedra Teologii
(akredytacja MEN) konkursu na Prawostawnej
wszystkich
etapach;
stacjonarnai
zdalna
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31. Prezentacja programoéw, konferencja, Warszawskie wedtug ustalen
podrecznikéw z religii prawostawnej warsztaty, lekcja | Wydawnictwo organizatora.
w nawigzaniu do realizacji nowej otwarta; Metropolii
podstawy programowe;j stacjonarna i Prawostawnej

zdalna
32. Program katechizacji dorostych wyktady, Parafia Wszystkich wrzesien 2024 —
uroczystosci, Swietych w sierpien 2025
konferencje; Biatymstoku,
stacjonarna Bractwo sw. sw. Cyryla i
Metodego

33. Propagowanie dziatarh majacych na stacjonarnie Politechnika Biatostocka caty rok
celu rozwdj zdrowotny dzieci

34, Prowadzenie warsztatéw dla rodzicéw warsztaty Biatostocka Akademia rok szkolny

Rodziny

35. Sieci wspotpracy, wymiana spotkania, American Corners, caty rok
doswiadczen, dobrych praktyk oraz kontakt Young Learner Resource
informacji, wspétpraca przy telefoniczny/ma | Centers
projektach unijnych. ilowy

36. Sie¢ wspodtpracy i samoksztatcenia stacjonarna Kuratorium Oswiaty w cykliczne
dyrektoréw i pracownikéw poradni Biatymstoku, spotkania, po 2
psychologiczno- pedagogicznych Poradnie w semestrze

psychologiczno-
pedagogiczne

37. Sita relacji — znaczenie historii stacjonarne IPN 3 marca
mowionej- IPN- marzec- stacjonarne Wydziat Katechetyczny

38. Spotkania kulturowe krajow spotkania i Macmillan, Pearson, caty rok
anglojezycznych prezentacje OUP, WSiP, MAC

Edukacja, Nowa Era

39. Spotkania ze studentami z wydziatéw spotkania Uniwersytet w caty rok
neofilologii oraz pedagogiki w celu konsultacyjno- | Biatymstoku
zapoznania ich z nowymi trendami informacyjne
nauczania w metodyce oraz
zapoznania z zasobami Centrum
Zasobéw Dydaktycznych Jezyka
Angielskiego.

40. Spotkanie informacyjne nt. stacjonarna/zda | OKE w tomzy pazdziernik
dostosowania egzaminéw Ina 2024
zewnetrznych dla uczniow ze SPE

41. Szkolenia metodyczne dla spotkania wydawnictwa: caty rok
zainteresowanych nauczycieli konsultacyjno- | Macmillan, Pearson,

warsztatowe OUP, WSiP, MAC
Edukacja, Nowa Era

42. Szkolenia z zakresu pracy z dzie¢mi z stacjonarna/zda | Fundacja Mutyzm
mutyzmem wybidrczym Ina Wybidrczy Reaktywacja

43. Szkolenia z zakresu pracy z uczniamiz | stacjonarna/zda | Fundacja Dialog, w miare potrzeb
doswiadczeniem migracji Ina Fundacja Polza,

44, Swiety Gabriel patronem dzieci i wystawa, Fundacja Oikonomos, wrzesien 2024
mftodzieZy — propagowanie organizacja Parafia sw. Mikotaja w maj 2025
wtasciwych wzorcéw i norm obchodow, Biatymstoku,
zachowania wsrdd dzieci i mtodziezy konkurs, Bractwo Mtodziezy
szkolnej pielgrzymka; Prawostawne;j

stacjonarnai
zdalna
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45. Udziat w doskonaleniu i innych szkolenie, ORE wg potrzeb
inicjatywach ORE. stacjonarna/
zdalna
46. Warsztaty terenowe - stacjonarna Nadlesnictwo Dojlidy, rok szkolny
interdyscyplinarne podejscie do Zalew Siemiandwka, 2024/2025
edukacji przyrodniczej w klasach Park Krajobrazowy
mtodszych oraz rozwijanie pasji Puszczy Knyszynskiej,
ucznidéw i nauczycieli. Biebrzanski Park
Narodowy,
47. Wspieranie Olimpiady i Literatury stacjonarna UwB pazdziernik
Jezyka Polskiego
48. Wspomaganie wychowania warsztaty, Wydziat Katechetyczny wrzesien 2024 —
religijnego dzieci i mtodziezy szkolenia, Diecezji Biatostocko- sierpien 2025
uroczystosci Gdanskiej
diecezjalne;
stacjonarna i
zdalna
49. Wspodtorganizacja warsztatow dla stacjonarna Wydziat Pedagogiki i wg potrzeb
nauczycieli, praktyki studenckie Psychologii UwB
50. Wspodtorganizacja warsztatow, stacjonarna IPN, NBP, ZUS. wg potrzeb
wycieczki.
51. Wspotpraca i wymiana informacji spotkania Kuratorium Oswiaty w caty rok
konsultacyjno- | Biatymstoku, UwB,
informacyjne Mtodziezowy Dom
Kultury
52. Wspotpraca przy tworzeniu, konkursy Ambasada Stanéw caty rok
organizacji i realizacji konkursow Zjednoczonych,
jezykowych wydawnictwa:
»Sing a song” Macmillan, Pearson,
OUP, WSiP, MAC
Edukacja, Nowa Era
Biatostockie szkoty
podstawowe, oraz
ponadpodstawowe
53. Wspodtpraca w przygotowywaniu i konstruowanie | FRSE “Erasmus+”, CFR A caty rok
realizacji miedzynarodowych whnioskéw Coruna, CRP dle
projektéw edukacyjnych aplikacyjnych Trragones
orazich
realizacja
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4. INNE FORMY WSPARCIA SZKOt | PLACOWEK (np. diagnoza potrzeb i jej zakres, wspdine
planowanie form wspomagania, Szkolne Plany Wspomagania, wspdélna ocena efektow).

Lp. | Nazwa dziatania Placéwka (ki) Planowany termin

1. Wspomaganie placéwki PS NR 51 w Biatymstoku wrzesien 2024 — maj
2025

2. Wspomaganie placowki PS NR48 wrzesien 2024 — maj
w Biatymstoku 2025

3. Wspomaganie placowki PS NR 49 wrzesien 2024 — maj
w Biatymstoku 2025

4. Diagnoza potrzeb placéwki, Plany Wg zgtoszen W uzgodnieniu ze
Wspomagania, ocena efektéw. szkotg
Wsparcie zespotéw polonistycznych. Zainteresowane placéwki Caty semestr
Procesowe wspomaganie szkét i przedszkoli w Zgtoszenia przyjmowane na Caty rok
zakresie rozwijania kompetencji kluczowych biezgco

7. Kompleksowe wspomaganie szkét (warsztat Zgtoszone placowki wrzesien 2024- maj
diagnostyczny, opracowanie Rocznego Planu 2025
Wspomagania, w tym: planowanie form
doskonalenia oraz wspomagania, ocena
efektywnosci oraz rekomendacje).

8. Wspdlne planowanie form wspomagania IVLO Na biezaco

9. Proces rozwigzywania probleméw ,,Nauczyciele | Szkota Podstawowa Nr 51
pomagajg nauczycielom” Szkota Podstawowa Nr 44
Dbanie o dobrostan nauczyciela.

10. | Wspomaganie pracy przedszkola — diagnoza, Niepubliczne Przedszkole sw. | Wrzesien 2024 —
formy wspomagania, plany, wspdlna ocena $w. Braci Cyryla i Metodego Sierpien 2025
efektow w Biatymstoku

11. | Efektywne nauczanie IVLO pazdziernik- kwiecien

Miejski Osrodek Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku Biatostockiego Centrum
Edukacji organizuje i prowadzi rowniez sieci wspdtpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli

oraz dyrektoréow szkét i placoéwek.

Sieci wspotpracy i samoksztatcenia, to miedzyszkolne zespoty nauczycieli

wspotpracujgcych ze sobg w ramach wybranego zagadnienia, przedmiotu lub problemu.
Celem funkcjonowania sieci jest wspdlne rozwigzywanie problemdéw, dzielenie sie

pomystami, spostrzezeniami, propozycjami a przede wszystkim doswiadczeniami.
Cztonkowie sieci korzystajg z wtasnych doswiadczen, ale mogg réwniez siegaé po pomoc
zewnetrznych ekspertow. sieci

Pracujg pod kierunkiem koordynatora wspotpracy

i samoksztatcenia.

Cele sieci wspotpracy i samoksztatcenia
e wymiana doswiadczen miedzy uczestnikami - w oparciu o konkretne wyzwania
zawodowe i problemy z jakimi borykajg sie nauczyciele
¢ analiza dobrych praktyk stosowanych lub spotykanych przez uczestnikéw sieci
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pozyskiwanie metodycznego i merytorycznego wsparcia ekspertéw
poszerzanie kompetencji uczestnikdw

tworzenie nowych rozwigzan na potrzeby szkét uczestniczgcych w sieci
nawigzywanie kontaktéw i wspdétpracy pomiedzy szkotami
akcentowanie réznorodnosci podejsé i doswiadczen uczestnikow

Funkcje koordynatordw sieci bedg petni¢ doradcy metodyczni i konsultanci MODM BCE.

Zadania koordynatora sieci:

planowanie dziatan sieci i nadzér nad realizacjg przyjetych celow

przygotowanie, organizacja i prowadzenie spotkan

zapraszanie metodykéw, ekspertéw z okreslonych dziedzin — w ramach realizacji
zaplanowanych dziatan,

zamieszczanie na platformie E-learningowej materiatdw samoksztatceniowych i
innych zasobdw edukacyjnych taczgcych sie z tematyka sieci,

promocja dziatan sieci.

W roku szkolnym 2024/2025 bedg kontynuowane w MODM BCE nastepujgce Sieci
Wspdtpracy i Samoksztatcenia Nauczycieli i Dyrektorow:

Miedzyszkolna Sie¢ Wspotpracy Nauczycieli Przedmiotéw Spotecznych

Siec - Diecezjalny Zespot Organizacyjny Olimpiady Teologii Katolickiej

Sie¢ doskonalenia katechetéw szkét Srednich

Sie¢ doskonalenia nauczycieli biologii - Matura z biologii

Sie¢ doskonalenia wizytatoréw nauki religii

Sie¢ lideréw szkolnych zespotéw polonistéw w szkotach ponadpodstawowych

Sie¢ nauczycieli chemii - Chemiczny kram

Sie¢ nauczycieli jezyka niemieckiego w szkotach ponadpodstawowych

Sie¢ nauczycieli prowadzgcych zajecia kota plastycznego

Sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia — Wdrazanie i wykorzystywanie TIK w nauczaniu
przedmiotéw humanistycznych

Sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia dyrektordw i pracownikéw poradni
psychologiczno- pedagogicznych

Sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej

Sieé¢ wspotpracy i samoksztatcenia nauczycieli jezyka niemieckiego/jezykéw obcych
Sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia nauczycieli przedszkoli Sie¢ Szkolnych Zespotow
Reagowania Kryzysowego

Sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia nauczycieli przedszkoli.

Sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia nauczycieli religii prawostawnej, podejmujacych
prace z uczniem zdolnym
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e Siec¢ wspotpracy i samoksztatcenia nauczycieli szkét ponadpodstawowych

e Siec¢ wspodtpracy i samoksztatcenia nauczycieli wychowania fizycznego.

e Siec¢ wspoétpracy i samoksztatcenia nauczycieli wychowania przedszkolnego.

e Sie¢ wspodtpracy i samoksztatcenia pedagogdw specjalnych

e Sie¢ wspodtpracy i samoksztatcenia rozpoczynajgcych prace jako wychowawca

e Sie¢ wspodtpracy nauczycieli jezyka polskiego szkdt ponadpodstawowych

e Siec wspotpracy nauczycieli jezyka rosyjskiego

e Siec¢ wspodtpracy nauczycieli w drodze do uczenia bez stopni.

e Siec¢ wspodtpracy nauczycieli wychowania fizycznego Zespotu Szkét Elektrycznych w
Biatymstoku

. DOSKONALENIE ZAWODOWE NAUCZYCIELI | DYREKTOROW

o]

Nieodzownym elementem dziatalnosci naszej placéwki jest realizacja programow
doskonalenia nastawionych na wspomaganie pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli
oraz rozwijaniu kompetencji menadzerskich dyrektoréw.

W roku szkolnym 2024/2025 Miejski Osrodek Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku
Biatostockiego Centrum Edukacji planuje nastepujace dziatania:

e Doskonalenie kompetencji nauczycieli w zakresie edukacji prozdrowotnej, w tym
udzielania pierwszej pomocy.

e Propagowanie aktywnosci fizycznej i zdrowego stylu zycia.

e Wzmacnianie wychowawczej roli szkoty, w tym ksztatcenie postaw obywatelskich
uczniéw i wychowanie oparte na wartosciach patriotycznych.

e Wsparcie metodyczne i merytoryczne nauczycieli w zakresie nauczania przedmiotu
Biznes i zarzgdzanie w szkotach ponadpodstawowych.

e Doskonalenie kompetencji nauczycieli w zakresie przedmiotu Edukacja dla
bezpieczenstwa.

e Popularyzacja i upowszechnianie dobrych praktyk dotyczgcych konkretnych dziatan
i sposobdéw wsparcia w zakresie pomocy pedagogiczno-psychologicznej.

e Pomoc metodyczng nauczycielom w zakresie pracy z uczniami z zagranicy, w tym
uczniéw z Ukrainy, zwtfaszcza w zakresie nauczania jezyka polskiego jako jezyka obcego.

e Podnoszenie jakosci pracy nauczycieli w zakresie przygotowania uczniow szkoét
ponadpodstawowych do egzamindw zewnetrznych, zwtaszcza jezyka polskiego
i matematyki.

e Podnoszenie kompetencji zawodowych nauczycieli przedmiotéw zawodowych.

e Upowszechnianie wiedzy nt. nowych kompetencji naukowo-technicznych w edukaciji.
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e Popularyzowanie nowych metod ksztatcenia uczniéw rozwijajacych ich kreatywnosc,
samodzielnosc¢ i innowacyjnos¢ oraz myslenie krytyczne.

e Rozwijanie kompetencji cyfrowych nauczycieli i uczniow w zakresie wykorzystywania
narzedzi i materiatéw cyfrowych opartych na sztucznej inteligencji oraz zasobach
Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;j.

e Poszerzanie wiedzy nt. bezpieczeistwa w Internecie i odpowiedzialnego korzystania
z medidw spotecznos$ciowych.

e Podnoszenie kompetencji nauczycieli w zakresie wdrazania edukacji wtaczajacej,
doskonalenie umiejetnosci pracy z uczniami o zréznicowanych potrzebach edukacyjnych.

e Doksztatcanie nauczycieli w zakresie zarzgdzania oswiata.

e Doskonalenie umiejetnosci menadzerskich dyrektorow, w tym nowo powotanych.

e Rozwijanie kompetencji nauczycieli w zakresie wspodtpracy z organizacjami i instytucjami
dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny, w tym w zakresie wczesnego wspomagania
rozwoju dzieci i wsparcia rodziny.

Priorytetowym obszarem dziatania placéwki — zgodnie z rekomendacjami MEN
i Prezydenta Miasta Biategostoku - bedzie wsparcie psychologiczno-pedagogiczne
uczniow, rodzicow, nauczycieli oraz kadry kierowniczej placowek oswiatowych.
W ramach realizacji tych zadan przygotowane zostana szkolenia dotyczace réinych form
kompleksowych dziatan wychowawczo-profilaktycznych w zakresie wspomagania
wychowawczej roli rodziny i przeciwdziatania przemocy, doskonalenia kompetencji
nauczycieli w pracy z uczniem z doswiadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania
jezyka polskiego jako jezyka obcego. Po analizie wynikow egzaminéw maturalnych
planujemy szkolenia dla nauczycieli w zakresie efektywnego przygotowania uczniéow
w tym zakresie oraz uaktualnienia wiedzy nauczycieli na temat egzaminéw zewnetrznych,
w tym dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Ponadto w zakresie
ksztatcenia i doskonalenia zawodowego nauczycieli planuje sie organizowanie i realizowanie
kursow kwalifikacyjnych i specjalistycznych m.in. z zakresu zarzgdzania oswiatg, wychowania
do zycia w rodzinie, komunikacji alternatywnej i wspomagajgcej prace z uczniem
z dysfunkcjami, metod wspomagajgcych prace nauczycieli z uczniami przybytymi z zagranicy
i ich integracje w nowym srodowisku oraz w zakresie edukacji wigczajacej.

W roku szkolnym 2024/2025 zaplanowano tematy szkolen dla dyrektoréw

i wicedyrektorow:

e Tworzenie i aktualizacja procedur szkolnych w zakresie rozpoznawania i przeciwdziatania
przemocy w domu,

e Doskonalenie kompetencji dyrektoréw w zakresie warunkow i sposobéw oceniania
wewnatrzszkolnego ucznidw,

e Aktualizacja procedur kontroli zarzadczej,
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Zarzadzanie konfliktem w szkole — tradycyjne i nowoczesne podejscie,

Doskonalenie dyrektoréow w zakresie kompetencji interpersonalnych,

Odpowiedzialnos¢ finansowa dyrektora; planowanie i realizacja budzetu jednostki
o$wiatowej

Doskonalenie kompetencji z zakresu zarzadzania placdwka o$wiatowg,

Nadzér pedagogiczny w praktyce dyrektora szkoty,

Procedura postepowania dyrektora szkoty i nauczyciela w sytuacji popetnienia przez
ucznia czynu karalnego,

Organizacja ksztatcenia ucznidw cudzoziemskich i powracajgcych z zagranicy,
Dostosowanie statutu placowki oSwiatowej do zmian w prawie oswiatowym,

Zasady prowadzenia dokumentacji i tworzenia aktow prawnych w placéwce oswiatowej,
Tworzenie arkusza organizacji pracy placowki oSwiatowej,

Wprowadzanie danych systemowych do SIO.

Bezpieczenstwo uczniéw w szkole - zadania i obowigzki oraz odpowiedzialnos¢ dyrektora
i nauczyciela. Postepowanie w sytuacjach zagrozenia w placéwkach oswiatowych.

Planowane kursy kwalifikacyjne:

1. Zarzadzanie oswiatg,
2. Wychowanie do zycia w rodzinie,
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C. WSPOMAGANIE ROZWOJU SZKOt | PLACOWEK

Jednym z zatozen systemu wspomagania szkét jest utozsamienie dobrej szkoty czy
dobrego przedszkola z organizacjg uczacg sie. W modelu tym odchodzi sie od postrzegania
doskonalenia nauczycieli jako interwencji, reakcji na problemy pojawiajgce sie doraznie w
szkole, czy doskonalenia umiejetnosci, ktéore ma na celu jedynie realizacje wymagan
stawianych przed nauczycielami zdobywajgcymi kolejne stopnie awansu. Zwraca sie uwage
przede wszystkim na systemowos¢ w procesie rozwoju placowki i zwigzany z tym
profesjonalizm jej pracownikow. Przyjmuje sie, ze wazinym elementem rozwoju szkoty
i przedszkola jest zespotowe uczenie sie nauczycieli. Aby doskonalenie spetniato swoja role,
powinno by¢ zwigzane z autentycznym, towarzyszgcym dyrektorowi i pracownikom,
przekonaniem o potrzebie podnoszenia jakosci pracy, niezaleznie od osiggnietego stopnia
rozwoju.

Wspomaganie rozwoju szkoty/przedszkola obejmuje:

a) pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoty lub placéwki,

b) ustalenie sposobdéw dziatania prowadzacych do zaspokojenia potrzeb szkoty lub
placowki,

c) zaplanowanie form wspomagania i ich realizacje,

d) wspdlng ocene efektéw i opracowanie wnioskdw z realizacji zaplanowanych form
wspomagania a takze organizowanie i prowadzenie sieci wspotpracy i samoksztatcenia
dla nauczycieli i dyrektoréw szkét.

Wspomaganie polega na zaplanowaniu i przeprowadzeniu w zwigzku z potrzebami szkoty lub
placéwki dziatan, majgcych na celu poprawe jakosci pracy szkoty lub placéwki obejmujacych:
1. Pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoty lub placéwki
2. Ustalenie sposobdw dziatania prowadzacych do zaspokojenia potrzeb szkoty lub
placéwki
3. Zaplanowanie form wspomagania i ich realizacje
Wspdlng ocene efektéw realizacji zaplanowanych form wspomagania i opracowanie
whnioskow z ich realizaciji.

Miejski Osrodek Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku Biatostockiego Centrum
Edukacji na podstawie analizy diagnozy potrzeb szkét i przedszkoli miasta Biategostoku oraz
potrzeb zgtaszanych przez dyrektorow placowek oswiatowych organizuje wspomaganie
w zakresie doskonalenia zawodowego dla zainteresowanych szkét i placéwek oswiatowych.

Od 2014 roku proces wspomagania jest realizowany w szkotfach, przedszkolach
i placowkach oswiatowych w Biatymstoku i wojewddztwie podlaskim. W roku szkolnym
2024/2025 planujemy wiaczy¢ do programu kompleksowego wspomagania kolejne placowki.
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Osrodek w sposdb systematyczny i efektywny prowadzi proces wspomagania szkot
i przedszkoli. Dzieki wytezonej pracy doradcow metodycznych w wybranych placéwkach
oswiatowych sg przeprowadzane rzetelne diagnozy potrzeb placowek.

Formy diagnozy oczekiwan i potrzeb placowek
Doradcy metodyczni MODM w Biatymstoku wykorzystali nastepujgce formy diagnozy
potrzeb oczekiwan i potrzeb szkoty:

wywiad z dyrektorem placowki,
e warsztat diagnostyczno-rozwojowy,
e spotkanie z zespotem zadaniowym/przedmiotowym,
e rozmowy z przewodniczgcymi zespotéw przedmiotowych i zadaniowych,
e analiza wynikéw egzamindw zewnetrznych,
® rozmowy z hauczycielami,
e konsultacje z pedagogiem szkolnym.
Stosowane réinorodne narzedzia diagnozy potrzeb szkoty, np.:
e burza mdzgow,
e analiza SWOT,
e rankingowanie,
e metaplan,
e dyskusja,
e raport z warsztatu diagnostyczno-rozwojowego,
e warsztat,

e konsultacje indywidualne/grupowe.

Wynikiem diagnoz jest okreslenie obszaréw wymagajgcych wspomagania i ustalenie
sposobdw dziatan prowadzacych do zaspokojenia potrzeb konkretnej placéwki.
Kazda z placéwek planuje formy wspomagania oraz dokonuje wnikliwej oceny efektéw
podjetych dziatan oraz okresla dziatania, ktére podejmie w przysztym roku szkolnym.

W wyniku diagnoz przeprowadzonych w placéwkach przez doradcéw
metodycznych, zostaty wytonione nastepujgce obszary do wspomagania:

- Egzamin maturalny w nowej formule;

- Efektywnos¢ nauczania przedmiotéw przyrodniczych w szkole podstawowej;

- Podniesienie efektywnosci pracy nauczycieli w zakresie nauczania i oceniania;

- Obszar emocjonalno - spoteczny - Rozwijanie samoregulacji u dzieci w wieku
przedszkolnym. Wprowadzenie do Pozytywnej Dyscypliny;

- Zapoznanie i wdrazanie charakterystyczne cechy komunikacji bez przemocy;

- Obszar poznawczy — nabywanie wiadomosci i umiejetno$ci matematycznych — Krélowa
nauk w przedszkolu — propozycje zabaw i gier matematycznych;
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- Obszar spoteczny i fizyczny - ,Nie réb za mnie nic....” — jak ksztattowaé samodzielnos¢,
odpowiedzialnos¢, wspodtprace i refleksje zgodnie z koncepcjg planu daltonskiego;

- Zadania przedszkola dotyczgce systematycznej obserwacji rozwoju dziecka w wieku
przedszkolnym.

Formy pracy stosowane w procesie wspomagania to:
— Warsztaty prowadzone przez eksperta (doradce metodycznego),
— Grupowe i indywidualne szkolenia nauczycieli,
— Rady szkoleniowe,
— Zespoty samoksztatceniowe i miedzyszkolne,
— Przyktady dobrych praktyk-samodoskonalenie (literatura, Internet),
— Platforma on-line,
— Zespoty samoksztatceniowe szkolne i miedzyszkolne z udziatem doradcy
metodycznego,
— Doskonalenie nauczycieli poprzez wymiane doswiadczen.

Poza wspodtpracg wynikajagcg ze szkoled z udziatem ekspertdw zewnetrznych
(w tym doradcéow metodycznych), warsztatéw, szkoleniowych rad pedagogicznych i innych
form wspomagania, nauczyciele placéwek objetych wspomaganiem wspoétpracujg ze soba
dzielgc sie wtasnym doswiadczeniem i rozwigzujgc problemy konsultujgc sie wzajemnie.

Formy wspétpracy nauczycieli to:
— Konsultacje kolezenskie,
— Wspdtpraca w matych grupach,
— Prowadzenie i udziat w zajeciach otwartych,
— Wewnatrzszkolne doskonalenie nauczycieli,
— Doskonalenie nauczycieli poprzez wymiane doswiadczen,
— Praca w zespotach zadaniowych i samoksztatceniowych,

— Platforma on-line.
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D. CENTRUM ZASOBOW DYDAKTYCZNYCH JEZYKA ANGIELSKIEGO

Centrum Zasobow Dydaktycznych Jezyka Angielskiego (Young Learners Resource
Centre) dziatajgce przy Miejskim Osrodku Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku
Biatostockiego Centrum Edukacji istnieje od 2 czerwca 2008r i jest efektem wspodtpracy
z Ambasada Standw Zjednoczonych w Polsce. Powstato ono z potrzeb nauczycieli oraz braku
wystarczajacych materiatéw dydaktycznych do nauki jezyka angielskiego. Centrum Zasobow
Dydaktycznych Jezyka Angielskiego jest miejscem integrujgcym i wspomagajgcym nauczycieli
jezyka angielskiego, dajgcym mozliwos¢ dzielenia sie doswiadczeniami oraz pomystami.
Umozliwia ono rdowniez przygotowywanie interesujgcych i nieszablonowych lekcji oraz
poznawanie najnowszych technik pedagogicznych dzieki bogatemu ksiegozbiorowi
z metodyki nauczania jezykédw obcych.

Centrum  dysponuje:  materiatami  dydaktycznymi -  przygotowujgcymi
do egzaminéw PET, BEC, FCE, CAE; egzamindw gimnazjalnego i maturalnego; materiatami
z zakresu metodyki nauczania, literaturg dla dzieci i mtodziezy dostosowang do poziomu
znajomosci jezyka angielskiego; proza anglojezyczng dla dorostych; ksigzkami o historii
i kulturze Stanéw Zjednoczonych oraz Wielkiej Brytanii; podrecznikami, zeszytami éwiczen
oraz ksigzkami nauczyciela do szkoty podstawowej, ponadpodstawowej i ponadgimnazjalnej
oraz kurséw dla dorostych; podrecznikami z zakresu Business English, Legal English,
Medicine, Science, Finance, Technology; podrecznikami do rozwijania gramatyki
i stowotworstwa; encyklopediami, stownikami, atlasami anglojezycznymi.
Ponad to w zasobach Centrum znajduje sie audioteka z ptytami CD do podrecznikdw, ptytami
Audio do readerséw, ptytami DVD do nauki jezyka angielskiego oraz kasetami
magnetofonowymi do czytanek. W zasobach znalezé mozna réwniez pomoce dydaktyczne
takie jak: karty z obrazkami (flash cards), gry edukacyjne, ksigzki ,duzego formatu”
(big books), plakaty.

W Centrum mozna przy pomocy specjalnej maszyny wycinajgcej rozne ksztatty
stworzy¢ pomoce dydaktyczne, czy tez utozy¢ scenariusz lekcji wykorzystujgc zgromadzone
plany metodyczne oraz ¢éwiczenia wdrazajgce znajdujgce sie w Resource Books.
Do dyspozycji nauczycieli dostepne sg réwniez stanowiska komputerowe z dostepem
do Internetu i ksero.

Centrum sukcesywnie powieksza swdj ksiegozbidr, uzupetniajgc go o nowosci
wydawnicze i edukacyjne, a dzieki Ambasadzie Standw Zjednoczonych w Polsce wzbogacany
jest takze o nowosci dydaktyczne niedostepne na naszym rynku w celach: promujgcych
i rozwojowych dla Centrum, edukacyjnych dla nauczycieli korzystajgcych z nowo zakupnych
zasobow metodycznych, promujgcych nowe sposoby uczenia (wykorzystanie multimediow
w nauczaniu), ksztatcgcych i doskonalgcych samorozwdj oséb korzystajacy z zasobow
Centrum.

-37 -



Miejski Osrodek Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku

Biatostockiego Centrum Edukacji

ul. Ciepta 32, 15-472 Biatystok;

BIALYSTOK tel.: +48 85 651 58 55, e-mail: sekretariat@bce.edu.pl
www.modm.edu.pl

Jako Centrum Zasobow Dydaktycznych Jezyka Angielskiego pozostajemy w $cistej
wspotpracy z wszystkimi Centrami Zasobdw Dydaktycznych oraz American Corners
utworzonymi w Polsce przez Ambasade Standw Zjednoczonych. Ponad to Centrum
wspotpracuje z organizacjami oswiatowymi i szkoleniowymi miedzy innymi: Kuratorium
Oswiaty w Biatymstoku, Okregowg Komisjg Egzaminacyjng w tomzy oraz Osrodkiem
Doskonalenia Nauczycieli w tomzy oraz uniwersytetami, szkotami. Od wielu lat prowadzona
jest dziatalno$¢ metodyczno-konsultacyjna przy wspétpracy z wydawnictwami i ksiegarniami
jezykowymi. Rozszerzajgc sie¢ wspdtpracy z organizacjami o$wiatowymi, Centrum ktadzie
duzy nacisk na rozwijanie elementéw kultury poprzez angazowanie sie w dziatania
artystyczne prowadzone miedzy innymi z Mfodziezowym Domem Kultury w Biatymstoku.

Nadrzednym celem Centrum jest wspomaganie nauczycieli w zakresie nauczania
jezyka angielskiego tak, aby byto ono prowadzone w sposdéb nowoczesny z zastosowaniem
innowacyjnych metod. Majac na uwadze podstawe programowg obowigzujaca
we wszystkich typach szkot, pracownicy MODM BCE systematycznie szkolg swoj warsztat
pracy, uczestniczac w kursach, seminariach, szkoleniach i warsztatach dotyczacych
zastosowania ICT w nauczaniu w celu dzielenia sie wiedzg z innym nauczycielami
biatostockich szkét. Aby zapewni¢ lepszg jakos$é ksztatcenia Centrum wyposazono
W nowoczesng pracownie jezykowa, laptopy oraz tablice interaktywng, dzieki ktérym
nauczyciele korzystajgcy ze szkoleh majg mozliwosé zapoznania sie z najnowszymi trendami
nauki jezykéw jak réwniez poszerzenia wiedzy w zakresie wykorzystania ICT na lekcjach.

Jako Centrum zamierzamy dotrze¢ do szerokiej rzeszy nauczycieli oraz studentéw jezyka
angielskiego, udostepniajgc im mozliwos$é z réznorodnych zasobdédw naszego Centrum
i upowszechniania znajomosci jezyka angielskiego.

Plan pracy Centrum w okresie I1X 2024 — VIIl 2025:

Prowadzenie ksigg inwentarzowych, rejestru ubytkédw i dowoddéw wptywu.
Prowadzenie dokumentacji biblioteki:
- sporzadzenie planu pracy na rok 2024-2025,
- sporzadzenie sprawozdania rocznego w oparciu o plan pracy.
3. Gromadzenie i konserwacja zbioréw zgodnie z potrzebami:

e ewidencjonowanie zbioréw, katalogowanie, konserwacja ksiegozbioru,

e pozyskanie i gromadzenie ksigzek-daréw od czytelnikéw, przygotowywanie
protokotdéw darowizn, wprowadzanie ksigzek do ksiegi inwentarzowej oraz
przygotowywanie ich do wypozyczenia,

e zakup nowosci ksigzkowych i innych materiatéw dydaktycznych.

Udostepnianie zbiordw, aktualizacja i prowadzenie kartoteki czytelnikdw.
Dziatalno$¢ informacyjna:

e rozmowy indywidualne z czytelnikami, udzielanie wskazéwek i porad
bibliotecznych oraz bibliograficznych,
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e przygotowywanie materiatéw dla nauczycieli na lekcje, do konkursow,
projektéw, warsztatéw, uroczystosci,
e zatozenie i prowadzenie teczek tematycznych,
e instruktarz obstugi maszyny do wycinania AccuCut dla oséb korzystajgcych z
niej pierwszy raz.
Organizacja lokalu:
e dbanie o wystréj Centrum:
e sporzadzenie zapotrzebowania na materiaty pismiennicze i druki biblioteczne,
o przeglad sSrodkéw trwatych Centrum i wytypowanie niesprawnych lub
zniszczonych do kasacji.
Promocja zasobdw na stronie internetowej oraz aktualizacja strony Centrum.

Spotkania z go$émi w ramach wspétpracy z Ambasadg Stanéw Zjednoczonych.
Warsztaty i szkolenia metodyczne dla nauczycieli.

Cykliczne webinaria w ramach programu: ,Shaping the Way We Teach”.

Spotkania z przedstawicielami wydawnictw.

Pokazy promocyjne i warsztaty prowadzone przy wspétpracy Centrum
z wydawnictwami i ksiegarniami jezykowymi.

Okoliczno$ciowe spotkania kulturowe.

-39-



Miejski Osrodek Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku

Biatostockiego Centrum Edukacji

ul. Ciepta 32, 15-472 Biatystok;

BIALYSTOK tel.: +48 85 651 58 55, e-mail: sekretariat@bce.edu.pl
www.modm.edu.pl

E. PROGRAMY FINANSOWANE ZE SRODKOW UNIJNYCH

Planowane do realizacji w roku szkolnym 2024/2025 projekty dofinansowane w ramach
programu UE Erasmus+:

Realizacja projektu w ramach Akredytacji Erasmusa w sektorze Edukacja Szkolna

Cele:

e podniesienie umiejetnosci i kompetencji pracownikéw merytorycznych MODM BCE w
zakresie wykorzystywania innowacyjnych narzedzi TIK we wspieraniu doskonalenia
metodycznego nauczycieli,

e wdrazanie innowacyjnych metod pracy w praktyce szkolnej - wspieranie najlepszych
praktyk oraz wdrazanie metod i technik nauczania w procesie autonomicznego
uczenia sie uczniéw.

Zaktadane dziatania 1X.2024 - VIII.2025:
e realizacja mobilnosci szkoleniowych dla 6 pracownikow MODM BCE.

Realizacja projektu w ramach Akredytacji Erasmusa w sektorze Ksztatcenie i szkolenia
zawodowe
Cele:

e podniesienie wiedzy i umiejetnosci zawodowych pracownikdw merytorycznych
MODM BCE w zakresie zastosowania nowoczesnych narzedzi technologii
informacyjnej (TIK) w procesie prowadzenia doskonalenia zawodowego nauczycieli -
opracowanie wtasnych programoéw i strategii w tym zakresie oraz ich wdrozenie
w placdwce,

e przygotowanie odpowiednich narzedzi wspierajgcych pracownikow merytorycznych
MODM BCE do prowadzenia ww. dziatan - szkolenia, zestaw narzedzi, metodyka
prowadzenia szkolen online, infrastruktura.

Zaktadane dziatania 1X.2024 - VIII.2025:
e realizacja mobilnosci szkoleniowych dla 6 pracownikéw MODM BCE.
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VI. Strategia rozwoju placowki

l. 1. Planowanie pracy
Planowanie pracy Miejskiego Os$rodka Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku
Biatostockiego Centrum Edukacji wynika przede wszystkim z wymagan Ministra Edukacji

Narodowej w zakresie doskonalenia nauczycieli oraz wytycznych Prezydenta Miasta
Biategostoku. Bardzo waznym czynnikiem sg aktualne potrzeby i zainteresowania
dyrektoréw i nauczycieli przedszkoli, szkét i placdwek oswiatowych miasta i wojewddztwa.
Dlatego doradcy metodyczni systematycznie prowadzajg diagnoze potrzeb nauczycieli
w trakcie roku szkolnego podczas szkolen i konferencji sierpniowych. W oparciu o wyniki
ankiet MODM BCE przygotowuje szczegétowq oferte szkoleniowg. Informatory z petng oferta
w wersji papierowej trafiajg do szkét i placéwek na poczatku wrzesnia i lutego kazdego roku
szkolnego. Ponadto oferta dostepna jest na naszej stronie internetowej. MODM BCE
prowadzi w kazdym roku szkolnym badania diagnozujgce potrzeby nauczycieli w zakresie
doskonalenia zawodowego, tematyki, form i zagadnien organizacyjnych zwigzanych z praca
placowki. Badania obejmujg kazdorazowo dwie grupy respondentéw - kadre zarzadzajgca
oraz czynnych zawodowo nauczycieli. Kazda grupa poddana badaniom ankietowym,
uwzgledniajgcym specyfike pracy, dokonuje oceny szkolen w obszarze: trafnosci tematyki,
przydatnosci w praktyce szkolnej, form, terminéw, poziomu merytorycznego zajec¢. Osrodek
dzieki statej wspotpracy z dyrektorami i nauczycielami poszerza na biezgco swojg oferte
o nowgq tematyke, wynikajgca z faktycznych potrzeb szkoleniowych dyrektoréw i nauczycieli.
Wyniki ankiet sg szczegétowo analizowane, a wnioski i rekomendacje stanowig corocznie
podstawe planowania oferty na dany rok szkolny.

Od wielu lat analizujemy zakres tematyczny i jakos¢ oferty szkoleniowej MODM takze
na platformie IPO. Kazde szkolenie jest oceniane przez uczestnikow kurséw pod wzgledem
zawartosci merytorycznej, jak i przydatnosci dla nauczycieli. Aby monitorowaé na biezgco
potrzeby szkoleniowe nauczycieli, ankiety zostaty poszerzone o pytanie dotyczace
wprowadzenia do oferty MODM BCE nowej tematyki warsztatéw i kurséw.

Waznym elementem w konstruowaniu Planu Pracy MODM BCE i oferty szkoleniowej
jest szczegétowa analiza wynikdw egzamindw zewnetrznych przeprowadzanych w szkotach
przez OKE w tomzy oraz wnioski i rekomendacje z nadzoru pedagogicznego prowadzonego
przez Podlaskiego Kuratora Oswiaty. Po analizie tegorocznych wynikéw egzamindéw po szkole
podstawowej i matur stwierdzamy konieczno$é zaoferowania pomocy przedmiotowej i
metodycznej nauczycielom szkét podstawowych i ponadpodstawowych.

Podobnie jak w ubiegtych latach, w roku szkolnym 2024/2025 dostosowalismy
tematyke szkolen zgodnie z politykg oswiatowg Ministra Edukacji Narodowej i Prezydenta
Miasta Biategostoku.
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VI. 2. Rozwdj zawodowy nauczycieli konsultantow i doradcdw metodycznych
Nauczyciele konsultanci i doradcy metodyczni naszej placéwki podnoszg na biezgco

swoje kwalifikacje, doskonalg kompetencje zawodowe, gdyz sprzyjajg one podwyzszaniu
jakosci ich pracy. Dziatania te sg realizowane poprzez uczestnictwo w formach doskonalenia
zaoferowanych dla doradcéw metodycznych przez krajowe instytucje dziatajgce na rzecz
oSwiaty. Ponadto w trakcie cotygodniowych spotkan organizujemy wewnetrzne
doskonalenie poprzez wykfady, warsztaty lub prezentacje prowadzane przez doradcéw
i konsultantéw MODM BCE oraz zaproszonych specjalistéw wg ustalonego grafiku na dany
rok szkolny. W roku szkolnym 2024/2025 tematyka i harmonogram szkolernn zgodnych
z potrzebami MODM BCE bedg zawarte w Planie Nadzoru Pedagogicznego Biatostockiego
Centrum Edukacji na rok 2024/2025. Ponadto Osrodek Rozwoju Edukacji w Warszawie
systematycznie organizuje szkolenia kierowane do grupy pracownikéw merytorycznych
placowek doskonalenia nauczycieli, dzieki czemu doradcy metodyczni i konsultanci mogg
doskonali¢ swoje umiejetnosci i aktualizowa¢ wiedze przedmiotowg oraz metodyczna. Kilku
pracownikdw merytorycznych uzyskato dodatkowe kwalifikacje: z zakresu krytycznego
myslenia oraz autyzmu. Jeden konsultant kontynuuje dodatkowe studia z zakresu
psychologii.

VI. 3. Wspodtpraca z instytucjami oSwiatowymi

Miejski Osrodek Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku Biatostockiego Centrum
Edukacji prowadzi szeroko zakrojong dziatalnos¢ doradczg, skierowang do nauczycieli szkot
srednich, podstawowych i przedszkoli z Biategostoku i Podlasia. Jako priorytet traktujemy
rozwijanie wspotpracy z instytucjami naukowymi, majgcymi doswiadczenia eksperckie
i doradcze. Kierujgc sie tak ambitnymi zatozeniami i celami, O$rodek rozwija wspodtprace
instytucjonalng, opartg na dwustronnych porozumieniach, z Uniwersytetem w Biatymstoku,
Politechnika Biatostockg oraz Uniwersytetem Medycznym w Biatymstoku. Wspotpraca ta ma
charakter scisty, systematyczny, konsekwentny. Jej podstawg sg cykliczne spotkania
o charakterze szkoleniowym, prelekcyjnym i konferencyjnym. Badacze z osrodkow
naukowych biorg udziat w szkoleniach i konferencjach, prezentujac innowacyjne spojrzenie
na tematy wymagajgce reinterpretacji w kontekscie nowej rzeczywistosci spoteczno-
technologicznej, reformy oswiaty oraz wdrazania aktualnych kompetencji kluczowych,
obowigzujgcych w szkolnictwie europejskim. Szczegdlng role przypisujemy spotkaniom
nauczycieli szkét réznego szczebla z wybitnymi autorytetami, profesorami reprezentujgcymi
rozmaite dyscypliny naukowe.

Réownolegle MODM BCE prowadzi Scistg wspétprace z instytucjami,
ktére petnig decydujaca role w zarzadzaniu oswiata, w szczegdlnosci takimi jak: Departament
Edukacji Urzedu Miejskiego w Biatymstoku, Kuratorium Os$wiaty w Biatymstoku oraz Urzad
Marszatkowski. Dzieki pomocy tych instytucji udato sie zrealizowa¢ wiele projektow
o zasiegu zaréwno regionalnym, jak i miedzynarodowym. Na szczegdlng uwage zastuguje
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realizacja miedzynarodowych projektéw w ramach programu Erasmus+. Warto podkresli¢,
iz zakres dziatalnosci miedzynarodowej jest skorelowany z obszarem dziatan
miedzynarodowych prowadzonych przez Uniwersytet w Biatymstoku i Politechnike
Biatostockg (tu wymiana doswiadczen dotyczacych wspierania szkét  polskich
za wschodnig granicg i Olimpiady Literatury i Jezyka Polskiego na Wschodzie). Dopetnieniem
dziatan prowadzonych przez MODM BCE jest rozwijanie wspotpracy z organizacjami
spotecznymi, kulturalnymi, religijnymi oraz wydawnictwami, inspirujacej nauczycieli
w procesie poszukiwania skutecznych sposobdw przekazywania wiedzy i ksztattowania
postaw. Rownie waing grupe wspotpracownikéw i partneréw MODM BCE stanowig
instytucje naszego miasta, specjalizujgce sie w tematyce profilaktycznej i wychowawcze;j.
Wspodtpraca z nimi pozwala realizowad ciekawe projekty, szczegdlnie wzbogacajace oferte
edukacyjng dla przedszkoli i szkét podstawowych, a takie wspiera¢ nauczycieli
w poszukiwaniu atrakcyjnych sposobdw przekazywania wiedzy i ksztattowania postaw.

Wszystkie wymienione tu dziatania MODM BCE majg charakter wieloptaszczyznowy,
sg wzajemnie ze sobg skoordynowane, tworzac tym samym bogatg i urozmaicong oferte
edukacyjng, adresowang do réznych grup nauczycielskich i srodowisk lokalnych. Ewaluacja
dokonywana systematycznie w ciggu wielu lat dziatalnosci potwierdza stusznos$¢ obranego
kierunku i strategii otwarcia na partneréw z zewnatrz. Ich wsparcie rozwija kompetencje
zawodowe metodykdéw i konsultantéw oraz wzbogaca oferte szkoleniowg Osrodka, czyni ja
blizszg srodowiskowym i nauczycielskim potrzebom. Wspodtpraca z wieloma podmiotami,
podjeta i systematycznie rozwijana przez lata, owocuje nowatorskimi propozycjami
podnoszgcymi jakos¢ procesu dydaktyczno — wychowawczego, z ktérych nauczyciele chetnie
korzystaja.

VII. Ewaluacja pracy

W celu zapewnienia wtasciwej jakosci ustug elementem niezbednym naszej pracy jest
ewaluacja, czyli proces zbierania danych i ich interpretacja w celu poprawy jakosci pracy
Osrodka. Opracowano i stosuje sie oraz doskonali system zapewniania jakosci pracy w
roznych obszarach jego funkcjonowania. System ten jest spdjny i cato$ciowo opisany.
Podstawg zbudowania systemu jakosSci pracy byta Misja i Wizja MODM,
cele priorytetowe Osrodka oraz system wartosci, ktére Osrodek powinien realizowac
w $Srodowisku lokalnym. Podstawg jego opracowania byty wyniki ewaluacji wewnetrznej
prowadzonej systematycznie w placdwce, wnioski z nadzoru pedagogicznego dyrektora
Biatostockiego Centrum Edukacji oraz konsultacje z pracownikami. Ewaluacja jest procesem
zaplanowanym, ciggtym i koniecznym w dziatalnosci kazdej placowki doskonalgcej
nauczycieli. Jest ona Zrdodtem informacji zwrotnej o trafnosci, jakosci i skutecznosci
prowadzonych form doskonalenia oraz stosowanych metodach pracy z nauczycielami.

Doradcy MODM BCE stosujg: ankiety diagnostyczne badajgce potrzeby nauczycieli
w zakresie doskonalenia; ankiety ewaluacyjne stosowane po zakonczeniu kazdej formy
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doskonalenia (platforma IPO, ankiety bezposrednie); ankiety — opinie o pracy doradcy
przeprowadzane w ostatnim roku jego pracy, przed uptywem czasu powotania.

Tworzenie narzedzi ewaluacyjnych odbywa sie w MODM BCE zaréwno z inicjatywy
dyrektora, jak tez z inicjatywy doradcéw. Konkretne potrzeby stajg sie Zrodtem powstawania
narzedzi ewaluacyjnych. Tres¢ ankiet ewaluacyjnych zawiera te obszary, w ktérych
wypowiedzi ankietowanych wydajg sie byé szczegdlnie istotne do przygotowania
i planowania pracy doradczej. Narzedzia ewaluacyjne tworzg doradcy, ktérzy na biezgco
przeprowadzajg wywiady z nauczycielami podczas swoich szkolen. Projektowane przez
zespoly profesjonalistow ankiety ewaluacyjne uwzgledniajg przede wszystkim zagadnienia
istotne do uzyskania informacji zwrotnej. Ich staranne przygotowanie jest gwarancjg wptywu
uzyskanych przy ich pomocy informacji na proces planowania, przygotowania i wtasciwego
przeprowadzenia réznych form doskonalenia.

Ankieta diagnostyczna wykorzystywana do badania potrzeb nauczycieli w zakresie
doskonalenia przeprowadzana przed przygotowaniem przez doradce oferty obejmuje
sugestie szkolen uwzgledniajgce najistotniejsze problemy w zakresie reform o$wiatowych,
biezgcych priorytetéw MEN i Prezydenta Miasta Biategostoku. Nauczyciele wybierajg
sposréd nich te, ktdre uznajg za szczegdlnie niezbedne w swojej pracy. Czes¢ ankiety zawiera
miejsce na sformuftowanie przez samych nauczycieli zagadnien i obszaréw, ktére chcieliby
rozwigzywac z doradcg metodycznym.

Ponadto badamy rdwniez potrzeby przedszkoli i szkdt poprzez ankiety kierowane
bezposrednio do dyrektoréw i liderdw zespotdw samoksztatceniowych, dzieki czemu
mozemy opracowac oferte szkole odpowiadajacg konkretnym potrzebom nauczycieli danej
placowki spoza tematyki i form szkoleniowych zawartych w informatorach. Dotyczy
to gtéwnie szkolen rad pedagogicznych.

Narzedzia ewaluacyjne s systematycznie modyfikowane, dostosowywane
do indywidualnych potrzeb nauczycieli. Analizowanie wtasnej pracy ma dla nas szczegdlne
znaczenie, poniewaz informacje zwrotne dotyczgce metod pracy, wiedzy i umiejetnosci
dydaktycznych trenerdw, przydatnosci tresci merytorycznych szkolen sg niezbedne
do opracowania oferty szkolen odpowiadajgcej na potrzeby nauczycieli i dyrektorow.

Systematyczne analizy sg niezbedne do zaplanowania kierunkédw naszych przysztych
dziatann w Planie Pracy MODM BCE oraz w Informatorze zawierajgcym szczegdtowy wykaz
szkolen przygotowanych przez doradcéw metodycznych i konsultantéw na rok 2024/2025.
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VIIl. Zakonczenie

Zaprezentowany Plan Pracy Miejskiego Osrodka Doradztwa Metodycznego
w Biatymstoku Biatostockiego Centrum Edukacji na rok szkolny 2024/2025 i trafna oferta
szkoleniowa bedzie wsparciem w realizacji zadan edukacyjnych przez przedszkola, szkoty
i inne placéwki oswiatowe w regionie. Zespo6t pracownikow MODM BCE stale doskonali
swoj3 wiedze i umiejetnosci, zapewniajac nauczycielom profesjonalng pomoc.

Planowanie pracy zgodne jest z najnowszg wiedzg metodyczng i przedmiotowa
popartg rzetelnie przeprowadzong diagnozg potrzeb w zakresie doskonalenia zawodowego
i odpowiada na zmiany dokonujace sie w polityce edukacyjnej panstwa, regionu i miasta.

Miejski Osrodek Doradztwa Metodycznego Biatostockiego Centrum Edukacji jest
placowka dynamicznie rozwijajgcg sie. Dziatalnoé¢ MODM BCE skupia sie nie tylko
na organizowaniu szkolen i wspieraniu nauczycieli w ich codziennej pracy edukacyjne;.
W duzej mierze obejmuje takze sfere kulturalng i promocyjna.

Zaprezentowany plan pracy MODM BCE bazuje na:
e Dobrej wspodtpracy z organem prowadzgcym i organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny;
e (Osobistym zaangazowaniu kadry MODM BCE i innych instytucji edukacyjnych

w organizacje wspodlnych inicjatyw edukacyjnych i kulturalnych;

e Dostrzeganiu roli wtasnego rozwoiju i roli wyksztatcenia przez spoteczenstwo;
e Zaufaniu Srodowiska lokalnego do dziatan proponowanych przez MODM BCE.
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